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LINGUA PORTUGUESA
QUESTAO 01

No fragmento, extraido do conto Noites bancas, de Dostoiévski, ha uma palavra que foi suprimida. Leia-o
atentamente para fazer a questéo seguinte:

“Num instante tinha percebido tudo, a espertalhona!

Pbés-se muito falante e alegre, e até vulgar. Agarrou-se ao meu braco, ria, falava, esforcava-se
eu também me risse, e qualquer palavra minha mais comovida arrancava-lhe logo uma
grande e sonora gargalhada... Comecei a sentir-me um tanto aborrecido e ela entdo comecou a coquetear
comigo.” (Dostoiévski, Fiodor. Noites brancas. Porto Alegra: L&PM, 2012, pp. 70, 71).

A palavra que foi omitida do fragmento e o sentido dela sdo
A) porgque — motivo

B) porqué — causa

C) por que —finalidade

D) por qué — concluséo

E) porque — concesséo

QUESTAO 02

Observe que o verbo foi empregado de acordo com a norma culta em: “Ele apenas preferia, como todos
nés, seu conforto ao dos outros”.
A opcao cuja regéncia verbal NAO esta de acordo com a lingua padrao é:

A) O professor procedeu a prova.

B) Pagou a secretaria tudo o que devia.

C) Esqueci-me de Ihe avisar que nao poderia vir hoje.

D) Gostaria de assistir a peca O Navio Fantasma em Belém.
E) Aspiro a uma vaga de medicina.

QUESTAO 03
Observe a seguinte charge:

SE A POLICIA
PARAR, A GENTE
DIZ QUE E PRA
PESQUISA DE .
CELULA-TRONCO!
. N e A

2k ags CorEia

Fonte: site: http://muitasrisadinhas.blogspot.com.br/p/charges.html, em 23/09/2013.

A ideia contida na oragédo subordinada “Se a policia parar’, empregada na charge, € a mesma que esta
destacada em:

A) Ele recebera a paga, desde gue faca todo o trabalho.
B) E conveniente gue ele regresse logo.

C) Fui informada deque ele regressaria.

D) Todos aguardavam gue ele regressasse.

E) Pouco nos interessa se ele vai regressar.
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QUESTAO 04
Leia o excerto:

“A suplica de J6 — ‘Ensinai-me, e eu me calarei; e fazei-me entender em que errei... Por que fizeste de mim
um alvo para ti, para que a mim mesmo me seja pesado?’ (J6 6: 24; 7: 20) — esperou em vao pela resposta
divina. Isso ja era imaginado por Jo: ‘Na verdade sei que assim é; porque, como se justificaria 0 homem
para com Deus? Se quiser contender com Ele, nem a uma de mil coisas lhe podera responder... Porque,
ainda que eu fosse justo, ndo lhe responderia... A coisa é esta; por isso eu digo que Ele consome ao
perfeito e ao impio”. (Bauman, Zygmunt. Medo liquido. Rio de Janeiro: Zahar, 2008, p. 78).

As ideias contidas no excerto culminam com as palavras “Ele consome ao perfeito € ao impio” e podem ser
interpretadas como:

A) Aquele que se diz correto assim como o irreverente serdo punidos por Ele, assim como o impio Jo6.
B) Ele nado discrimina nem uns nem outros, negros ou brancos.

C) Ele ndo tem nenhum critério para mortificar suas criaturas.

D) Nem todos responderem por seus atos mais vis, sejam bons ou maus.

E) N&o nos é possivel entendermos os designios de Deus.

QUESTAO 05

“(...) Tudo isso era, em menor proporcao, exatamente o que Ivan llitch fizera de modo tao brilhante mil vezes
ao lidar com as pessoas no Tribunal. O médico concluiu tudo brilhantemente, olhando triunfante por sobre
0s Oculos para o acusado. A partir da fala do médico, Ivan llitch concluiu que as coisas ndo estavam bem,
mas que para o meédico e provavelmente para todas as outras pessoas isso ndo faria a menor diferenca,
enquanto para ele era simplesmente terrivel. E essa concluséo foi dolorosa, despertando-lhe um grande
sentimento de autopiedade, e de amargura em relagdo ao médico que ndo se importava nem um pouco
com uma questdo tdo importante.

Mas néo disse nada, levantou, colocou o dinheiro da consulta em cima da mesa e falou com um suspiro:

— NoOs, os doentes, sem dulvida fazemos muitas vezes perguntas inadequadas. Mas, diga-me, de modo
geral, assim por cima, esses sintomas lhe parecem graves ou nao?

O médico olhou-o severamente por cima do mondculo, como se dissesse: “Pedimos ao réu que se atenha a
responder o que Ihe foi perguntado ou serei obrigado a fazer com que o retirem da sala”.

(Tolstoi, Leon. A morte de Ivan llitch. Porto Alegre: L&PM, 1997, p. 48).

Mesmo nédo tendo lido toda a narrativa, podemos inferir, a respeito do que sofre a personagem Ivan llitch,
gue o trecho do conto pretende criticar, sobretudo:

A) afalta de entendimento que ha entre médico e paciente.

B) o egoismo existente entre as pessoas de status social diferente.

C) ainsensibilidade humana.

D) a intolerancia que os médicos geralmente apresentam sobre seus pacientes.

E) a indiferenga do ser humano em relagdo as pessoas que tém uma doenga grave.

INFORMATICA
QUESTAO 06

Quanto as principais caracteristicas dos navegadores de internet mais utilizados atualmente, analise as
afirmativas a seguir e assinale a alternativa CORRETA.

| — Assim como o Mozilla Firefox e Internet Explorer, o Google Chrome também é um navegador de internet.
Il — Oferecem a opg¢Oes de salvar dados de formularios, possibilitando uma economia de tempo no processo
de preenchimento desses formularios.

Il — N&o oferecem ferramentas para impedir que paginas suspeitas sejam abertas e nem avisam o0 usuario
caso ele deseje continuar no endereco digitado.

IV — Nao possuem bloqueadores de janelas pop-up, 0 que fazem com que janelas indesejadas aparecam
sem o consentimento do usuario.

V - Possuem a opc¢do de limpar o histérico de navegacdo realizada na internet, propiciando maior
privacidade ao usuario.

A) Somente as afirmativas | e Il.

B) Somente as afirmativas Il e IV.

C) Somente as afirmativas Il e IV.
D) Somente as afirmativas I, [l e V.
E) Somente as afirmativas Ill, IV e V.
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QUESTAO 07
Quanto aos dispositivos de armazenamento de dados, € CORRETO afirmar:

A) Os CDs, por possuirem maior portabilidade e praticidade que os pen drives, sdo mais adequados que
estes dispositivos de memoria flash, no que concerne ao uso nos processos de gravacdo rapida e
temporaria de arquivos e documentos.

B) Os pen drives séo conhecidos como dispositivo de meméria primaria de alta volatilidade.

C) Se um disco rigido (HD) possui capacidade de armazenamento de 1 terabyte entdo podemos dizer que
ele ndo pode armazenar mais do que 1.000 (mil) megabytes de dados.

D) Para conectar um disco rigido externo (HD externo) a um computador, € necessario que o computador
disponha de uma porta USB, para a troca de dados entre o computador e o HD externo, e uma interface
de alimentacdo elétrica, conhecida como HDMI, que servira de fonte de energia elétrica para o
funcionamento do HD externo.

E) Um disco rigido (HD) de 1 terabyte possui maior capacidade de armazenamento de dados que um
disco rigido de 500 gigabytes.

QUESTAO 08

Considere a figura a seguir, que apresenta o “Windows Explorer” do MS-Windows 7, e a acdo de selecionar
um conjunto de arquivos em uma pasta. Desse modo, assinale a alternativa que apresenta a combinacao
CORRETA, do uso do teclado e do mouse, para realizar a selecdo somente dos arquivos Arg0l.docx,
Arg04.docx e Arg06.xlIsx, conforme apresentado na referida figura.

@i\_/l'| . v Computador » Disco Local (C:) » A2

Organizar » |ﬂ| Abrir Email Gravar Mova pasta
X Favoritos i Nome . Data de modificag... Tipo Tamanho
B Area de Trabalho ] Arg01.docx 19/08/2012 10:18 Documento do Mi... 28 KB
& Downloads ] Arq02.docx 22/11/2011 19:35 Decumento do Mi... 15KB
=l Locais T Arg03.pdf 28/04/2011 15:39 Adobe Acrobat D... 28 KB
= 1] Arq0d.docx 30/08/2013 12:57 Documento do Mi... 18 KB
-l Bibliotecas || Arg05.bd 15/02/2013 20:26 Documento de Te... 1KB
3 Documentos 1] Arg06.xlsx 11/04/2012 16:28 Planilha do Micro... 34 KB
e=| Imagens
J’- Musicas
B videos

M Computador
‘:--i. Disco Local (C:)
s AL
) A2
) A3
;A4

. Arquivos de Programas

A) Manter a tecla CRTL pressionada e clicar sobre cada um dos arquivos a serem selecionados
(Arg0l.docx, ArqO4.docx e Arq06.xIsx).

B) Manter a tecla SHIFT pressionada e clicar sobre cada um dos arquivos a serem selecionados
(Arq01.docx, Arq04.docx e Arq06.xlIsx).

C) Manter a tecla ENTER pressionada e clicar sobre cada um dos arquivos a serem selecionados
(Arq01.docx, Arq04.docx e Arq06.xlIsx).

D) Manter a tecla SHIFT, clicar sobre o primeiro arquivo (Arq01.docx) e, em seguida, clicar sobre o Ultimo
arquivo a ser selecionado (Arq06.docx).

E) Clicar sobre cada um dos arquivos a serem selecionados e, em seguida, pressionar a tecla ALT.

ENGENHEIRO SEGURANCA DO TRABALHO 3



[FPA - Concurso Publico Técnico Administrativo - Edital n2 002/2013

QUESTAO 09

Os atalhos de teclado (ou teclas de atalhos) representam um importante mecanismo para tornar mais agil o
trabalho de formatacdo de documentos no Microsoft Word 2010. Nesse sentido, e considerando a
necessidade de alternar as letras entre mindsculas e mailsculas de um determinado texto, assinale a
alternativa CORRETA.

A) Para transformar o texto “Instituto Federal” em “INSTITUTO FEDERAL”, é necessério selecionar o texto
“Instituto Federal” e, em seguida, utilizar o atalho de teclado CRTL + M.

B) Para transformar o texto “Instituto Federal” em “INSTITUTO FEDERAL”, é necessario selecionar o texto
“Instituto Federal” e, em seguida, utilizar o atalho de teclado CRTL + F4.

C) Para transformar o texto “Instituto Federal” em “INSTITUTO FEDERAL”, é necessario selecionar o texto
“Instituto Federal” e, em seguida, utilizar o atalho de teclado ALT + F4.

D) Para transformar o texto “Instituto Federal” em “INSTITUTO FEDERAL”, é necessario selecionar o
texto “Instituto Federal” e, em seguida, utilizar o atalho de teclado SHIFT + F3.

E) Para transformar o texto “Instituto Federal” em “INSTITUTO FEDERAL”, é necessario selecionar o texto
“Instituto Federal” e, em seguida, utilizar o atalho de teclado SHIFT + M.

QUESTAO 10

Considere a planilha, apresentada a seguir, construida utilizando o MS-Excel 2010. Considere, ainda, que o
valor do imposto do produto arroz, apresentado na célula C4, é calculado multiplicando-se o valor do arroz
(célula B4) pelo o percentual do imposto (célula D2). Deseja-se copiar a formula da célula C4 e colar nas
células C5, C6 e C7, com objetivo de calcular corretamente os valores dos impostos dos demais produtos
(feijdo, acucar e farinha). Desse modo, assinale a alternativa que apresenta o modo CORRETO que a
férmula de calculo do imposto deve ser incluida na célula que vai ser copiada (célula C4).

m Pagina Inicial Inserir Layout da Pagina Farmulas Dados Revisdo Exibigao

& L « v o= [ =- )
X Calibri 11 v A A = =|=|| ¥~ = Quebrar Texto Automaticamente  Geral -
-j N I §- - d-A- == =E EFE [EMesdare Centralizar o R ]
Area de Tran... Fonte Alinhamento Numero
P19 - fe
A B = D E F G H 1 ]
1 Lista de Produtos
2 Percentual de imposto 7%
3 Produto Valor Valor Imposto Valor Total
4 Arroz RS 345 | RS 0,24 | RS 3,69
5 |Feijdo RS 5,60 | RS 0,39
6 |Aglcar RS 2,10 | RS 0,15
7 Farinha RS 5,00 | RS 0,35
8 Total
9
10
11
12
A) =B4*D2
B) =$B4*D2
C) =B4*$D$2

D) =$B$4*$D$2
E) =(B4*D2)/100
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ADMINISTRACAO PUBLICA

QUESTAO 11

A Lei 8112/90 dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das
fundacgBes publicas federais. No capitulo Il — DAS VANTAGENS, art. 49, é citado que além do vencimento,
poderdo ser pagas aos servidores as seguintes vantagens: indenizacdo, gratificacbes e adicionais,
observando-se no paragrafo primeiro que:

A) As gratificacdes, indenizagbes e adicionais incorporam-se ao vencimento ou provento.

B) Os adicionais incorporam-se ao vencimento, nos casos e condi¢des indicados em lei.

C) Os adicionais incorporam-se ao vencimento ou provento, com restricdes legais.

D) As indenizagbes ndo se incorporam ao vencimento ou provento para qualquer efeito.
E) As gratificacdes e os adicionais ndo poderdo ser acumulados para efeito de ascenséo.

QUESTAO 12

A sua reparticdo publica projeta a instalagdo de um monumento comemorativo de seus 50 anos de
existéncia. Para tanto, esta instituindo um prémio ao vencedor do projeto artistico, definindo critérios em
Edital Publico. A modalidade da licitagdo para efetivacdo da obra serd, entéo:

A) Concorréncia.

B) Tomada de precos.
C) Convite.

D) Concurso.

E) Leildo.

QUESTAO 13

A Lei 9784, de 29.01.1999, que regula o processo administrativo no ambito da Administracdo Publica
Federal, ao referir-se no Art. 2°, que a Administracdo Publica obedecera, dentre outros, aos principios da
legalidade, finalidade, motivacao, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditério,
seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia, esta reforgcando a existéncia de principios:

A) Explicitos e implicitos.
B) Estruturais e implicitos.
C) Normativos e avaliativos.
D) Basicos e essenciais.

E) Prescritivos e normativos.

QUESTAO 14

Quando a Lei n® 9784, de 29.01.1999, em seu Cap. |, das Disposi¢bes Gerais, no Art. 2° considera para fim
desta lei, considera autoridade e servidor ou agente publico, dotado de poder de decisdo, reforca no
ambiente da Administragédo Publica:

A) Estrutura Interna.

B) Lideranca participativa.

C) Autoridade de linha.

D) Comunicacéo vertical.

E) Regimento organizacional.

QUESTAO 15

A criacdo do ambiente organizacional pode ser definida como a capacidade que uma instituicdo tem de criar
conhecimento, dissemina-lo na organizagdo e incorpora-lo a produtos servicos e sistemas. Dentre os
principios que constituem a Administracdo Publica hd aquele que nos diz da necessidade da plena
transparéncia, do oferecimento de informacdes que estejam armazenadas em seu banco de dados. E o
principio da:

A) Eficiéncia

B) Moralidade

C) Publicidade

D) Impessoalidade

E) Legalidade

ENGENHEIRO SEGURANCA DO TRABALHO 5
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QUESTAO 16

De acordo com o Art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo, a educacdo escolar compde-se dos
seguintes niveis:

A) Educacéo basica, educacéao infantil, ensino fundamental e ensino médio.
B) Educacéao basica, média e superior.

C) Educacéo fundamental, média e superior.

D) Educacéo basica e educacéo superior.

E) Educacéo fundamental, basica, média, profissional e superior.

QUESTAO 17
A Lei que regula o Processo Administrativo, da Administragdo Publica Federal é:

A) Lei n°®9.784, de 29 de janeiro de 1999.
B) Lei n°® 8.666, de 21 de julho de 1993.

C) Lei n® 10.520, de 17 de junho de 2012.

D) Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1980.
E) Lei n®10.180, de 6 de fevereiro de 2011.

QUESTAO 18
Pode-se considerar a Administragédo Publica como:

A) O conjunto de drgéos e servicos do Estado para atender interesses publicos e privados.

B) O sistema pelo qual todos tém assegurada a garantia de seus direitos.

C) A pessoa juridica de direito publico do Estado e da Nagéo.

D) O sistema de gestéo dos bens e servigos publicos que permite beneficiar os politicos e seus partidos
visando ao bem de seus correligionarios.

E) A gestdo de bens e interesses da comunidade, visando o bem comum da coletividade.

QUESTAO 19
S&o Instituicdes que compdem a Administracéo Indireta:

A) Governo Federal, Estados e Municipios.

B) Presidéncia da Republica e Ministérios.

C) Autarquias, fundacfes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista.
D) Governo do Estado e Assembleia Legislativa.

E) Estados e Municipios.

QUESTAO 20
Assinale a alternativa CORRETA sobre os principios constitucionais basicos da Administracéo Publica.

A) Legalidade, Moralidade, Pessoalidade, Publicidade e Eficiéncia.

B) Legalidade, Moralidade, Impessoalidade, Publicacdo e Eficiéncia.

C) Legalidade, Moralidade, Impessoalidade, Publicidade e Eficacia.

D) Legalidade, Moralidade, Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia.
E) Legalidade, Moralizag&o, Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia.
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ESPECIFICO
QUESTAO 21

De acordo com a Lei n® 8.213/1991 que, dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da
outras providéncias relativas a Aposentadoria Especial, marque a alternativa ERRADA.

A) A concessao da aposentadoria especial dependera de comprovacédo pelo segurado, perante o Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, do tempo de trabalho permanente, ndo ocasional nem intermitente, em
condicdes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado.

B) O segurado devera comprovar, além do tempo de trabalho, exposicdo aos agentes nocivos quimicos,
fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes prejudiciais a salde ou a integridade fisica, pelo periodo
equivalente ao exigido para a concessao do beneficio.

C) A comprovacdo da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos sera feita mediante
formuléario, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, emitido pela
empresa ou seu preposto, com base em laudo técnico de condicdes ambientais do trabalho
expedido por técnico de seguranca do trabalho, médico ou engenheiro nos termos da legislacéo
trabalhista.

D) O laudo técnico de condigdes ambientais do trabalho devera constar informacéo sobre a existéncia de
tecnologia de protecao coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerdncia e recomendacéo sobre a sua adocao pelo estabelecimento respectivo.

E) A empresa devera elaborar e manter atualizado perfil profissiografico abrangendo as atividades
desenvolvidas pelo trabalhador e fornecer a este, quando da rescisdo do contrato de trabalho, copia
auténtica desse documento.

QUESTAO 22

A figura abaixo corresponde a representacao gréfica dos Elementos do Sistema de Gestao de Seguranca e
Saude no Trabalho com base na OHSAS 18.001; quanto & OHSAS pode-se afirmar:

Malhoria

continua

Analise critica Folitica de
550
pela
administracio

Planajamento

Verificagio
aglo corrativa

A) Faz parte do planejamento o estabelecimento de procedimento para identificar e ter acesso a
legislacdo e a outros requisitos de SSO que lhe sado aplicaveis.

B) A politica de seguranca deve ser aprovada por todos os funcionarios e divulgada a todos os clientes
externos.

C) A auditoria ndo pode fazer parte da “verificagdo e agido corretiva”, pois deve ser exclusivamente
realizada por um organismo certificador para fornecer o certificado a empresa.

D) E finalidade da “anélise critica da direcdo” o estabelecimento de programa(s) de gestdo da SSO que
incluam a documentagdo para a atribuicdo de responsabilidade e autoridade em cada fungéo e nivel
pertinente da organizacgéo, visando atingir os objetivos, e os meios e o prazo dentro do qual os objetivos
devem ser atingidos.

E) Faz parte da implementacdo e operacdo o estabelecimento de procedimentos para definir
responsabilidade e autoridade para tratar e investigar acidentes, incidentes e ndo-conformidades.
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QUESTAO 23

Quanto as atribuicdes da CIPA, a afirmacéo a seguir que esta em DESACORDO com a NR 5 é:

A) Fiscalizar a qualidade do EPI (Equipamento de Protec&o Individual).

B) Identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar o mapa de riscos, com a participacdo do maior
ndmero de trabalhadores, com assessoria do SESMT, onde houver.

C) Participar da implementacédo e do controle da qualidade das medidas de prevencdo necessarias, bem
como da avaliacdo das prioridades de acdo nos locais de trabalho.

D) Realizar, periodicamente, verificagdes nos ambientes e condig8es de trabalho visando a identificacdo de
situagBes que venham a trazer riscos para a seguranca e salde dos trabalhadores.

E) Requerer ao SESMT, quando houver, ou ao empregador, a paralisagdo de maquina ou setor onde
considere haver risco grave e iminente a seguranca e saude dos trabalhadores.

QUESTAO 24

A NR 7 traz em seu pleito algumas recomendacdes sobre o PCMSO. Este se refere ao Programa de
Controle Medico de Salde Ocupacional e possui como objetivo a promogédo e preservagdo da salde dos
trabalhadores. Quanto a NR 07 identifica-se como VERDADE:

A) Os exames médicos obrigatérios do PCMSO referem-se apenas: admissional; periddico e demissional.

B) Pode-se afirmar que ha exames especificos por agentes enquadrados no quadro | - PARAMETROS
PARA CONTROLE da NR 07 incluem agentes quimicos, fisicos, biol6gicos ergonémicos e de acidentes.

C) Compete ao empregador garantir a elaboracdo e efetiva implementacdo do PCMSO, além de
custear sem 6nus para o empregado todos os procedimentos relacionados ao PCMSO.

D) Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliacdo clinica e exames complementares, as
conclusdes e as medidas aplicadas deverdo ser registrados em prontuario clinico individual, que ficara
sob a responsabilidade do médico-coordenador do PCMSO. Estes deverdo ser mantidos por periodo
minimo de 05 (cinco) anos apds o desligamento do trabalhador.

E) O ASO devera conter, entre outros itens, o registro de todos os exames complementares realizados, a
data e hora do exame; para posterior emissdo de LTCAT quando necessario.

QUESTAO 25

De acordo com a Lei n® 6.514/1977, que altera o Capitulo V do Titulo Il da CLT, relativo a Seguranca e
Medicina do Trabalho, marque a alternativa ERRADA.

A) A eliminagéo ou a neutralizagdo da insalubridade ocorrer&: | - com a adocdo de medidas que conservem
o ambiente de trabalho dentro dos limites de toleréncia; e, Il - com a utilizacdo de equipamentos de
protecdo individual ao trabalhador, que diminuam a intensidade do agente agressivo a limites de
tolerancia.

B) Os que trabalharem em servigos de eletricidade ou instalagfes elétricas devem estar familiarizados com
0s métodos de socorro a acidentados por choque elétrico.

C) Os locais de trabalho deverdo ter, no minimo, 3 (trés) metros de pé-direito, assim considerada a altura
livre do piso ao teto. Podera ser reduzido esse minimo desde que atendidas as condi¢des de iluminacao
e conforto térmico compativeis com a natureza do trabalho, sujeitando-se tal reducdo ao controle do
6rgdo competente em matéria de seguranca e medicina do trabalho.

D) A empresa é obrigada a fornecer aos empregados, equipamento de protecdo individual adequado
ao risco e em perfeito estado de conservacao e funcionamento, sempre que as medidas de ordem
geral ndo oferecam completa protecdo contra os riscos de acidentes e danos a saude dos
empregados. O fornecimento deste equipamento de protecéo individual deve ser descontado do
salario dos empregados.

E) Ser& obrigatéria a colocacdo de assentos que assegurem postura correta ao trabalhador, capazes de
evitar posi¢des incobmodas ou forcadas, sempre que a execucgao da tarefa exija que trabalhe sentado.
Quando o trabalho deva ser executado de pé, os empregados terdo a sua disposicdo assentos para
serem utilizados nas pausas que 0 servi¢o permitir.
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QUESTAO 26

A engenharia de seguranca do trabalho refere-se a um conjunto de procedimentos a luz de normas e leis.
No que se refere a legislacéo é possivel AFIRMAR:

A) A lei 7.410/85 dispde sobre a Especializacdo de Engenheiros e Arquitetos em Engenharia de Seguranca
do Trabalho, e afirma no Art. 1° “o exercicio da especializacdo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho
sera permitido exclusivamente: | - ao Engenheiro ou Arquiteto, portador de certificado de concluséo de
curso de especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, a ser ministrado no Pais em que fez
a graduacdo, em nivel de pds-graduagao”.

B) A lei n° 8.213, de 24 de Julho de 1991 que disp8e sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social
na Subsecao IV “Da Aposentadoria Especial” coloca em seu art. 57 que a aposentadoria especial sera
devida, uma vez cumprida a caréncia exigida nesta Lei, ao segurado que tiver trabalhado sujeito a
condicdes especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica, durante 15 (quinze) anos apenas.
Ainda observado o disposto no art. 33 desta Lei, consistirdA numa renda mensal equivalente a 80%
(oitenta por cento) do salario-de-beneficio.

C) Para aposentadoria especial na Subsecao IV da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, o inciso 5° do
artigo 57 coloca que o tempo de trabalho exercido sob condi¢cdes especiais que sejam ou venham
a ser consideradas prejudiciais a salde ou a integridade fisica sera somado, ap6s a respectiva
conversao ao tempo de trabalho exercido em atividade comum, segundo critérios estabelecidos
pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, para efeito de concessdo de qualquer
beneficio.

D) De acordo com o Decreto 3.048/1999 - Aprova o Regulamento da Previdéncia Social no Art. 9° que se
refere aos segurados obrigatérios da previdéncia social; considera como trabalhadores avulsos o
trabalhador que exerce atividade portuaria de capatazia, estiva, conferéncia e conserto de carga,
vigilancia de embarcagcdo e bloco e os que trabalham com mercadorias (estivador, amarrador,
carregamento de areia, de pedras, de seixo...).

E) Instrucdo Normativa INSS/PRES n° 45/2010 que dispbe sobre a administracdo de informacdes dos
segurados, o reconhecimento, a manutencdo e a revisdo de direitos dos beneficiarios da Previdéncia
Social e disciplina o processo administrativo previdenciario no ambito do Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS coloca na Subsecgéo Il sobre o trabalhador avulso em seu Art. 81. “O periodo de atividade
do trabalhador avulso, depende somente do sindicato, somente serd reconhecido desde que preste
servico de natureza rural sem vinculo empregaticio a diversas empresas, sem a intermediacdo
obrigatéria do 6rgéo gestor de méo-de-obra”.

QUESTAO 27

O SESMT refere-se aos SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM
MEDICINA DO TRABALHO e tem como objetivo promover a salde e proteger a integridade do trabalhador
no local de trabalho. No que se refere ao SESMT, pode-se AFIRMAR:

Todas as medidas de controle prescritas no PPRA (documento-base) e adotadas pela empresa,
apresentam algum resultado e, anualmente, devem ser avaliadas. A NR-4 estabelece a necessidade de,
até o dia 31 de janeiro, serem apresentados os quadros Il (acidente com vitima: verificam-se indices de
gravidade, indice relativo, taxa de frequéncia), IV (doenca ocupacionais), V (doencas profissionais) e VI
(insalubridade), devidamente preenchidos e assinados pelo responséavel indicado pelo empregador.

A empresa podera constituir SESMT centralizado para atender a um conjunto de estabelecimentos
pertencentes a ela, desde que haja sazonalidade comprovada e a distancia a ser percorrida entre aquele
em que se situa o servigo e cada um dos demais ndo ultrapasse a 8 (oito) mil metros, dimensionando-o
em funcéo do total de empregados e do risco.

O dimensionamento do SESMT devera ser em fungdo do maior grau de risco, quando as empresas
possuirem mais de 50 (cinquenta) por cento de seus empregados em estabelecimentos ou setores com
atividade cuja gradacgéo de risco for de grau superior ao da atividade principal.

As empresas que exercem suas atividades em regime sazonal devem ser dimensionadas tomando-se
por base a média aritmética dos empregados préprios e dos trabalhadores das empresas contratadas,
gue desenvolveram suas atividades no estabelecimento no ano civil anterior.

A) Apenas as alternativas | e lll estéo corretas
B) As alternativas I, Il e lll estdo corretas

C) As alternativas Il, Ill e IV estéo corretas

D) As alternativas | e IV estéo corretas

E) As alternativas Il e IV estéo corretas
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QUESTAO 28

Um determinado profissional esta exposto ao ruido continuo de 91 dB(A) de acordo com o anexo N.° 1 da
NR 15, a exposicao didria maxima permissivel para este nivel de pressao sonora é de:

A) 1 hora.

B) 2 horas.

C) 2 horas e 30 minutos.
D) 3 horas.

E) 3 horas e 30 minutos.

QUESTAO 29
No que se refere a CIPA, pode-se AFIRMAR:

A) E obrigatéria a composicédo de suplente na organizagdo da CIPA, caso contrario, deve-se cancelar a
eleicdo e num prazo de 5 dias comunicar o sindicato e organizar outro processo eleitoral.

B) Quando a empresa ndo atingir o niumero de empregados para compor a CIPA esta dever4 promover
uma elei¢do para escolha do designado da CIPA que ter4 estabilidade de um ano.

C) O presidente da CIPA é escolhido pelo empregador e o vice-presidente é o mais votado na eleigcdo com
a devida aprovacdo do SESMT

D) Toda documentacéo referente ao processo eleitoral da CIPA deve ser encaminhada no prazo de 05 dias
ao sindicato sob pena de auto de infracdo do TEM

E) E obrigatéria que a votac&o tenha mais de 50% de empregados, caso contrario, deve-se cancelar
a apuracdao dos votos e realizar nova eleigéo.

QUESTAO 30

Pode-se AFIRMAR que a ergonomia cognitiva refere-se:

A) as analises que incluam processos de memaria e conhecimento
B) as andlises que incluam processos biomecénicos.

C) as andlises que incluam processos fisioldgicos.

D) as analises que incluam antropologia.

E) as analises que incluam organizacéo dos postos de trabalho

QUESTAO 31

Os estabelecimentos com carga instalada superior a 75 kW devem constituir e manter o Prontuério de
InstalacBes Elétricas, contendo, além dos esquemas unifilares atualizados das instalagcfes elétricas com as
especificagbes do sistema de aterramento e demais equipamentos e dispositivos de protecdo, ainda deve
conter no minimo, EXCETO.

A) Conjunto de procedimentos e instrug8es técnicas e administrativas de seguranca e saude, implantadas e
relacionadas a esta Norma Regulamentadora (NR10) e descricdo das medidas de controle existentes.

B) Documentacao das inspecdes e medigfes do sistema de protecdo contra descargas atmosféricas e
aterramentos elétricos.

C) Especificacdo dos equipamentos de protecdo coletiva e individual e o ferramental, aplicaveis conforme
determina esta NR.

D) Documentagéo comprobatéria da qualificacdo, habilitacdo, capacitacdo, autorizacéo dos trabalhadores e
dos treinamentos realizados.

E) Resultados dos testes de isolacdo térmica realizados em equipamentos de protecdo individual e
coletiva a serem utilizados em servigos em eletricidade.
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QUESTAO 32

Ao realizar avaliacdo de calor em uma empresa foram identificados os seguintes dados IBUTG1 36°C para
um tempo de T1 = 35min; IBUTG2 24°C para um tempo de 25min. De acordo com esses dados, o IBUTG
médio ponderado para uma hora, em °C é igual a:

A) 28
B) 31
C) 29
D) 30
E) 32

QUESTAO 33

Se, por motivo de acidente de trabalho, o segurado empregado se afastar do trabalho por mais de 15 dias,
retornando trés anos depois para a mesma funcéo terd direito ao beneficio durante o afastamento e a
estabilidade de:

A) Auxilio doenca e 06 meses de estabilidade.

B) Auxilio acidente e 01 ano de estabilidade.

C) Auxilio acidente durante 15 dias e auxilio doenca no restante do periodo; 06 meses de estabilidade.
D) Auxilio doenca e 01 ano de estabilidade.

E) Auxilio acidente durante 15 dias e auxilio doenga no restante do periodo; 01 ano de estabilidade.

QUESTAO 34

Em relacdo as prescricbes da NR 7, Programas de Controle Médico de Salde Ocupacional, quanto a
realizacdo obrigatéria dos exames médicos devera obedecer os prazos e periodicidade estabelecidos,
analise as afirmativas seguintes e marque a alternativa CORRETA.:

I.  No exame médico admissional, deverd ser realizada antes que o trabalhador assuma suas atividades;

II.  No exame médico perioddico, de acordo com os intervalos minimos de tempo abaixo discriminados:

a) para trabalhadores expostos a riscos ou a situacfes de trabalho que impliquem o desencadeamento
ou agravamento de doenga ocupacional, ou, ainda, para aqueles que sejam portadores de doencas
cronicas, os exames deverdo ser repetidos: a.1) a cada ano ou a intervalos menores, a critério do
médico encarregado, ou se notificado pelo médico agente da inspec¢édo do trabalho, ou, ainda, como
resultado de negociacédo coletiva de trabalho; e, a.2) de acordo com a periodicidade especificada no
Anexo n.° 6 da NR 15, para os trabalhadores expostos a condi¢g8es hiperbéricas;

b) para os demais trabalhadores: b.1) anual, quando menores de 18 (dezoito) anos e maiores de 50
(cinquenta) anos de idade; e, b.2) a cada dois anos, para os trabalhadores entre 18 (dezoito) anos e
50 (cinquenta) anos de idade;

lll.  No exame médico de retorno ao trabalho, devera ser realizada obrigatoriamente no primeiro dia da
volta ao trabalho de trabalhador ausente por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias por motivo
de doenca ou acidente, de natureza ocupacional ou ndo, ou parto;

IV. No exame médico de mudanca de funcdo, serd obrigatoriamente realizada antes da data da
mudanc¢a;

V. No exame médico demissional, sera obrigatoriamente realizada até a data da homologacéo, desde
que o Ultimo exame médico ocupacional tenha sido realizado h& mais de:

- 135 (centro e trinta e cinco) dias para as empresas de grau de risco 1 e 2, segundo o Quadro | da
NR-4;
- 90 (noventa) dias para as empresas de grau de risco 3 e 4, segundo o0 Quadro | da NR-4.

A) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.

B) Somente as afirmativas I, Il e Ill estdo corretas.
C) Somente as afirmativas I, lll e IV estdo corretas.
D) Somente as afirmativas Il e lll estdo erradas.
E) Somente as afirmativas Il, lll e V estdo erradas.
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QUESTAO 35
Em relacdo ao PPRA — Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais marque a alternativa ERRADA.

A) Devera ser mantido pelo empregador ou instituicdo um registro de dados, estruturado de forma a
constituir um histoérico técnico e administrativo do desenvolvimento do PPRA. Estes dados deverdo ser
mantidos por um periodo minimo de 20 (vinte) anos.

B) Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos ou produtos que possam penetrar
no organismo apenas pela via respiratoria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas,
gases ou vapores.

C) Deveréa ser efetuada, sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, uma andlise global do
PPRA para avaliacdo do seu desenvolvimento e realizacdo dos ajustes necessarios e estabelecimento
de novas metas e prioridades.

D) Quando comprovado pelo empregador ou instituicdo a inviabilidade técnica da adocdo de medidas de
protecdo coletiva ou quando estas ndo forem suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo,
planejamento ou implantacéo, ou ainda em carater complementar ou emergencial, deveréo ser adotadas
outras medidas, obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) Medidas de carater administrativo ou de organizacdo do trabalho.

b) Utilizacao de equipamento de protecdo individual — EPI.

E) Deverdo ser objeto de controle sistematico as situacbes que apresentem exposi¢cdo ocupacional acima
dos niveis de acdo, como é no caso do ruido, para dose superior a 50%.

QUESTAO 36

De acordo com a NR 24, em todos os locais de trabalho devera ser fornecida aos trabalhadores agua
potavel, em condi¢cdes higiénicas, sendo proibido o uso de recipientes coletivos. Onde houver rede de
abastecimento de agua, deverdo existir bebedouros de jato inclinado e guarda protetora, proibida sua
instalacdo em pias ou lavatorios, e na propor¢édo de 1 (um) bebedouro paracada __ empregados.

A) 10 (dez).

B) 20 (vinte).

C) 30 (trinta).

D) 40 (quarenta).
E) 50 (cinquenta).

QUESTAO 37
Quanto ao EPI, marque a alternativa que NAO esta relacionada com as Responsabilidades do empregado:

A) Usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina.

B) Responsabilizar-se pela guarda e conservagéo.

C) Responsabilizar-se pela higienizacdo e manutenc¢éo periddica.

D) Comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improprio para uso.
E) Cumprir as determina¢8es do empregador sobre o uso adequado.
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QUESTAO 38

Dado o quadro 1 anexo Il da NR 15; que estabelece o limite de toleréncia para o calor.

QUADRO1 TIPO DE ATIVIDADE — TEMPERATURA ("C)

REGIME DE TEABATHO LEVE MODERADA PESADA
INTEEMITENTE COM
DESCANSO NO
PROPRIC LOCAL DE

TEABAILHO
Trabalho continuo ate 30,0 ate 26,7 ate 250
45 minutos de trabalho 30.7a306 2682280 23 1a259
13 minutos de descanso
30 minutos de trabalho 30,7a31 4 28 1a204 260a270
30 minutos de descanso
13 minutos de trabalho 31.5a322 205a31.1 2802300

43 munutos de descanso

Mig e pemutide o trabalho acimade32 2 acimade3]l,1 acima de 30,0
semaadocdiode
medidas de controle

Considere como dados obtidos em uma avaliacdo de calor Tbhn = 26°C e Tg = 32°C, para um trabalho
continuo, com atividade leve. Pode-se afirmar:

A) a atividade é insalubre com IBUTG = 31°C, grau médio 20% do salario minimo
B) a atividade é insalubre com IBUTG = 30,2°C, grau baixo 10% do salario minimo
C) a atividade nédo é insalubre com IBUTG = 27,8°C

D) a atividade nao é insalubre com IBUTG = 29°C

E) a atividade é insalubre com IBUTG = 30,1°C, grau baixo 10% do salario minimo

QUESTAO 39

De acordo com a NR 10, subitem 10.5.2, e em regra geral, o estado de instalacdo desenergizada deve ser
mantido até a autorizagdo para reenergizacdo, devendo ser reenergizada respeitando uma sequencia de
procedimentos. Baseado no item mencionado desta NR, a sequéncia CORRETA é:

A)
1°) retirada da zona controlada de todos os trabalhadores ndo envolvidos no processo de reenergizacao;
2°) retirada das ferramentas, utensilios e equipamentos; 3°) remoc¢éo da sinalizagdo de impedimento de
reenergizacdo; 4°) remocdo do aterramento temporario, da equipotencializacdo e das protegdes
adicionais; e, 5°) destravamento, se houver, e religagdo dos dispositivos de seccionamento.

B)
1°) retirada da zona controlada de todos os trabalhadores ndo envolvidos no processo de reenergizacao;
2°) remocéo da sinalizagdo de impedimento de reenergizacéo; 3°) retirada das ferramentas, utensilios e
equipamentos; 4° remocdo do aterramento temporario, da equipotencializacdo e das protecdes
adicionais; e, 5°) destravamento, se houver, e religagdo dos dispositivos de seccionamento.

C)
1°) retirada das ferramentas, utensilios e equipamentos; 2°) remogdo da sinalizacdo de impedimento de
reenergizacdo; 3°) remocdo do aterramento temporario, da equipotencializacdo e das protecdes
adicionais; 4°) retirada da zona controlada de todos os trabalhadores ndo envolvidos no processo de
reenergizacgéao; e, 5°) destravamento, se houver, e religacdo dos dispositivos de seccionamento.

D)
1°) retirada das ferramentas, utensilios e equipamentos; 2°) retirada da zona controlada de todos
os trabalhadores ndo envolvidos no processo de reenergizacdo; 3° remocdo do aterramento
temporario, da equipotencializagcdo e das protecdes adicionais; 4° remocao da sinalizacdo de
impedimento de reenergizacdo; e, 5°) destravamento, se houver, e religacdo dos dispositivos de
seccionamento.

E)
1°) retirada das ferramentas, utensilios e equipamentos; 2°) remogdo da sinalizacdo de impedimento de
reenergizacgdo; 3°) retirada da zona controlada de todos os trabalhadores néo envolvidos no processo de
reenergizacdo; 4°) remocdo do aterramento temporario, da equipotencializacdo e das protecdes
adicionais; e, 5°) destravamento, se houver, e religagdo dos dispositivos de seccionamento.
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QUESTAO 40

De acordo com a Orientacdo Normativa MPOG N°2/2010 (Estabelece orientacdo sobre a concessédo dos
adicionais de insalubridade, periculosidade, irradiacao ionizante e gratificacao por trabalhos com Raios-X ou
substancias radioativas). A concessdo dos adicionais de insalubridade, periculosidade e irradiacédo
ionizante, bem como a gratificagé@o por trabalhos com Raios-X ou substancias radioativas, estabelecidos na
legislacdo vigente, séo formas de remuneracgao do risco a salde dos trabalhadores e tem carater transitério,
enquanto durar a exposicdo. Os adicionais e a gratificacdo seréo calculados sobre o vencimento do cargo
efetivo dos servidores civis da Unido, das autarquias e das fundacgbes puUblicas federais, marque a
alternativa CORRETA com relacé@o aos percentuais.

A) 5% (cinco), 10% (dez) ou 20% (vinte por cento), no caso de insalubridade nos graus minimo,
médio e maximo, respectivamente.

B) 10% (dez por cento), 20% (vinte por cento), ou 40% (quarenta por cento), no caso de insalubridade nos
graus minimo, médio e maximo, respectivamente.

C) 10% (dez por cento), 20% (vinte por cento), ou 40% (quarenta por cento), no caso do adicional de
irradiacdo ionizante.

D) 30% (trinta por cento), no caso do adicional de periculosidade.

E) 20% (vinte por cento) no caso da gratificacdo por trabalhos com Raios X ou substancias radioativas
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