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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO PARA
AUDITORIA INTERNA

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

EXERCICIO : 2012 ]
ENTIDADE : INSTITUTO FEDERAL DO PARA
CIDADE : BELEM/PA

Em cumprimento ao disposto nos arts.7°, 10 e Ifhsdaucdo Normativa n°® 07/2006, e art.3° ao 8° da
Instrucdo Normativa n°® 01/2007, ambas da Controladderal da Unido, apresentamos o Relatorio
de Atividades da Auditoria Interna do Instituto Eead do Par4 — IFPA. Esta Entidade € constituida
de uma Reitoria, 12(doze) Campus (Abaetetuba, AdganBelém, Braganca, Breves, Castanhal,
Conceigcdo do Araguaia, Itaituba, Maraba IndustRalral Marab4, Santarém e Tucurui) e o Polo
Avancado Vigia de Nazaré.

Durante o ano de 2012 a Auditoria Interna atuou Waslades Gestoras Reitoria e nos Campus
Campus de Altamira, Belém, Braganca, Castanhalc€igdio do Araguaia, Industrial Maraba, Rural

Marab4, Santarém e Tucurui. Estdo em construcadGaospus de Ananindeua, Breves, Cametq,
Paragominas e Obidos.

A forca de trabalho da AUDIN contou com 6(seisy&kares na execucao dos trabalhos referentes ao
exercicio 2012; atualmente a equipe compde-se dach] servidores: Idemar Rodrigues Ferreira,
funcdo Coordenador-Geral, Suely Yumi Dohara , caxgditor Interno, Aluisio Freire de Oliveira
Junior, Assistentes em Administragéo, sediados eitofia; e Rosalvo Alves Costa Junior, cargo
Auditor Interno e Olga de Souza Fernandes, cargendmista, lotados no Campus Castanhal,
pessoal insuficiente para que a Auditoria Interm@sp realizar com tempestividade e melhor
qualidade as suas atribuicdes.

1 - ACOES DA AUDITORIA INTERNA

Durante o exercicio de 2012, a Auditoria Internalizeu Auditorias de Avaliacdo de Gestdo do
exercicio de 2011, nos Campus de Santarém e deamrag Fiscalizacdo no Campus Rural de
Marabd e auditorias de acompanhamento da gest&vewsorcamentaria, financeira, patrimonial, de
pessoas, de bens e servigos e operacional, querasuna producao de 12(doze) Relatérios.

RELATORIO DE AUDITORIA DE FISCALIZAGAO N° 01/2012-C AMPUS RURAL DE
MARABA )
PERIODO DE EXECUGAO: DE 17/01 A 18/01/2012 E 30/02012

AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Obra de construcdo ddbituacdo geral das obras de constrycdo SF 4 servidores
Campus. do Campus. Situacao geral das obras @d,03,04 e
setor elétrico do Campus. 05.

RELATORIO DE AUDITORIA N° 02/2012-CAMPUS BRAGANGCA
PERIODO DE EXECUCAOQO: 16/02 a 17/02/2012



AREA/SETOR

ESCOPOS EXAMINADOS

ITEM

RECURSOS
HUMANOS

Gestdo de Suprimento

dduditoria de 21 (vinte e um) proces

sos 4.1.1

bens permanentes.

avaliacao e utilizacdo de veiculos.

Auditoria de controle primario da

Bens e Servicos de dispensa e inexigibilidade. 4.1.2
Processos licitatérios 02 (Convite) D1 4.1.3
(um) processo de Tomada de Precos

Gestéo Patrimonial Auditoria de avaliagéo do anatdos 511

5 servidores

Gestéo de Recurso®\uditoria de concessdo de diariag e 6.1.1
Humanos passagens.
RELATORIO DE AUDITORIA N° 03/2012-REITORIA
PERIODO DE EXECUCAQ: 18/04 a 30/06/2012
AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Controles da Gestéo Atuacdo do TCU/SECEX no exercic 3.1.1
Atuagcdo do Sistema Federal (de
Controle Externo (CGU). 3.2.1
Atuacdo dos 6rgdos colegiados
superiores. 3.3.1 | 3 servidores
Gestao Patrimonial Auditoria de avaliacéo do cdetdos 4.1.1
bens permanentes (Inventario).
Gestdo de Suprimento dduditoria de Contratos Obras, Compras 5.1.1
Bens e Servicos e Servicos.
RELATORIO DE AUDITORIA N° 04/2012-CAMPUS CASTANHAL
PERIODO DE EXECUCAO: 01/01 a 30/06/2012
AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Gestdo de Suprimento déuditoria de 07 (sete) processos |de 4.1.1
Bens e Servicos dispensa e inexigibilidade.
Processos licitatorios 01 (um) Adeséap a 4.2.1 | 3 servidores
ata de registro de precos e Ol (um)
Tomada de Precos.
Gestao de Recurso®uditoria de Pagamento de Auxilio 5.1.1
Humanos Transporte.
RELATORIO DE AUDITORIA N° 05/2012-CAMPUS SANTAREM
PERIODO DE EXECUCAQ: 20/03 a 23/03/2012
AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Gestao Suprimento Bens| @&uditoria 24(vinte e quatro) processos 4.1.1
Servicos dispensa.
Auditoria de 10 (dez) processos (de 4.1.2
Adesao a ata de registro de precos.
Auditoria de 01 processo de Convite. 4.1.3 6 servidores

Gestao Patrimonial

Auditoria do Sistema de Contrel
F 5.1.1

Registro Patrimonial




Auditoria de avaliacdo do sistema |de
controle e utilizacdo de veiculos. 5.2.1
Gestao de Pessoas Auditoria de Diérias e Passagens 6.1.1
RELATORIO DE AUDITORIA N° 06/2012-REITORIA
PERIODO DE EXECUCAQ: 20/07 a 30/08/2012
AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS

Controles da Gestao

Atuacéo do Sistema Federal de Contt
Externo (CGU).

Atuacdo dos oOrgdos colegiad
superiores.

Atuacdo do TCU/SECEX no exercic 3.1.1

ole

3.2.1
0S

3.3.1

Gestao Suprimento de Be

nduditoria de formalidade legal em 11 4.1.1

4 servidores

e  Servicos: Processpgonze) processos de dispensa| e
licitatérios inexigibilidade.
Auditoria de 02 (dois) processos [de 4.2.1
Pregéo.
Auditoria de 01 (um) processo de
Concorréncia. 4.2.2
Andlise da Eficacia e da Eficiéncia. 4.2.3
Gestéo de Pessoas Auditoria de ingresso e deslgame
pessoal. 5.1.1
Estrutura da Procuradoria. 521
RELATORIO DE AUDITORIA N° 07/2012-CAMPUS ALTAMIRA
PERIODO DE EXECUCAO: 11/06 A 14/06/2012
AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Gestao Suprimento de Bepauditoria de formalidade legal em 06
e Servicos (seis) processos de dispensa| e
inexigibilidade. 1.11
Auditoria de 01 (um) processo de
adesdo a ata de registro de preco. 1.1.2
Auditoria sobre o auxilio financeiro |a
estudantes. 1.1.3
Auditoria de 01 (um) processo
licitatorio na modalidade convite e (01
(um) processo de concorréncia. 1.2.1 4 servidores
Gestao Patrimonial Auditoria do sistema de controle |e
registro patrimonial. 2.1.1
Auditoria do sistema de controle |e
utilizacdo de veiculos. 2.2.1
Auditoria de controle patrimonial
(almoxarifado). 2.3.1
Gestao de Pessoas Auditoria de controle da fregpi&e
pessoal. 3.1.1
Auditoria de diarias e passagens. 3.2.1




RELATORIO DE AUDITORIA N° 08/2012-CAMPUS CONCEICAO DO ARAGUAIA

PERIODO DE EXECUCAO: 26/09 A 2709/2012.
AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Controles da Gestéo Atuacédo da Auditoria Interna. 1.14
Gestao Suprimento de Bepauditoria de 02 (dois) processos (de
e Servigos Tomada de Precos. 51.1 2 servidores
Auditoria de 01 (um) concorréncia, 02
(pregdes) e 02 (dois) ata de registro| de
precos. 5.1.2

RELATORIO DE AUDITORIA N° 09/2012-CAMPUS INDUSTRIAL DE MARABA

PERIODO DE EXECUCAO:

01,02 E 05/10/2012

AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Controles da Gestéo Atuacédo da Auditoria Interna. 1.1.1
Gestéo Patrimonial Almoxarifado: Controle Patrinabni 2.1.1
Bens imoOveis, moveis e equipamentos  2.2.1
Conservacao de bens imobiliarios 2.3.1
Utilizacdo de bens imobiliarios 24.1
Avaliacdo e utilizacdo de meios de 2.5.1
transporte
Gestao de Pessoas Autorizacdo de acesso as deefdrac 4 servidores
anuais de bens e rendas. 3.1.1
Diarias e Passagens 3.2.1
Gestdo de Suprimento déuditoria de formalidade legal de 04
Bens e Servicos (quatro) processos de Pregao, 02 (dpis)
processos de Adesdao a ata de registro de
precos. 4.1.1
Auditoria de formalidade legal de 13
(treze) processos de dispensa| e
inexigibilidade. 4.2.1
RELATORIO DE AUDITORIA N° 10/2012-REITORIA
PERIODO DE EXECUCAOQ: 20/07/2012 A 28/12/2012
AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Controles da Gestao Atuacdo do TCU/SECEX no exercic  1.1.1
Atuacao do Sistema Federal de Controle
Externo (CGU) 1.2.1
Gestao Patrimonial Almoxarifado: Controle Patrinabni 2.1.1
Bens imoveis, méveis e equipamentos  2.2.1
Conservacao de bens imobiliarios 2.3.1
Utilizacao de bens imobiliarios 2.4.1
Avaliacdo e utilizacdo de meios de 2.5.1
transporte
Gestao de Pessoas Autorizagdo de acesso as deeidrac 4 servidores
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anuais de bens e rendas. 3.1.1
Diarias e Passagens 3.2.1
Gestdo de Suprimento déuditoria de formalidade legal de 04
Bens e Servicos (quatro) processos de Pregao, 02 (dpis)
processos de Adesdao a ata de registro de
precos. 4.1.1
Auditoria de formalidade legal de 13
(treze) processos de dispensa| e
inexigibilidade. 4.2.1
RELATORIO DE AUDITORIA N° 11/2012-CAMPUS TUCURUI
PERIODO DE EXECUCAO: 10 A 13/09/2012
AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Controles da Gestao Atuacédo da Auditoria Interna. 1.11
Gestao Patrimonial Controle patrimonial de bens es)e
imoveis. 2.1.1
Controle e utilizagao de veiculos. 221
Baixas de meios de transportes. 2.2.2

Gestdo de Pessoas

Diarias e Passagens

.14 servidores

Gestdo de Suprimento (
Bens e Servicos

Jéuditoria de formalidade legal de (
(quatro) processos de Pregéo, 02 (d
processos de Adesao a ata de registr
precos.

Auditoria de formalidade legal de ]
(treze) processos de dispensa

D4

0IS)

o de
41.1

K]

e

inexigibilidade.

4.2.1

RELATORIO DE AUDITORIA N° 12/2012 — CAMPUS RURAL MA RABA

PERIODO DE EXECUCAO:

03 A 04/10/2012

AREA/SETOR ESCOPOS EXAMINADOS ITEM RECURSOS
HUMANOS
Controles da Gestao Atuacédo da Auditoria Interna. 111
Gestao Financeira
Suprimento de Fundos. 2.1.1
Andlise dos processos de realizacdq de
despesas para atender o Polo Avangado
de Vigia de Nazaré do IFPA. 2.2.1
4 servidores
Gestao de Patrimonial Avaliacéo do Sistema de Glangr 3.1.1
Utilizac&o de Veiculos.
Controle Patrimonial (Almoxarifado) 3.2.1
Sistema de Controle Patrimonial. 3.3.1
Gestao de Pessoas Autorizacdo de acesso as deetdrac4.1.1
anuais de bens e rendas.
Diarias e Passagens. 4.2.1




Gestdo de Suprimento déuditoria de formalidade legal de 07
Bens e Servicos (quatro) processos de Dispensa, 5.1.1
01 (um) processo de Adesdo a ata de
registro de precos e 02 (dois) processos
de Pregdo. 5.2.1

2-INFORMACOES SOBRE IMPLEMENTACAO E/OU CUMPRIMENTO DAS
RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, PELA
AUDITORIA INTERNA, RECOMENDACOES/DETERMINACOES DO T RIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO, CONSELHO SUPERIOR DO IFPA E ENTIDADES DE
FISCALIZAGAO DO EXERCICIO PROFISSSIONAL.

A) RECOMENDAQ()ES E DETERMINAQC)ES EXARADAS PELO TCU.

Durante o exercicio de 2012 o Tribunal de ContadJd&o exarou os seguintes Acordaos sobre
julgamento da gestdo de administradores destadeigtidhcorddo n° 189/2012- 12 Camara; Acérdao
n® 1937/2012- 28 Camara; Acordao n° 2182/2012-&Adata; Acordao n® 2180/2012- 22 Camara,
Acordao n°® 1625/2012- 12 Camara; Acordao n°® 4432/20Segunda Camara (NOVO); Acordao n°
4693/2012 — Segunda Camara; Acorddo n°® 4942/20P2 €amara; Acordao n° 3862/2012-12
Cémara; Acordao n° 3974/2012-22 Camara; Acord2818/2012-Plenério.

Do total de 11 (onze) Acorddos mencionados acimos, cbntém expressas determinagfes ao atual
Instituto Federal do Para, que relacionamos abaixo:

Acordao n° 2315/2012-Plenario

Determinacdo aos Institutos Federais, inclusivERA, e Centros Federais de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia, para que:

9.1 apurem, em relacdo a seus servidores ativoatas, inclusive de seus Campi, (a) eventual
acumulacédo indevida de cargo publico; (b) perceppdevida de acréscimo remuneratorio por
servidores submetidos ao regime de dedicacdo éxajus (c) descumprimento da carga horaria,
tanto por aqueles submetidos ao regime de dedi@gdosiva quanto por aqueles submetidos a 40
horas semanais, sem dedicacao exclusiva,

9.9.2 verifiguem, para os servidores que possuenaga total semanal superior a 60 (sessenta)
horas semanais, a compatibilidade de horarios@maémcia de prejuizo as atividades exercidas em
cada um dos cargos acumulados pelos servidorésaragd, ainda, se cabivel, o previsto no art. 133
da Lei n® 8.112/1990;

9.9.2.1 fundamentem devidamente a deciséo, nagspate se concluir pela licitude da acumulacéo,
com a anexagdo, no respectivo processo, da conpeiecumentacdo comprobatéria e com a
indicacao expressa do responsavel pela medidadajota

9.9.3 promovam, caso confirmem a ocorréncia dagutaridades, as medidas preconizadas na Lei
n° 8.112/90;

9.9.4 informem, na prestacéo de contas ordina@a0d2 ou no relatério de gestdo, as medidas
adotadas e os resultados obtidos para cada dete@oiexpedida nesse subitem.

Implementacao/cumprimento das Determinacfes e Recemdacoes:

No dia 17/12/2012 a Diretora de Gestdo de Pessoalé-RIA expediu Memorando Circular n°
13/2012/DGP/IFPA, ao Gabinete da Reitoria, Procauiad=ederal, Auditoria Interna e Diretoria de
Tecnologia da Informacéo, solicitando:

a)Distribuir aos servidores lotados na Unidaderomtilario de acumulacéo de cargos publicos, para
preenchimento e posterior encaminhamento a DGP, @it 11/01/2013;

b)Confirmada a acumulacéo de cargos publicos a pr@overa as acdes expressas nos itens 9.9.2;
9.9.2.1 € 9.9.3 do Acdrdédo acima;



c)Proceder ao controle diario as frequéncias dogideges de forma a identificar se existe
descumprimento da carga horaria, tanto por ageilesetidos ao regime de dedicacdo exclusiva
quanto por agueles submetidos a 40 horas semaaaigjedicagao exclusiva;

d)Encaminhar a DGP, até o quinto dia Gtil do mésssquente, a freqiéncia de todos os servidores
lotados na Unidade.

Em 17/12/2012 a Diretoria de Gestdo de Pessoas )([2BEaminhou aos Diretores-Gerais dos
Campus, o Memorando n° 14/2012, acompanhado deul@nim sobre acumulacdo de cargos
publicos e solicitando aos destinatarios a reséitudevidamente preenchido até o dia 18/01/2013.

Acordao n° 4455/2012 — Segunda Camara

Considerar ilegal o ato de aposentadoria conceshddavor de Emanuel Centeno Neves, recusando-
Ihe o registro.

Determinar ao IFPA que:

9.4.1. No prazo de 15 (quinze) dias, altere o mued do adicional por tempo de servigo para 21%,
sob pena de responsabilidade solidaria da aut@iddohinistrativa omissa, nos termos do art. 262 do
Regimento Interno/TCU;

9.4.2 Comunique ao interessado acerca da preseafiteerdcdo, alertando-o de que o efeito
suspensivo decorrente de eventual interposicidedeso ndo o exime da devolucdo dos valores
percebidos indevidamente apos a respectiva na#aeem caso de ndo provimento;

9.4.3. No prazo de 30 (trinta) dias, encaminhe @outal, por copia, comprovante da data em que o
interessado tomou conhecimento da decisao deste; Cor

9.4.4. Emita novo ato, livre da irregularidade @pda, submetendo-o a apreciacdo do Tribunal no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciénciardagmte deliberacdo, nos termos do 8§ 1° do adal5
IN/TCU n° 55/2007.

Implementag¢ao/cumprimento das Determinagfes e Recemdacdes:

A AUDIN expediu o0 memorando n° 46/2012 ao Reitoe guencaminhou a Diretora de Gestéo de
Pessoas, tendo a mesma respondido que a determoi@a@&cordado n° 4455/2012 foi executada pela
DGP e informada ao TCU por meio do Of. 197/20E308/12/2012. O percentual do adicional por
tempo de servico foi alterado de 23% para 21%.

RECOMENDAGCOES EXPEDIDAS PELO TCU PENDENTES DE ATENDIMENTO:

Acordao n° 7698/2010-12 Camaracom determinacdo a Institutos Federais, inclusii&PA, e
Centros Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnolomia,que:

9.5.5 Regularize a divergéncia entre os inventatebens moveis e imdveis e o saldo constante do
SIAF, nos termos da IN SEDAP 205/88.

Implementacao/cumprimento das determinagdes e rec@ndacoes:

A Pré-Reitora de Administracdo informou que mensalte a Coordenacdo de Patrimdnio em
conjunto com a Diretoria Financeira atualizam naF3] a movimentacdo de entrada de bens médveis
através da RMB. O Inventério da Reitoria esté seadlizado, conforme cdpia da Portaria em anexo,
que, apdés a sua elaboracdo serdo realizados owsajdevidos no Sistema, evitando essas
divergéncias mencionadas pelos Orgéos fiscalizadoternos e externos.

Acérddo n° 10067/2011-12 Camarazom determinagdo a Institutos Federais, inclusidERA, e
Centros Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologjia,que:

9.3.3. acumulacao irregular de cargos publicosseovidores da instituicdo, sendo que permanece
sem comprovacao nos autos a regularizacao da&utw;Antoinette Frances Brito, Clovis Machado
de Souza Filho, Evaldo Julio Ferreira Soares, HerBirado de Castro, Izilda Lucia de Camargo
Panhussatt, Osvaldo Magalhdes da Silva, Raimungmedito Vasconcelos e Walber Wolgrand
Menezes Marques (subitem 9.2.2.1);
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Implementacdo/cumprimento das determinacdes e rec@ndacoes:
A Diretora de Gestéo de Pessoas informou que naocfalizado o processo na Reitoria e pede novo
prazo para atendimento.

Acordao n° 1159/2011-12 Camaragcom determinacdo a Institutos Federais, inclusiMERA, e
Centros Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnolomia,que:
9.3. Determinar a CGU/PA gue informe ao Tribunal,faturas contas do Cefet-PA:

9.3.1. Sobre as conclusfes a que chegou a Conrissisida pelo Ministério da Educacao nos autos
do processo administrativo disciplinar n° 230008832002-10;

9.3.2. Acerca do ressarcimento ao erario, pelad@rAntonio Elcio Padilha do Amaral, dos valores
recebidos indevidamente, a titulo de Gratificag@dndentivo a Docéncia - GID, incompativel com o
exercicio do cargo em comissao (Lei n® 10.187/01);

9.3.3. Sobre a recomposi¢cdo ao erario dos valomgespindevidamente aos servidores Anténio
Claudio Fernandes Farias e Antdnio Carlos Pinhegigeira;

9.3.4. Acerca do reconhecimento do curso de agedgriento como se de especializacao fosse e a
persisténcia do pagamento da gratificacao de tiidia?lde aos servidores José Vieira Tavares de Souza
(processo 2002.39.00.009071/3); Anténio Claudicm&edes Farias (processo 2002.39.008504/3) e
Edson Ary de Oliveira Fontes (processo 2002.39.968%, que teria subsidiado a continuacdo do
pagamento da Gratificacédo por Titularidade;

9.3.5. Acerca do desenrolar dos processos 2000.8948B46-0, 2003.39.00.010226-6,
2004.39.00.000464-8 e 2004.39.00.001326-3;

9.3.6. Sobre as conclusdes e medidas adotadaszémdas PADs instaurados objetivando apurar as
irregularidades relacionadas a acumulacao irregi@aargos publicos; ;

9.4. Alertar o Cefet-PA de que estdo sendo desddagpas normas que regem a apresentacao de
contas a este Tribunal; as Leis n°s 8.429/92 éD33que disciplinam a obrigatoriedade da entrega
da declaracéo de bens e rendas por parte dos@ewiocupantes de funcdo de confianca; os arts. 94
e 96 da Lei n° 4.320/64; a IN 205/SEDAP/PR, relzaita & gestdo patrimonial da entidade; a Lei n°
8.745/93, relativa a contratacao de professorestitutios, em especial no que se refere a motivacéo
das contratacdes efetuadas, ao prazo de manutdngdcontratados em seus quadros e a devida
organizacdo dos processos administrativos nos gadaisprocessadas as contratacoes; e a Lei n°
8.666/93, em especial no que se refere & organizigsi processos de compras e ao fracionamento
de despesas.

Implementacao/cumprimento das determinacdes e rec@ndacoes:

A Diretora de Gestdo de Pessoas informa que os #6n1,9.3.3,9.3.5 e 9.3.6, ndo foram atendidos
pelos seguintes motivos:

9.3.1 Trata-se de processo do MEC, do qual esttodat ndo tem acesso;

9.3.3 Solicitamos novo prazo para execucao da agaa,vez que, em virtude do grande volume de

trabalhos e do reduzido quadro de pessoal da Daate Gestdo de Pessoas nao foi possivel concluir
a acao.

9.3.5 Os processos nao foram localizados no andaitDiretoria de Gestado de Pessoas, solicitamos
NOVo prazo para prestar os devidos esclarecimentos.

9.3.6 Os processos nao foram localizados no andaitDiretoria de Gestado de Pessoas, solicitamos
NOVo prazo para prestar os devidos esclarecimentos.

Os itens 9.3.2, 9.3.4 e 9.4 foram atendidos pelet@ria de Gestdo de Pessoas.

Acérdéo n° 9901/2011-22 Camaraom determinacdo ao CEFET/PA, atual IFPA:

9.5 ...adote as medidas necessarias ao ressarcia@etrario, constituindo a competente tomada de
contas especial, nos termos do art. 8° da lei 81882, caso reste comprovado dano ao erario na
conclusao dos seguintes processos de sindicartsi®23051.001910/2005-00, 23051.000021/2006-
35, 23051.001331/2005-59, 23051.002651/2005-4452802652/2005-25, 23051.002650/2005-63,

23051.000022/2006-16, 23051.000019/2006-10, 23080ZB/2006-05, 23051.000020/2006-54,
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23051.000025/2006-69,23051.0000563/2005-08 e 2606024/2006-88, cujos resultados deverdo
ser apresentados nas proximas contas da entidade.

Implementacdo/cumprimento das determinacdes e rec@ndacoes:

A AUDIN expediu o Memorando n® 097/2011-AUDIN a &twria de Gestdo de Pessoas — DIGEP,
solicitando informar/comprovar, mediante Ata da @G0, Julgamento e ato punitivo, se for o caso,
o resultado dos trabalhos das referidas comispées fazer prova junto aos 6rgéos de controle.

Até a data de encerramento deste Relatdrio nacehmawifestacao da DIGEP.

B) CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DA CONTROLADORIA-G ERAL DA
UNIAO.

Em 2012 a Controladoria-Regional da Unido expeditseguintes Recomendacfes constantes da
Nota de Auditoria 1255511/01:

RECOMENDAQC)ES DA NOTA DE AUDITORIA N° 201207744/001
Recomendacao:

Observar a obrigatoriedade de inclusdo de clausldéiva a regularidade trabalhista, mediante a
exigéncia
Auséncia de exigéncia de Certiddo Negativa de Dgfitabalhistas nos editais das Concorréncias
n° 01/2012 (Campus Castanhal e n°® 01/2012 (Reitoria

Implementacdo da Recomendacéo:
Através do Oficio/DSP/IFPA-Castanhal/n® 029/2012iriformado que o edital de Concorréncia
n°® 001/2012 supraditado, os itens referentes a M@wdacdo encontram-se discriminados| no
referido Edital, conforme segue:
ltem 5 — Da Habilitacdo: Envelope 01. Subitem Hlipea “e”, Inciso V — Regularidade
Trabalhista, inserido pela Lei n® 12.440/2011 €).0

RECOMENDACOES DO RELATORIO ANUAL DE ATENDIMENTO E/OU PROVIDENCIAS
CONTAS N° 201203356
1111 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Adotar medidas tempestivas de modo a garantir gquenetas| (PRODIN) elaborou nova proposta de gestéo
previamente programadas sejam atingidas. que consiste em aprovacdo de novo

organograma, descricdo das funcdes, atribuicbes
e responsabilidades; reformacdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional; normatizacdq e
realizacdo do Planejamento Estratégico e| do
Plano de Gestdo Anual.
1.1.21 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Que o Gestor adote as providéncias necessariasedacutilizacdol (PRODIN)  identificou  fragilidades, em
dos indicadores estabelecidos no Acérddo/TCU N26722005 — setembro/2012, e esta elaborando normativa para
Plenario. aprovacdo pelo Conselho Superior, segundo a
qual os Diretores dos Céampus informarédo
mensalmente os indices previstos no Acdrdéo e
no Termo de Acordo de Metas e Compromisso,
firmado entre a SETEC/MEC e o IFPA.
1.1.2.2 Conforme informacdo e documentos colhidos
Que o IFPA passe a utilizar o SISTEC como fontéat#os para ajunto a PRODIN, houve capacitacdo |de
geracdo dos indicadores, em obediéncia ao Acérdad No. | servidores dos Campus para a correta utilizagdo

2.267/2005. do sistema; com o compromisso de comprqgvar
no Relatério de Gestdo de 2012.
1.1.3.1 A Secretaria Federal de Controle fara a revisao

Instituir um Comité que seja responsavel pela implgdo do| da recomendacao, pois, por equivoco, o textp da
Planejamento Estratégico de TI, objetivando alimmatividades recomendacgado refere-se a instituicdo de comité
da area e os negocios da organizacao, bem commipaiaar os| responsavel pela elaboracdo do planejamento
recursos disponiveis e a reducao do desperdicio. estratégico, mas deve ser considerada a seguinte

9



Elaborar o Plano Estratégico de Tl com vistas anjigrque a
aplicacdo de recursos da Entidade em Tecnologigjaestm
consonancia com os objetivos da organizacao.

recomendacéo:
Instituir Comité responsavel pela implantacao
Politica de Seguranca da Informacéo.
O Comité Gestor foi nomeado pela Portaria
787/2012, cujos membros realizaram a primg
reunido no dia 05/11/2012.

1.1.3.2
Elaborar uma Politica de Seguranga da Informacé&aqotenha a

diretrizes da Instituicdo quanto ao tratamento dgusanga da

informacéo.

A atual administracdo se compromete a ater
5a esta recomendagdo, para tanto, ja solicit
 formagdo do Comité de Seguranca
Informacéo do IFPA.

O Comité Gestor devera elaborar a Political
Seguranca da Informacéo do IFPA.
A AUDIN considera que néo foi atendida no
exercicio de 2012.

1.1.33
Instituir um Comité que seja responsavel pela impigdo do

Planejamento Estratégico de TI, objetivando alirdmiatividades

da area e os negécios da organizacao, bem commiaiaar 0s
recursos disponiveis e a reducao do desperdicio.

O Comité Gestor foi nomeado pela Portaridg
787/2012 e, este comité gestor, foi convoc
pelo seu presidente para a 12 reunido
05/11/2012, para estabelecer os procedime
necessarios para alinhas as atividades de
area de negécio do IFPA, bem como otimizar
recursos disponiveis e a reducédo do desperdi
O Comité Gestor foi nomeado pela Portaria

da

nO

Bira

nder
U a

da

de

nO

ado

em

ntos
Tl a

oS

cio.

nO

787/2012, cujos membros realizaram a primeira
reunido no dia 05/11/2012.
Recomendacéo atendida.
1.1.34 A atual gestdo se compromete a atender essa
Que sejam implantadas as rotinas para avaliacdo| releomendacdo nos proximos relatérios, culjas

compatibilidade de recursos de Tl com as reais sset&des dg

atribuicbes estdo a cargo do Comité Ge

stor

IFPA. instituido pela Portaria n°® 787/2012.
A AUDIN considera que a Recomendacaop
néo foi atendida no exercicio de 2012.
2111 A Diretoria de Gestdo de Pessoas(DGP)
Que o IFPA adote as providéncias necessdrias ado pxampromete-se a dar cumprimento integrall as
cumprimento das determinacdes do TCU (Acordaos |mfsterminagdes.
1159/2011, 10.067/2011 e 7.698/2011, todos dafrfaCa). A PROAD informou por meio do Memorando n°
031, de 22/02/2013, que esta providenciand® os

ajustes dos registros dos bens moveis e 0 3
SIAFI.

A AUDIN considera atendido parcialmente o
Acorddo n° 1159/2011, pois ndo foran
atendidos os subitens 9.3.3,9.3.5e 9.3.6 .
Nao atendidos os Acordaos n°s. 10.067/2011
7.698/2011; todos da 1% Camara.

aldo

2211 A Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Que o Gestor cumpra os normativos do TCU para aetegrcompromete-se a dar cumprimento |as
elaboracao do Relatério de Gestao. determinacodes.

2212 A PROAD informou por meio do Memorando n°

Que o0 Gestor elabore o Rol de Responsaveis em roodfde
com o que determinam os normativos do TCU.

031, de 22/02/2013, e comprovou a €
AUDIN, mediante langcamento SIAFI que
itens incompleto foram (posteriormen
corrigidos).

3111

Recomendacédo n° 01 —

Recomenda-se ao IFPA desenvolver uma estrutura coerale
Interno administrativo capaz de: a) Permitir a ipde correta €
tempestiva dos dados dos bens iméveis especiai&Ptidnet; b)
Capacitar pessoal designado formalmente para ataoinsercad
de dados no SPIUnet; c) Manter canal dediscussdn aq
SPU/MPOG com o intuito de superar Obices na insered
atualizacdo dos dados dosbens especiais ho SPJagtManter,
rigoroso controle documental dos imdveis ndo remists no
SPIUnet ou ndo pertencentes a Unido, no que raspaibntratog
de cesséo de uso, comodatos, usucapiao, arrendemetent

A PROAD informou por meio do Memorando
031, de 22/02/2013, que expediu documentd
orientacdo aos Diretores-Gerais, sobre
procedimentos de registro dos iméveis (¢
passardo a ser de responsabilidade de
dirigente de Unidade Gestora, segundo
i PROAD.

]

A PRODIN solicitou aos Diretores-Gerais d
Campus os seguintes documentos, para p
adotar as providéncias de sua competéncia:

10

ue

cada

0S
oder



Recomendacéo n° 02;

Recomenda-se ao IFPA que: a) Elabore o inventagiobehns
imoveis no final do exercicio; b) Formalize o prese de trabalh
relativo a gestdo dos imdveis, divulgando entre esspal
responsavel; c) Adote rotinas para verificacdo dncimento dg
data de validade de avaliacdo dos imoveis; d) Debem rotinas
com o objetivo de diagnosticar periodicamente @agiio em qug
se encontram 0s imoéveis sob sua responsabilidasldprdha a
identificar possiveis problemas e propor soluc@dDesenvolvg
rotina

de vistoria dos iméveis, de modo a garantir qusegdm ocupado
por pessoas autorizadas, de acordo com as fineBdadondicée

estabelecidas; f) Mantenha estrutura de pessdailesué para bem ndo foram atendidas até 31/12/2012, em qU
pesem as providéncias comprovadamente

gerir os bens imdveis sob sua responsabilidade@isgonibilize
estrutura tecnolégica adequada e eficiente para gerimoveis
sob sua responsabilidade.

a)Certidao de Registro de Imével (CRI);

b c)Planta do terreno e benfeitorias;
d)Memorial descritivo do terreno e benfeitoria
e)Folha de Avaliagdo Técnica Expedida
f)Alvara e Habite-se.

2 Informa também a PRODIN que 0s process
provindos dos Campus Conceicdo do Aragug
Rural Marabd, ja foram instruidos com Pare
Técnico e restituidos a esses Campus.

D
5SA AUDIN considera que as recomendacde

adotadas objetivando a regularizacéo.

3.1.1.2

Providenciar a avaliacdo
responsabilidade da UJ.
Registrar no Sistema de Gerenciamento dos Imoweibmdéo -
SPIU os imoveis da Unido sob responsabilidade dBAl
informados no Relatdrio de Gestéo que ainda estdioregistro ng
referido sistema.

dos iméveis da Unido

Implantar rotinas de programacéo e de procedimariasvos a
manutencédo e conservacédo das instalacdes.

Implantar rotinas de vistoria dos imdveis, com getbo de
diagnosticar periodicamente a situacdo em que oSMO® S€
encontram.

sBPROAD informou por meio do Memorando
031, de 22/02/2013, encaminhou ao Gabinet
Reitoria, orienta¢cBes recebidas da Secretari

~Patriménio da Unido, ser de competéncia

cada Unidade Gestora o cadastro e registro

dados no SPIU NET.

A AUDIN considera que a Recomendacao nd

foi atendida até o dia 31/12/2012.

A PRODIN/Diretoria de Engenharia
Infraestrutura publicou a Instru¢cdo Normativa|
001, de 29/11/2012, estabelecer]
procedimentos para acompanhamento

fiscalizag&do de obras e servigos de engenhari
A AUDIN considera que a Recomendacao nd
foi atendida até o dia 31/12/2012, em que pe
o0 reconhecido e comprovado interesse d
Administracao.

41.1.1
Recomenda-se a area de pessoal do IFPA o regist
disponibilizacdo dos atos de admissdo e concessode
aposentadoria e pensdo no sistema SISACNet do nilibde
Contas da Unido, conforme determina o art. 7° dd@N n°
55/2007.

Recomendacéo Atendida.
ro e

4211

(Dispostas de acordo com o cddigo das ocorréndsasiminadas
na tabela da pagina 49 do Relatério de AuditoriaGemstdo NI
201203356)

10. Providenciar o cancelamento do complementaildsidio sem
alteracao desde sua implantacdo em face dos awsr@munidos
11. Providenciar a correcdo da aposentadoria deidsea
aposentada com fundamentacdo exclusiva de magjst&nin sel
ocupante de cargo de professor

21. Providenciar o cancelamento do pagamento maafantegral
aos servidores e as devidas restituigbes ao gnalokico.

22. Providenciar a correcdo da remuneracdo de deeesd
percebendo a opcédo pelo cargo em comissdo DAS/@da aios
termos da Lei 8.911/94.

24. Providenciar o cadastramento no SICAJ de pas(
asseguradas judicialmente.

30. Informar o valor da remuneracdo no cadastroselwidor
cedido.

31. Desvincular a acao de inclusdo de informac@edotha de
pagamento pelo préprio servidor beneficiario doguagnto, com

A Diretoria de Gestdo de Pessoas (D(
informou:

10. Servidor pertencente ao quadro
Advocacia Geral da Unido. Em 11/2012
encaminhado Oficio & AGU. Em 05/02/2013
AGU informou que o servidor foi cadastrado s
NUP 00457.010669/2012, com encaminhame
a Divisao de Pagamento da AGU.
Recomendacdo de competéncia do
atendida.

11. Procedida a correcdo no SIAPE no
19/02/2013.
Recomendacéo
cedmbora tenha ocorrido em 2013.

21. O IFPA/Diretoria de Gestdo de Pess
solicita a CGU/PA prorrogacdo de prazo p
atender, devido grande volume de trabalh
reduzido quadro de pessoal dessa Diretoria
Recomendacédo nao atendida. Prorrogacao d

IFP

vistas a devida segregacédo de funcdes.

b)Escritura Publica (compra e venda ou locacg

ndo atendida em 2012

0s,
ia e
cer

S
e

e da
a do
de

dos

5P)

da
foi

ob
nto

dia

pas
ara
D €

0]

prazo a critério da CGU/PA.
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35. Corrigir os codigos e pagamentos das pensé@adpnciar os| 22. A DGP conclui pela legalidade do registro,
necessarios ajustes financeiros e o ressarcimento. com base no Ac6rddo TCU n° 1619/2003-P,
devido preencher os mesmos requisitos.
24. Servidor redistribuido do IFPA para IFCE,

publicado na secao 2, pag. 15 do D.O.U.| de
31/10/2012. A rubrica foi lancada ainda ho

orgdo de origem do servidor. Impossibilidade| de
o IFPA proceder ao cadastramento, em virtude
de ndo deter acesso ao cadastro do servidor.
30. O IFPA/Diretoria de Gestdo de Pesspas
solicita a CGU/PA prorrogacdo de prazo para
atender, devido grande volume de trabalhp e
reduzido quadro de pessoal dessa Diretoria
35. O |IFPA/DGP solicita a CGU/PA
prorrogacdo de prazo para atender, deyido
grande volume de trabalho e reduzido quadro de
pessoal dessa Diretoria

5.1.1.1 A Diregao Geral do Campus Belém informa dque
Atender tempestivamente as solicitagfes do Contrikrno do| estd tomando providéncias junto aos setores
Poder Executivo Federal (ndo disponibilizacdo decgssos responsaveis por prestar informacdes, para
administrativos solicitados pela CGU, sendo um @seo dag priorizar as solicitagdes dos Orgédos de Contfole
Reitoria, trés do Campus Belém e dois do Camputaiael) Interno do Poder Executivo Federal.
A PROAD entregou em 22/02/2013 a AUDIN
cépia do processo do Pregdo n° 21/2011,
correspondente a um dos itens da S.A.
expedida pela CGU/PA,; e sers
disponibilizada a CGU/PA.
A AUDIN néo tem conhecimento de que o$
demais processos tenham sido posteriormente
disponibilizados a CGU/PA.

5.2.1.1 Recomendacéo néo atendida.
Fazer o levantamento dos contratos vigentes etragiso SIASG
aqueles ainda néo cadastrados, conforme estaletetel9 da Le
n° 12.309, de 9 de agosto de 2010.

5.2.1.2 A Pro6-Reitoria de Administragdo, através |da
Fazer o levantamento dos contratos vigentes e izduaseus Coordenacdo Geral de Licitacdes e Contratos,
valores no SIASG. compromete-se a dar cumprimento | a
recomendacéo.
Recomendacdo n&o atendida até o dia
31/12/2012.
6.1.2.1

Constatacdo sem constar do Relatério da CGU/PA Sem informagao.
correspondente recomendacgéo:
Divergéncia entre as informagdes prestadas nodRielate Gestad
com os dados da planilha gerada em consulta acalPdat
transparéncia (http://www.portaltransparencia.gowelm relacdo a
gestdo do uso dos Cartdes de Pagamento do GovedweraF —
CPGF.

6.1.2.2
Recomendamos ao Diretor do Campus Belém que apriseuws A Diretoria Geral do Campus Belém informa

controles internos, de modo a rejeitar prestac@<ahtas de que, a partir dessa recomendacédo, orientoll 0s
suprimentos de fundos cujos comprovantes de apglicagos| supridos com vistas ao cumprimento das
recursos via CPGF ndo demonstrem adequadamenteastgsigformalidades.

realizados.

6.1.3.1

Abster-se de autorizar dispensa de licitagdo sgréwio parecer A Direcdo Geral do Campus Altamira informa
juridico. que adotou as devidas providéncias visando | dar

Aprimorar os controles internos licitatorios dotlngo com vistas cumprimento a recomendacéo.
a garantir o fiel cumprimento da legislacédo, quanformalizacdg Nos trabalhos da AUDIN realizados em 2012
devida do processo, em especial, quanto ao prévexrer juridico na Unidade Gestora, ndo constatamos [
nas contrata¢des que utilizem dispensa em car@gngencial. incidéncia de tais desconformidades.

6.1.3.2
Aprimorar os controles internos administrativosiaitdtorios do| A PROAD informou por meio do Memorando n°
Instituto com vistas a garantir o fiel cumprimenta legislacdo| 031, de 22/02/2013, encaminhou ao Gabinete da
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somente utilizando dispensa com fundamento nodnidisdo art.
24, da Lei 8.666/93 situacdo de emergéncia, @t
caracterizada urgéncia de atendimento de situag¢o Epssa
ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca skoag, obrag,
servigos, equipamentos e outros bens, publicosdicplares.
Instruir adequadamente os processos de Disperisaitdgdo com
fundamento no inciso IV, do art. 24, da Lei 8.6@6/9situacéo de
emergéncia, com documentos caracterizadores do®s
ocasionadores da urgéncia,
prejudiciais para o caso de ndo se realizar aaagéio — art. 26, |,
da Lei n° 8.666/93.

Atentar ao disposto nos arts. 2°, 24, inciso V26 paragrafg
nico, inciso |, todos da Lei n° 8.666/1993, bermao art. 37
inciso XXI, da Constituicdo Federal.

Atentar para somente realizar contratacdo tida cemergencial
por dispensa de licitacdo, em situacdes onde eptejsente g
elemento da imprevisibilidade dos acontecimentosurds,
conforme Acérddos TCU n°s 260/2002, 348/2003, 6HIB2e
771/2005, todos da Segunda Camara e 0 n® 343/2608¢P®.
Abster-se de autorizar dispensa de licitagdo comddmento ng
inciso 1V, do art. 24, da Lei 8.666/93,sem estag@sentes o
elementos caracterizadores da situacdo de emesgénci

anompeténcia

Reitoria que adotou as providéncias de
para atendimento q

recomendacdes.

Nos trabalhos da AUDIN em 2012 nesta

Unidades, nao constatamos desconformidades
como as que foram objeto de recomendacdes
faa CGU/PA.
bem como as consegséncia

sua
as

6.1.3.3 A Direc@o-Geral Campus Rural de Maragba
Fazer cessar a utilizacdo de mao-de-obra terca@rizan cargos apresentou as solicitacdes de concurso para
inerentes as categorias funcionais abrangidasRlalw de Cargos prover o Campus dos cargos necessarios ao
e Salarios da Entidade, a nivel nacional, faceuepamento do| Campus, inclusive de inspetor de alunps;
que preceitua o art. 37, inciso Il da Constitui¢@meral, assim encaminhadas em maio e setembro. Ainda |ndo
como o Acordao 37/1995 - Segunda Camara, itemeZphragrafg atendido pela Reitoria.

2° do art. 1° do Decreto n° 2.271/1997.

Abster-se de autorizar contratacdes indevidamewtévadas peld

inclusdo de atividades inerentes as categorias ic&is

abrangidas pelo plano de cargos do IFPA, em afr@aua

dispositivos legais citados anteriormente na reco@edo n° 1.

6.2.2.1 A Direcdo Geral do Céampus Belém
Abster-se de autorizar inexigibilidade de licitacdoom | compromete-se a dar cumprimento | a
enquadramento no art. 25 da Lei 8.666/93, com ug@dtr| recomendacao.

inadequada do processo, de modo a possibilitaficzarise a
guantidade e qualidade do objeto contratado saemiEs com 4
real necessidade do Instituto, assim como a pediaéda
inexigibilidade de licitacao.

A AUDIN esta realizando auditoria de
avaliacdo da gestdo no Campus Belém
examinando, inclusive o processo que motivo,
a recomendacdo da CGU/PA; ja tendg
expedido solicitagbes de auditoria. Somente
ao final dos trabalhos a AUDIN podera
opinar.

[

6.2.2.2
Abster-se de autorizar a aquisicdo de materiaig¢sey’'obras sem
a motivacdo que Ihe deu causa.

Aprimorar os controles internos administrativosiaitdtorios do
Instituto com vistas a instruir adequadamente oscqEs0S
licitatérios, em especial, quanto a necessidadé/agiio da
aquisicao do objeto, conforme determina o Princifsidviotivacéo
estabelecido no art. 2°, da Lei 9.784, de 29.09,1Qe regula d
processo administrativo no &mbito federal e osdsrdo art. 2° dd
Decreto 2.271/1997.

A Direcdo Geral dos Campus Braganga, R
Maraba, Tucurui, Castanhal, Breves, Altamir
Belém informam que estardo toman
providéncias para atender a recomendacéo.

A

=

Recomendacédo nado atendida, pois a AUDIN
constatou iguais desconformidades durante @
auditorias de acompanhamento nas Unidade
Rural Marab4, Tucurui, Castanhal e
Altamira.

[0 77)

6.2.2.3
Abster-se de autorizar contratacdes indevidamewtiévadas peld
falta de compatibilidade da compra realizada com
objetivo/finalidade do Programa/Acdo de Governbzaiilo para a
realizacdo da despesa (Campus Belém e Braganca).

A Direcdo Geral do Campus informa ¢
requereu do setor competente o cumpriment
recomendacgdo da CGU/PA.

A AUDIN nédo tem conhecimento de eventual
manifestacdo da Direcdo-Geral do Campu
Braganca.

D

"z

7.1.2.1
Abster-se de autorizar dispensa de licitacdo cose ba inciso I,
do art. 24, da Lei 8.666/93, sem observar o limitximo fixado

A Pré-Reitoria de Administracdo compromete
a dar cumprimento a determinacéo.
Recomendacdo parcialmente atendida, poi

S
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de R$ 8.000,00, para a contratagéo.

durante os trabalhos de 2012 a AUDIN
constatou desconformidade da mesma
natureza.

C) RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELA AUDITORIA INTERNA D O IFPA.

Durante o ano de 2012 a Auditoria Interna proddZ(doze) Relatoérios, abordando assuntos das
areas do Controle da Gestdo; Gestdo Financeirdd&Patrimonial;, Gestdo de Pessoas; Gestédo de
Suprimento de Bens e Servicos com total de 33Xkeftes e trinta e uma) Recomendacdes.

Destacamos abaixo, as recomendacfes, tanto asdakermbmo aquelas ndo atendidas até o dia

31/12/2012.

AREA: GESTAO DE SUPRIMENTOS DE BENS E SERVICOS
ASSUNTO: PROCESSOS LICITATORIOS

RECOMENDACAO

RELATORIO/UNIDADE
AUDITADA

Observar a necessidade de adequacédo da acdadibilile portadores (
necessidades especiais, conforme previsdo leg&lonatituicdo Federal
recomendacdo expressa do Tribunal de Contas deo UnidAcorddo ng
4.,299/2011-22 Camara. (item 1.6.3, TC-022.085/28)10-

eRelatério n° 1/2012-Céampy

eMaraba Rural

(%)

Suspender os desembolsos financeiros alusivopagsmentos dos sald

definitivo da obra.

pRelatorio n° 1/2012-Campus
contratuais originais e/ou aditivos, até a dataedaega e recebimentoMaraba Rural

Determinar & Fundacdo de Apoio — FUNCEFET/PA setor responsave
pela fiscalizagdo — Departamento de Infra Estrutierdnstituto Federal d
Para - DINFRA, que no prazo de 30 dias apreseniréaReitoria de
Administracdo e a esta Unidade de Auditoria:

1.1)As providéncias adotadas quanto aos indicios ddficiéncia na
gualidade dos servicos executados, em desacord@sa@rtigos 66 e 69 d
Lei 8.666/1993;

1.2)Dar ciéncia a Fundacdo FUNCEFET e a empres&xaonServicos
Ltda, quanto a existéncia de diversos indicios de gs servicos forar
executados com qualidade deficiente, atentandaa@s disposicdes dq
arts. 66 e 69 da Lei 8.666/1993;

1.3))Elaborar Plano de providéncias conjunta, caftkh através dd
consenso entre o Departamento de Infra EstrutusaEenpresa Conexa
Servicos Ltda, estabelecendo-se servicos a serentlutdos e/ou
recompostos, conforme as boas técnicas de engenleam previsao d
entrega.

2| Relatorio n° 1/2012-Campus
b Maraba Rural

(0]

e

Intensificar a fiscalizacao da obra, de prefdeénom a designacao de u
servidor que possa realizar o acompanhamento diar@anteiro de obras.

nRelatério n° 1/2012-Campus
Maraba Rural

Aplicar as penalidades legais cabiveis a empBesgexado Servicos Ltdd
garantindo o direito ao contraditério e ampla defenos casos d
comprovado descumprimento das condi¢cdes estabatecitb Termag
Contratual e aditivos, na legislacédo vigente, dgpmente o que determin
art. 0 87 da Lei 8.666/93, e iterativa jurisprudé@rio Tribunal de Contas d
Unido.

1, Relatério n° 1/2012-Campus
eMaraba Rural

a
a

Recomendamos ao IFPA exigir da Fundacdo de ApgaiNCEFET
(entidade promotora da licitacéo e contratante)dptermine a Construtor
Conexdo Servicos Ltda., sanar as pendéncias deresgponsabilidads
identificadas neste Relatério e nos Anexos.

Relatorio n° 1/2012-Campus
aMaraba Rural

D

Reiteramos recomendacdo a esta Entidade (flard) exigir da Fundac3
FUNCEFET a aplicacdo das penalidades legais cabévempresa Conexa
Servicos Ltda., pelo comprovado descumprimento derigacdes
contratuais, conforme art. 87 da Lei n° 8.666/9Beemo de Contrato n
09/2009, com a garantia de prévia e ampla defesaaabrdo com 3
legislacdo vigente.

oRelatorio n° 1/2012-Campus
idVlaraba Rural

]

|

Autuar processo de Sindicancia, nos termos ddld& da Lei n° 8.112/9(

,Relatério n° 1/2012-Campus

para apurar responsabilidades relacionadas aosagueficiéncia, eficacia ¢

> Maraba Rural

14



efetividade na execucdo do contrato, pelas eventfadihas atribuidas
fiscalizacdo, ao gerenciamento e a supervisdo, agentes do quadro d
IFPA que possam ter contribuido por ato omissiveamissivo.

2}
0

Avaliar o desempenho da Fundacdo FUNCEFET na resinaicdo dos
recursos destinados a construcdo do Campus RuiMadaba, com base n
principio da eficiéncia, inserto no Caput do ant.da Constituicdo Federa
cujos resultados da referida avaliacdo deverdoapeesentados a es
Auditoria Interna.

Relatério n° 1/2012-Campus
dMaraba Rural
l,
ta

10

Ao realizar dispensa com base no inciso Il,2¢tda Lei n® 8.666/93, fag
constar do processo administrativo a comprovacaoredalaridade de
situagdo perante o INSS, FGTS, Fazenda Publicasiicdudo Trabalhg
(CNDT), correspondente as trés propostas; devemstifigar quando né&
for possivel a obtencdo do nimero minimo de tré&pgetas validas
consoante art. 195 da Constituicdo Federal, artla2Bei n° 8.666/93 e L
n°® 12.440/2011 e jurisprudéncia do Tribunal de €oa Unido.

aRelatorio n° 2/2012-Campus
> Braganga
Relatorio n° 6 Reitoria
b Relatério n° 7/2012-Campus
, Altamira
i Relatério n° 8/2012-Campus
Conceicado do Araguaia
Relatério n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba
Relatorio n° 11/2012-Campus
Tucurui

11

Formalizar adequadamente os processos admimis#ainclusive os dg
dispensa de licitagdo, organizando os documento®relem cronoldgicd
dos fatos, com numeragdo sequencial de suas fapasj¢cdo de rubric
e/ou assinatura do servidor, em conformidade comrto22 da Lei nf
9.784/99, art. 40 do Decreto n® 93.872/86 e a Ran®& 05, de 19/12/2007
da Secretaria-Adjunta de Logistica e Tecnologia Idformacédo, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo -©OMP

2 Relatorio n° 2/2012-Campus

1 Bragancga

aRelatorio n° 5/2012-Campus
Santarém

» Relatorio n° 6/2012-Reitoria
Relatério n° 11/2012-Campus
Tucurui

12

Comprovar no processo, mediante cOpias recibgudes provaveis
fornecedores convidados, o relacionamento formédeea Campus e a
empresas consultadas, a fim de garantir a tramsparé o cumprimento dg
principios administrativos da legalidade, impesdade e vinculacdo a
instrumento convocatorio, insculpidos na Lei dethigbes e Contratos (L€
n° 8.666/93).

Relatério n° 2/2012-Campus
sBraganca
sRelatorio n° 6/2012 Reitoria
pRelatério n° 7/2012-Campus
2j Altamira

13

Atender aos dispositivos do art. 26 da Lei 858/93, segundo o qual

dispensas previstas nos 88 2° e 4° do art. 17reciso |1l e seguintes do ar|
24, as situacdes de inexigibilidade referidas ro 2%, necessariamen
justificadas, e o retardamento previsto no finapdcagrafo Unico do art. &
desta Lei deverdo ser comunicados, dentro de 8) (thié&s, a autoridad

superior, para ratificacdo e publicacdo na imprefsaal, no prazo de %

(cinco) dias, como condi¢do para a eficacia dos ato

aRRelatorio n° 2/2012-Campus
t.Braganca

le

(o}

e
D

14

Promover treinamento para os servidores respeissgela gestdo d
suprimento de bens e servicos (setor de licitagiggamento).

eRelatério n° 2/2012 - Campus
Braganca
Relatério n°11/2012-Campus
Tucurui

15

Numerar e ordenar as folhas dos processostdiéda, em atendimento g

oRelatério n° 2/2012-Campus

artigo 22, § 4° da lei 9.784/99, de modo a impgde se repitam as falhaBraganca

observadas nos processos n° 23000.006653/2011-63
23000.003057/2011-21 e 23051.004741/2010-40, p@sdo-se 4§
organizacao, apresentacdo e confiabilidade dasmafgbes.

n

16

Observar, nas licitagBes de obras e servicosndenharia, os custos ddrelatério n° 2/2012-Campus

Sistema SINAPI como critério de aceitabilidade decps unitarios dg
materiais e servicos, devendo observar, no prdjasico a que se refere
art. 6° inc. IX, da Lei n° 8.666/1993, a Anotagd® Responsabilidad
Técnica (ART) e a declaracao expressa do autopldaghas orcamentaria
guanto a compatibilidade dos quantitativos e dostosuconstantes na
referidas planilhas com os quantitativos do proget@ngenharia e 0s cust
do SINAPI, nos termos da LDO vigente, a exemplado112, “caput”, e §
5°, da Lei n°® 12.017/2009 (LDO 2010), conforme ezpa o item 9.1.1, TC
024.801/2009-0, Acordao n° 2.875/2010-Plenério.

> Bragancga
0

e
S
1S
0S

17

Faca constar a assinatura, firma ou rubrica eourdentos e processdg
acompanhados da repeticdo completa do nome datd&igne indicacdo d
respectiva fungdo ou cargo, por meio de carimbo,qdal constara
precedendo espaco destinado a data, e sigla dadenidonforme determin
0 art. 40 do Decreto n° 93.872/86.

sRelatorio n° 2/2012-Campus
1 Braganca

a

18

Atender a previsdo legal constante da SUmu266fTCU, fundamentad

a Relatorio n° 2/2012-Campus

15




pela Lei 6.496/1977, Resolucdo CONFEA n° 425/1%@8undo a qual “¢ Braganca
dever do gestor exigir apresentacdo de Anotacddreponsabilidade Relatério n° 11/2012-Campus
Técnica — ART referente a projeto, execucao, sugiove fiscalizacdo deTucurui

obras e servicos de engenharia, com indicacdo dpomsavel pela

elaboracdo de plantas, orcamento-base, especiigacdcnicas

composicdes de custos unitarios, cronograma ffgiemceiro e outras

pecas técnicas;”.

19

Observar a necessidade da prévia aprovacamigbasico nos processpfelatorio n° 2/2012-Campus

licitatérios de obras e servicos de engenharigfocore determina o § 1° d
art.7° da Lei 8.666/93.

oBraganca

Relatorio n° 5/2012-Campus
Santarém

Relatério n° 11/2012-Campus
Tucurui

20

Observar a obrigatoriedade de compor 0s prosedsgagamento, com
prova de regularidade fiscal perante a Fazendadaulol Instituto Nacional
de Seguridade Social (INSS), o Fundo de GarantiaTpmpo de Servic(
(FGTS) e a Certiddao Negativa de Débitos Trabali¢@NDT), a fim de
garantia atendimento das exigéncias contidas no 5,8 3° ds
Constituicdo Federal; art. 29, inciso Il, da Lei 8%66/93; Lei n9
12.440/2011; o item 9.1.1 do Acorddo TCU n° 46/2@1dnério e o iten
9.2 do Acordao TCU n° 1054/2012-Plenatrio.

Relatério n° 2/2012-Campus
Braganca

Relatério n° 8/2012-Campus
Conceicdo do Araguaia
Relatorio n° 11/2012-Campus
Tucurui

21

Adotar em editais e na condugao dos procediradicttatorios:
previsdo de tratamento diferenciado as microempresaempresas d

Relatorio n° 2/2012-Campus
eBraganca

pequeno porte previstas nos art. 42 a 49 da LeipGoanentar 123, de Relatério n° 11/2012-Campus

14.12.2006 (Estatuto da Microempresa) e (item 441C-026.801/2010-8
Acorddo n° 7.330/2010-228 Céamara). Lembrando sobrér&ntacao
Normativa/AGU n° 7, de 01.04.2009 (DOU de 07.042® 1, p. 13), qu
nos seguintes termos determina: “O tratamento énido de que tratam g

arts. 43 a 45 da Lei Complementar n® 123, de 200¢&ra ser concedido as

microempresas e empresas de pequeno porte indepemeéate de previsd
editalicia”;

Clausulas que expressem minuciosamente as peregidadiveis a sere
aplicadas aos responsaveis pelos erros porverasiatados nos projeto
em conformidade com o subitem 9.1.5 do Acdrddo TiCU1414/93 ¢
Acorddo 597/2008 — Plenério.

, Tucurui

D

(]

o

w

22

Adotar providéncias para que 0s projetos bagieo®bras e servigcos
engenharia atendam aos requisitos minimos de mfieiéprevistos na
alineas “a” a “f", do inciso IX, art. 6°, IX, da Lea°® 8.666/1993; devend
providenciar tempestivamente o0s estudos de viabiéd das obra
anteriormente ao inicio das licitacdes, de modovitarea concesséo d
margem para aditivos de prazo e/ou de precos.

eRelatério n° 2/2012-Campus
5 Braganca

oRelatério n° 11/2012-Campus
s Tucurui

e

23

Observar as disposicfes contidas no art. 2isosc e Ill, da Lei n9
8.666/93, referentes a publicacdo dos avisos cdat@s resumos dg
editais das concorréncias, das tomadas de predos eleildes no Diarig
Oficial da Unido e em jornal de grande circulagéo.

Relatério n° 2/2012-Campus
sBraganca

Relatorio n° 5/2012-Campus

Santarém

Relatorio n° 11/2012-Campus

Tucurui

24

Designar por meio de portaria o fiscal do cdafraos termos do art. 67 ¢
Lei n° 8.666/93, devendo anexar ao processo, amieeferida portaria;
exigir do fiscal sua efetiva atuacao.

jeRelatorio n° 2/2012-Campus
e Braganga

Relatério n° 11/2012-Campus
Tucurui

25

Evitar a contratacdo de docente através derdiaplcitatoria, e praticar
planejamento académico a fim de suprir 0 quadrentes de acordo com
demanda dos cursos ofertados pela Instituicao.

0 Relatério n° 2/2012-Campus
aBraganca
Relatério n° 5/2012-Campus
Santarém

26

Somente realizar licitagcdo para execucdo desobmadiante a prévi
comprovacdo da responsabilidade técnica do autorprdgeto basico
mediante a Anotacdo de Responsabilidade Técnical YARegistro de
Responsabilidade Técnica (RRT), conforme o caderian a aprovagédo d
projeto executivo, em consonéncia com o art. 7Lelan® 8.666/93 e &
Resolucdo CONFEA n° 6.496/77.

aRelatério n° 3/2012-Reitoria

0
i}

27

Somente realizar licitacdo para execucdo desofumndo de posse
documentacdo definitiva de propriedade, nos termhasorientacdo d

$5Relat(’)rio n° 3/2012-Reitoria

16



Ministério da Educacado, e das recomendacbes darfaibde Contas d
Unido; bem como do registro junto aos 6érgaos ersigs competente
inclusive junto a Secretaria de Patrim6nio da Unido

j8)

D

28

Recomendamos que o setor responsavel registnpestivamente n
Sistema Integrado de Monitoramento de Obras — SIMEGnformacdes

fatos que séo requeridos sobre a contratagdo egie@das obras e servig
de engenharia, em conformidade com a Portaria 601£2005, do
Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéo.

b Relatério n° 3/2012-Reitoria

)

0S

29

Reiteramos recomendacédo para que as fiscalzag®eobras e servigos

engenharia atuem de forma presencial e continus caoteiros de obras

relatando tempestivamente os fatos que possam oameper a qualidad
dos servicos e 0s prazos acordados.

dRelatério n° 3/2012-Reitoria

D

S

30

Recomendamos a Administracdo Superior as deviglasnadiaveis
providéncias de exigéncia do cumprimento das obdigs contratuais peld
empresas contratadas, especialmente, as execd®mlsras e servigos (

engenharia; bem como a aplicacdo das sancdes ddoacom as faltas

cometidas pelas empresas, conforme legislacdo teigenos termos d
contratos firmados.

Relatério n°® 3/2012-Reitoria
\S
e

D

e

31

Recomendamos expressamente a Administracdo i@upukr IFPA e 3
fiscalizagdo da obra, adotar as medidas cabivetdsive aplicacdo da
sanc¢Bes previstas no Termo de Contrato n° 05/2011.

Relatério n°® 3/2012-Reitoria

n

32

Recomendamos também que a Administracao SupkritFPA adote, con
urgéncia, uma solucédo efetiva de modo a retomasengicos da obra
evitando maiores prejuizos a esta Entidade.

1 Relatério n° 3/2012-Reitoria

33

Reiteramos, mais uma vez, recomendac¢do paraaqueministracédo
Superior do IFPA atenda a Auditoria Interna na alidpilizacdo das
informacdes e documentos da Fundacgdo de Apoio,igmdndispensave
para que esta Unidade de controle possa exergataake prevista no Plan
Anual 2012.

Relatério n° 3/2012-Reitoria

I
0

34

Formalizar a comunicacdo com fornecedores arale® documentos;
incluir toda e qualquer documentacédo de correspmigéomo pecas dg
processos, a fim de garantir a transparéncia epassoalidade dos at(
administrativos.

eRelatério n° 4/2012-Campus
sCastanhal
pdRelatdrio n° 5/2012-Campus
Santarém

35

Exigir a aposi¢éo de assinaturas dos servidaredocumentos produzido
alertando que a falta da assinatura torna o prietertbcumento ilegitimo ¢
ineficaz, desprovido de valor juridico.

sRelatorio n° 4/2012-Campus
> Castanhal

36

Compor processo apenas com propostas validasideoando que &
mesmas devem conter identificacido da firma; deseritetalhada do objet
ou servico cotado; preco de custo unitario e tqiedizo de validade d
proposta; garantias e/ou prazo definidos para ggéstdos servigos e/d
entrega de mercadorias, data, assinatura e car@tabseu representan

legal; além da comprovacao de regularidade fist@aKE), e/ou certiddes

correspondentes vdlidas (Item 1.4, TC-009.873/20@%6rdao n°
1.593/2008 — 22 Camara).

sRelatério n° 4/2012-Campus
oCastanhal

aRelatorio n° 5/2012-Campus
uSantarém

e

]

37

Realizar o planejamento de compras a fim de possam ser feita
aquisicdes de produtos e servicos de mesma nataiezama sO vez
adequando a necessidade de contratacdo a moddlaltdéria compativel,
e ndo aos valores que possibilitem a contratacéetadipor dispensa
licitatérias, abstendo-se de utilizar aditivos @nocessos de dispens|
licitatérias fundamentadas no art. 24, inciso & Lei no 8.666/1993.

sRelatério n° 4/2012-Campus
, Castanhal

Relatério n° 5/2012-Campus
sSantarém
as

38

Formalizar adequadamente os processos admimis#rainclusive os dg
dispensa de licitagcao, dispondo os documentos el@noicronolégica do
fatos, com numeragdo sequencial de suas folhasjcapode rubrica e/o
assinatura do servidor, em conformidade com a £&.784/99, art. 40 d
Decreto n® 93.872/86 e a Portaria n° 05, de 19002/2da Secretarig
Adjunta de Logistica e Tecnologia da Informacdo, Mmistério do

Planejamento, Orcamento e Gestdo — MPOG, e AcoOntf@osl.126/2005¢

Plenario (subitem 9.3) e n° 400/2010-Plenario (suini9.4.1).

2 Relatorio n° 4/2012-Campus
5 Castanhal
u

T O

39

Instruir os processos com a informacdo préviadigponibilidade de
recursos para fazer face a despesa, em obediéndiaosto nos arts. 14
38 da Lei n° 8.666/93.

Relatério n° 4/2012-Campus
eCastanhal

Relatorio n° 9/2012-Campus

Industrial Maraba

40

Definir claramente nos instrumentos convocasooio consulta de precos,

ps Relatorio n° 4/2012gD&m

17



elementos indispensaveis para a cotacdo de pregios mteressados
objeto; critério de selecdo das propostas, inobuséza opcao sera ppreco
global ou por item; e demais critérios que se éimenecessarios ou no q
couber a analogia com o art. 40 da Lei n° 8.666/93.

:Castanhal

e

41

Realizar ampla pesquisa de mercado quando && tde contratacd
mediante adesdo a ata de registro de preco, visaadacterizar su

D Relatério n° 4/2012-Campus
a Castanhal

conveniéncia sob o0s aspectos técnicos, econdmicdsmeorais, sem Relatorio n° 5/2012-Campus

prejuizo de outras etapas do planejamento, confgmessto no art. 15,
1°, da Lei n® 8.666/1993 c/c os arts. 3° e 8°, @or@&o n° 3.931/2001.

8 Santarém

Relatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatorio n° 11/2012-Campus
Tucurui

42

Formalizar previamente as contratacdes por rdeicAdesdo a Ata d

eRelatério n° 4/2012-Campus

Registro de Precos, o termo de caracterizacao jeétoad ser adquirido, bemCastanhal

como apresente as justificativas contendo o didammdda necessidade ¢
aquisicao e da adequacdo do objeto aos interességlministracdo, en
obediéncia ao disposto nos art. 14 e 15, § 7°Jlinda Lei n° 8.666/1993.

Relatério n° 5/2012-Campus
n Santarém

43

Atentar para que as formalidades estabelecidaart. 8° do Decreto 1
3.931/2001, referentes ao procedimento de adesé&misiro de pregos
sejam atendidas e autuadas no processo, a fimrdetiga legalidade e
transparéncia dos atos.

°Relatério n° 4/2012-Campus

, Castanhal

aRelatorio n° 5/2012-Campus
Santarém

Relatorio n° 11/2012-Campus
Tucurui

44

Adotar um modelo de planilha de medigdo qudita@ entendimento do
controles internos e/ou externos, e possibilitvai@cdo do andamento ¢
obra, individualizando os percentuais executadasada medicdo, assi
COMO seus respectivos pagamentos.

s Relatorio n° 4/2012-Campus
&astanhal
m

45

Realizar a adequada e tempestiva designacafisdas responsaveis pe
acompanhamento de contratos em execucao, confeeteerdna o art. 6]
da Lei 8.666/93.

oRelatério n° 4/2012-Campus
( Castanhal

46

Observar as determinacfes do art. 7° da lei 6886 quanto 3
obrigatoriedade da elaboracdo do projeto basico p@xessos par
execucdo de obras e prestacéo de servicos.

1 Relatério n° 5/2012-Campus
aSantarém

47

Abster de realizar despesas sem prévio empeammsoante determinad
pelo art. 60 da Lei n°® 4.320/1964 e item 1.6.1.@rd&0 n° 1.130/2011-]
Cémara.

oRelatorio n° 5/2012-Campus
[3Santarém

Relatério n° 6/2012 Reitoria
Relatorio n° 8/2012 Campus
Conceicdo do Araguaia

48

Promover a apuracéo imediata pelo desapare@ment extravio do
processo n® 23051.002055/2011-15, mediante sindezdoonforme instru
o item 5.9 da Portaria Normativa n°® 05, de 19 deeddro de 2002
combinado com o art. 143 da Lei n° 8.112/90.

Relatorio n° 5/2012-Campus
Santarém

49

Abster de realizar despesas incompativeis cowbjetivos da Entidade,

exemplo festividades, contratacdo de cerimoniagn®s comemorativos
lanches e outras despesas incompativeis com asvobjdo IFPA, por faltg
de amparo legal, conforme iterativa jurisprudégal ribunal de Contas d
Unido, dentre outros os Acordaos n° 1.386/200682Ad&Ca e n° 1.948/201
12 Camara.

aRelatorio n° 5/2012-Campus
,Santarém

Relatério n° 6/2012-Reitoria
aRelatério n° 8/2012 Campus
D-Conceicdo do Araguaia

50

Que a Proé-Reitoria de Administracdo busque etdinos Campi a realizg
planejamento integrado de compras compartilhadapopcionando maio
economia com reducgéo de custos, transparéncisberoesatizacéo, face 4
aumento da escala; potencializando futuras aqeisieGeduzindo o nime
de adesdes a registro de precos de outros Orgé@gmrpionando harmoni
com o principio da economicidade.

rRelatério n° 5/2012-Campus
r Santarém

()

(6}
A

51

Abster de realizar adesao a registro de pre¢s apfim da vigéncia d
respectiva ata, de forma a observar o dispostatnd® 8§ 3°, inciso I, da
Lei n® 8.666/1993 e ao art. 4°, “caput” e § 2°Daereto n° 3.931/2001.

a Relatorio n° 5/2012-Campus
. Santarém

52

Quando pretender contratar realizacdo de prdjésico, o faca mediant
processo licitatério na modalidade Concurso ou aoutnodalidade
compativel e de acordo com os dispositivos do anbis do art. 6° da Lei n
8.666/93 e da jurisprudéncia do Tribunal de Codtabnido.

eRelatério n° 5/2012-Campus

Santarém
D

53

Abster de realizar contratacdo de obras e sernde engenharia, inclusi
elaboragdo de projeto béasico e/ou executivo, pao mie adesédo a ata ¢

eRelatério n° 5/2012-Campus
leSantarém

registro de precos, por absoluta falta de ampaal,leonforme os Ac6rdag

S

18



citados.

54

Exigir nos préximos editais de licitacdo a fi&xacde precos maximg
unitarios a serem praticados pelos licitantes, empcimento ao disposto n
inciso X, art. 40 da Lei n°® 8.666/93 e Acérddo 2908 — Plenario.

sRelatério n° 2/2012-Campus
oBraganca
Relatério n° 5/2012-Campus
Santarém

55

Atentar para a necessidade da emissédo e anedasawdens de servic

pdRelatdrio n° 5/2012-Campus

aos processos licitatorios de obras e servicosgendaria, a fim de garantirSantarém

o controle do efetivo inicio de sua execucdo, cascdcdes completas
concisas do objeto ajustado, para evitar atradasil@ar a fiscalizagéo e
acompanhamento dos 6rgaos de controle internceenext

e
D

56

Somente prorrogar a vigéncia do prazo de execdedcontrato quando
mesmo encontrar-se em vigor, em respeito ao pimei legalidade pois,
prorrogacdo de contrato extinto ndo tem valodjaoi.

oRelatorio n° 5/2012-Campus
aSantarém

57

Evitar recebimento de propostas de fornecedsess assinaturas, ng
processos de dispensa, mesmo que recebidas pal, emmforma de anexqg
devendo exigir que as propostas sejam assinadasfiratb assinatura
digitalizadas, de forma a ndo comprometer o pracassm relacao 3
validade das trés propostas, na forma da legiskigaote.

Relatorio n° 6/2012 Reitoria

Lasdi v

58

Abster-se, em observancia ao principio da ecandade, de publicar n
Diario Oficial da Unido os extratos de dispensaexigibilidade, a que s
refere o art. 24, incisos Il a XXIV, e o art. 2& Hei 8.666/93 quando g
valores contratados estiverem compreendidos natesirffixados no art. 24
incisos | e Il da Lei de Licitacdes.

b Relatorio n° 6/2012 Reitoria

eRelatério n° 7/2012-Campus

sAltamira

, Relatério n° 8/2012 Campus
Conceicdo de Araguaia

59

Abster de realizar dispensa de licitagdo corddumento no inciso 1V do ar
24 da Lei 8.666/93 para objeto sujeito a procediméicitatorio, pois a
hipétese da dispensa por emergencialidade somentesgr empregada n
casos em que se comprovar a presenca dos pressupststbelecidos na L
n° 8.666/93 e jurisprudéncia dos 6Orgdos de contregpecialmente

Tribunal de Contas da Unido (Acdrdaos n® 260/2698/2005, 348/2003
771/2005, da 22 Camara e n° 343/2008-Plenario).

t.Relatério n° 6/2012 Reitoria
Relatorio n° 11/2012-Campus
b ucuruf

e
D

60

Observar a obrigatoriedade de numerar sequeratiéé as folhas existent
ou acrescentadas nos processos de dispensacéadéiti, em conformidad
com a legislacédo vigente e a jurisprudéncia douhdbde Contas da Uniég

pRelatorio n° 6/2012 Reitoria

eRelatério n° 8/2012 Campus

. Conceicéo de Araguaia
Relatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

61

Atentar para conducd@o dos processos licitatdriemto a necessidade
prévia aprovacdo do Termo de referéncia pela aasde competents
consoante art. 99, inciso I, do Decreto n° 5.460%2

d&elatorio n° 6/2012 Reitoria
,Relatério n° 8/2012 Campus
Conceicdo de Araguaia
Relatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatério n° 11/2012-Campus
Tucurui

62

Observar, nos editais de licitacdo, a obrigettaiie de comprovacao
inexisténcia de débitos trabalhistas, mediante rasaptacdo da Certid3
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedidatuitamente €
eletronicamente, instituida pela Lei 12.440/2011.

d&Relatorio n° 6/2012 Reitoria
idRelatério n° 8/2012 Campus
Conceicado de Araguaia

63

Abster-se de autorizar a aquisicdo de mates@isa motivacdo que lhe d
causa.

piRelatorio n° 7/2012 Campus
Altamira

64

Aprimorar os controles internos licitatérios @ampus de Altamira cor
vistas a garantir o fiel cumprimento da legislaggoanto a formalizaca
devida do processo, em especial, quanto a préwaanga pesquisa d
mercado, visando caracterizar sua vantajosidadeosadspectos técnico
econdmicos e temporais, sem prejuizo de outrasagtdp planejament
conforme previsto no art. 15, § 1°, da Lei n° 8/6883 c/c os arts. 3° e §
“caput”, do Decreto n° 3.931/1999.

nRelatério n° 7/2012 Campus
0 Altamira

eRelatorio n° 9/2012-Campus
s)ndustrial Maraba

O <

65

Manter, nos autos do processo licitatorio, rdewr cronoldgica, todos d
documentos que envolvam a formalizacdo, a exec(m@grocedimentg
licitatério ao pagamento das faturas/notas fiscais) prestacdo de conta
conforme determinam os itens 1.6.1.1 a 1.6.1.8¢rdéo TCU n9
3.119/2010-Plenario).

sRelatério n° 7/2012 Campus
Altamira
1S,

66

Observar que a regra a ser cumprida pela Adirag&o € a licitacdo, seng

dRelatério n° 6/2012-Reitoria

que sua dispensa s6 pode ser efetuada em cas@xieregs, devidament

eRelatorio n° 11/2012-Campus

justificados, de modo que a contratagdo direta deveealizada com muitaTucurui
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cautela, em harmonia com o inciso XXI, art. 37 dmgituicdo Federal
art. 2° da Lei n°® 8.666/93 e 0 Ac6rddo n° 2.9652ZB0Camara.

67

Abster-se de fracionar despesas, devendo diiggepara que tais aquisicd
e contratacdes sejam efetivadas com observancimmatorio dos valore
globais estimados para execuc¢do no exercicio, dm manao excederem
limites da dispensa de licitacéo, estabelecidosmaisos | e Il do art. 24 d
Lei n° 8.666/1993.

efRelatério n° 6/2012-Reitoria
S
DS
a

68

Abster-se de realizar pagamento a colaboradarasés de dispensa
licitacdo, sem os adequados controles, dentre geenchimento d
relatorios, frequéncias assinadas com o regiseiivefdo periodo e horéari

trabalhado, critérios de sele¢cdo, em consonancim @ principio
constitucional da legalidade e com o principio adstiativo da
oficialidade.

ldRelatério n° 6/2012-Reitoria

D

o

69

Observar que a regra a ser cumprida pela Adirag&o € a licitacdo, seng
gue sua dispensa sO pode ser efetuada em cas@gioregs, devidament|

justificados, de modo que a contratacédo direta deveealizada com muita

cautela, em harmonia com o inciso XXI, art. 37 dmgituicdo Federal
art. 2° da Lei n°® 8.666/93 e 0 Acorddo n° 2.96320Camara.

Relatério n° 6/2012-Reitoria
e

70

Incluir previsédo de despesas com atividadesgiefiegas no planejamentoRelatério n° 7/2012 Campus

anual de suprimento de bens e servigos.

Altamira

71

Abster-se de transferir recursos sem ampard Bedarceiros, ou efetus
despesas sem a prévia instauracdo do procedimmitaiorio, em

observancia ao inciso XXI, art. 37 da Constitui¢@uleral e artigo 2° da

Lei 8.666/93.

rRelatorio n° 7/2012 Campus
Altamira

72

Abster-se de realizar a execugdo de obras ems &om pendéncia d
registros e regularizacdo em nome do Instituto Réddo Pard; devend
concentrar esforgos junto & Reitoria para buscauntmde solugdo quanto
legalizacao urgente do espaco fisico utilizado g&lmpus de Altamira.

eRelatdrio n° 7/2012 Campus
oAltamira
a

73

Adequar a organizacdo dos processos correspesdeiobras e servicos
engenharia, em especial para que os documentos '§ARMedicbes

relatérios, projetos complementares, alvards, eademlicencas) sejam

oportunamente numerados e organizados de fornmmlégica, constante

de um Unico processo, de forma a abranger a faragdlo, a execucédo (do
procedimento licitatério ao pagamento das fatumdas fiscais) e &

prestacdo de contas; conforme entendimento do dalbde Contas d

Unido (itens 1.6.1.1 a 1.6.1.8, TC-007.487/2018&«®)rdao n° 3.119/2010-

Plenario).

d&elatorio n° 7/2012 Campus
Altamira

74

Apresentar a Unidade de Auditoria Interna osgssos de Obras e Servig
de Engenharia, de forma organizada, conforme ig&tru acima
(Recomendacéo n° 02).

oRelatorio n° 7/2012 Campus
Altamira

75

Recomendamos a Direcdo-Geral do Campus e aosiglafirigentes
responsaveis por edificacfes do IFPA que enviddonges para regularizg
a documentacéo dos terrenos e prédios dos quaRAdetém a posse, be
COmo 0 Seu registro junto ao Sistema de Gerenci@nts Imoveis de Us
Especial da Unido — SPIUnet

Relatorio n° 8/2012 Campus
rConceicao do Araguaia
nRelatério n° 11/2012-Campus
D Tucurui

76

Ao elaborar os projetos basicos, prever praaciveis e exercitar o efetiv
acompanhamento e fiscalizacdo, de modo a coibirpaBrogacdes
imotivadas de prazo dos contratos de obras e serdie engenharia.

oRelatério n° 8/2012 Campus
Conceicdo do Araguaia

77

Recomendac®es, pois, ao Reitor do IFPA autdmiprerer, com urgéncia,Relatério n° 8/2012 Campus

Auditoria Especial de obras do CAmpus Conceic¢dArdguaia.

Conceicdo do Araguaia

78

Abster de contratar professores sem a realizig@oncurso publico ou dg
hipéteses previstas na Lei n°® 8.745/1993 que pexdusivamente 3
contratagéo por prazo determinado, condicionadooeegso seletivo, paf
atender a necessidade temporaria de excepciorekesse publico, no
termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Fade

adRelatorio n° 8/2012 Campus
1 Conceicdo do Araguaia
aRelatério n° 9/2012-Campus
sIndustrial Maraba

79

Observar, na elaboracdo dos editais, dos Tedm@ontrato e nos process
de pagamento a obrigatoriedade de comprovacacedastiéncia de débito
trabalhistas, mediante a apresentacdo da CertidigatMa de Débito
Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei n° 12.201/, expedida gratuita
eletronicamente.

oRelatorio n° 9/2012-Campus
sindustrial Maraba

D

e

80

Atender expressamente a orientacdo constargeldiem 5.8 da Instrucd
Normativa n° 05, de 05 dezembro de 2002, da Seiereda Logistica €
Tecnologia da Informacdo (SLTI), do Ministério dolafejamento,
Orcamento e Gestdo (MPOG) quanto ao limite maxim@®@0 folhas po

oRelatério n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

20



volume de processo; devendo, naturalmente, proceddrertura de nov
volume.

o]

81

Abster de classificar como servico de naturendgiruada o fornecimento d

passagens aéreas e/ou terrestres, por falta de@afepal e para que se
atendido o Acérddo n° 0087/2000-22 Camara e n°2008F 1* Camara.

eRelatério n° 9/2012-Campus
dndustrial Maraba

82

Atender a Instru¢cdo Normativa n°7 de 24 de agbst2012 da Secretaria

Logistica e Tecnologia da Informacéo (SLTI) quetiingel o0 modelo de

d&Relatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

contratacdo para prestacdo de servicos de aquidedpassagens aéreas

nacionais e internacionais.

83

Observar com rigor a obrigacdo de atestar wdssNFiscais a execucao doRelatorio n° 9/2012-Campus
servi¢cos ou recebimento do material, conforme @,cpsr parte do Fiscal Industrial Maraba

do Contrato, em atendimento aos Acérddos TCU n91982-Plenario
item n°9.6.11 e 9.6.13 do Ac6rddo n° 1.710/200€4mara e art. 6° d
Decreto n.° 2.271, de 07/07/1997 e ao art. 67 da.L.8.666/1993.

o

84

Observar o principio da segregacéo de funcdéestendimento ao inciso |
do item 3, dos Principios de Controle Interno Adsimativo, da Instrucég
Normativa n® 01/2001, da Secretaria Federal de r@Gentinterno, e
Acérd@os TCU n° 85/2005-Plenério e n° 628/2005C&2Rara.

V Relatério n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

85

Observar a comprovacdo de entrega das soliegagle propostasRelatério n° 9/2012-Campus
orcamentarias pelo IFPA aos interessados mediasgmaduras e comlindustrial Maraba

identificacdo do representante da empresa, emiatentb ao art.3° da Lai

n°8.666/93.

86

Abster de realizar despesa em eventos de tapieique ndo tenha
relacdo entre o0s assuntos do conteddo programatom as

atividades/competéncias do cargo e/ou da fungéwidgepelo servidor, em

atencdo ao disposto no Decreto n°1.648/1995.

mRelatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

87

Requerer da Diretoria de Engenharia e Infraesa{DINF), a realizagdo deRelatorio n° 10/2012-Reitoria

diagnéstico e relatorio contendo detalhadamentefafisas e defeitos

existentes na obra de construcdo do prédio darReito IFPA.

88

Notificar a empresa Conexdo Servicos Ltda. pagarar os defeito

s Relatério n° 10/2012-Reitoria

identificados no diagndstico e relatério da DINByendo iniciar os servicgsRelatorio n° 12/2012-Campus

no prazo de 10(dez) dias Uteis a contar do receiinta notificagao.

Rural de Maraba

89

Abster-se de receber propostas em papéis timbrdd IFPA — Campu

5 Relatorio n° 11/2012-Campus

Tucurui, devendo comprovar expressamente (atragésogias recibadasTucurui

pelos provaveis fornecedores) nos autos dos prxestatorios, em
especial nas dispensas, o relacionamento forma¢ entCampus e sel

parceiros comerciais, a fim de garantir a transgaaée o cumprimento dgs
principios constitucionais, especificamente a nidadle e a impessoalidade

(art. 37 da CF).

S

90

Observar atentamente as clausulas do contrai® sfo elas que regem
relacdes entre as partes;

aRelatorio n° 11/2012-Campus
Tucurui

91

Classificar adequadamente a despesa orgamentaria

Relatorio n° 11/2012-Campus
Tucurui

92

Abster de contratar através de processos &dibat profissionais cujo
cargos integram o Plano de Carreira dos Cargosid@éaministrativos
em Educacao, e exercitar o planejamento a fim desgjam criados c6digg
de vagas para as areas necessitadas.

5 Relatorio n° 11/2012-Campus
Tucurui
s

93

Evitar exceder 200 folhas em cada volume deegssms administrativos
observar as demais formalidades da Lei n°® 9.784/98,regula o process
administrativo no &mbito da Administracdo Publiealéral.

eRelatério n° 11/2012-Campus
oTucurui

94

Observar as normas, jurisprudéncias e procedimeonbre obras e servic
de engenharia mencionados pela AUDIN nas Solicisgde Auditorig
acima.

pfRelatdrio n° 11/2012-Campus
Tucurui

95

Recomendamos a Administragdo Superior do IFR#&atizar, por meio de Relatério n° 12/2012-Campus

Resolucdo do Conselho Superior, sobre a criacdmdaes Campus e Pold
do IFPA de acordo com as recomendagdes constamt®sicio Circular n°
66/GAB/SETEC/MEC, de 22/01/2012 e seus anexos.

sRural de Maraba

96

Adotar, com urgéncia, solucdo efetiva de modetamar os servigos d
obra, evitando maiores prejuizos a esta Entidade.

aRelatorio n° 12/2012- Campus
Rural de Maraba

97

Realizar diagndstico e producao de relatéria petetoria de Engenharia
Infraestrutura - DINFRA, sobre todas as falhasfeittes existentes na ob
de construcdo Campus Rural de Maraba, que sejamsgensabilidade d
construtora Conexao Servicos Ltda.

eRelatério n° 12/2012- Campus
aRural de Maraba
a

98

Instaurar, mediante processo, apuracdo de resipiidades e aprofundar

a Relatério n° 12/2012ailts
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tenham beneficiado a empresa Conexdo Servicoseltdacontribuido par
o origem dos problemas estruturais e deficiéncaasxecucao fisica da ob
gue encontra-se inacabada.

analise dos procedimentos licitatérios, pagamergosiscalizacdo, qué Rural de Maraba

A
ra

AREA:GESTAO FINANCEIRA
ASSUNTO: SUPRIMENTO DE FUNDOS

RELATORIO/UNIDADE
AUDITADA

1

Recomendamos a observancia das normas de suprigherftoidos soment
para as hipéteses que, em carater excepcionalpaggam subordinar-se
processo normal de licitagdo, admitidas aquelapatpieno vulto, despes

eventuais e as de carater sigiloso, devendo sam@uos também os tré

estagios da despesa, quais sejam, empenho, li§oigagagamento.

eRelatorio n° 12/2012-Campus

dRural de Maraba
AS
5S

Observar a obrigatoriedade de preenchimento dasulérios exigidos nd
processo de suprimento de fundos, e apor assiratdentificacdo do servida

nos documentos, em conformidade com o art. 40 dodien® 93.872/86.

Relatorio n° 12/2012-Campus
rRural de Maraba

Observar o principio da segregacdo de funcfesarslot que 0 mesm
servidor exerca simultaneamente atribuicdes deugfece de autorizaca
execucao, vedacao esta imposta pelo item 3 da Séada IN n° 01/2001,
da Secretaria Federal de Controle.

pRelatério n° 12/2012-Campus
b Rural de Maraba

AREA: GESTAO PATRIMONIAL

ASSUNTO: REGISTRO E CONTROLE PATRIMONIAL

RECOMENDACAO

RELATORIO/UNIDADE
AUDITADA

Solicitar, junto a Pro-Reitoria de Administrac@mjtonomia gerencia
inclusive sobre os bens patrimoniais disponibilsado Campus Bragancg

, Relatério n° 2/2012-Campus
; Braganca

Definir local (almoxarifado) para armazenagembegas para consumo;
evite a compra de material permanente além das reacessidade
cotidianas.

eRelatério n° 2/2012-Campus
sBraganca
Relatorio n° 5/2012- Campus
Santarém
Relatorio n° 7/2012-Campus
Altamira

Propor ao Colégio de Dirigentes a analise, juptdgmcom a Pré-Reitoria d
Administracdo, do nivel de autonomia e de desdadc@io da
administracdo e dos mecanismos de controle patihalas Unidades
Gestoras que compdem o IFPA; com a normatizacaproesdimentos
gerenciais e de sistemas que facilitem o contr@eédministracdo dos be
patrimoniais, adequando as novas exigéncias castdlee depreciacao
reavaliacdo de bens patrimoniais;

eRelatoério n° 2/2012-Campus
Braganca

5 Relatorio n° 5/2012- Campus

Santarém

ndRelatério n° 7/2012-Campus

eAltamira

Relatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatorio n° 11/2012- Campus

Tucurui

Relatorio n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba

Atentar para a necessidade do levantamento wkc8i patrimonial refleti
a realidade do patriménio em 31 de dezembro de exelzicio, de modo
permitir a elaboracdo tempestiva do inventario bawevitar inconsisténcial
e desconformidades dos registros com os dadosiosmib SIAFI.

I Relatério n° 2/2012-Campus
aBraganca

sRelatorio n° 5/2012- Campus
Santarém

Relatério n° 7/2012-Campus
Altamira

Relatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatorio n° 11/2012- Campus
Tucurui

Relatorio n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba

Reiteramos, mais uma vez, recomendacao para dustituto Federal dg
Para realize o inventario anual dos bens moveisn@veis, conforme
disposto nos arts. 94 a 96 da Lei n° 4.320/64rdgdb Normativa n
205/88-SEDAP/PR e a iterativa jurisprudéncia daodmal de Contas d
Unido.

Relatério n°® 3/2012-Reitoria

A

Realizar a depreciacdo, amortizacdo e exaustddoeins patrimoniais d

Entidade, nos termos das normas vigentes, inclusiMerma Brasileira de

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — NBC T916do Conselhg
Federal de Contabilidade, aprovada pela Resolutd0186/2008, devend

aRelatério n° 3/2012-Reitoria

ser consultado o Manual SIAFI informado acima.

22



Atualizar os Termos de Responsabilidade dos aegeamisponsaveis pel
bens patrimoniais de
Entidade.

pRelatorio n° 3/2012-Reitoria
todas as Unidades Gestorascqmpdem esta

Que a Pro-Reitoria de Administracdo determineCampus Santarém
assuma a responsabilidade para a realizacdo doamoemto e 3
descentralizacdo da responsabilidade patrimonial.

eRelatério n° 5/2012- Campus
Santarém

Abster-se de ceder espaco fisico de suas indeslagem a devidaRelatério n° 7/2012-Campus

observancia ao disposto no art. 2°, “caput’, da h®i8.666/1993, qu

e Altamira

institui a licitagdo como condicdo prévia e neceagdara a cessao de area

de instituicbes publicas a terceiros.

10

Envidar esforgos junto & Reitoria para buscgucta de solugdo quanto
legalizacdo do espaco fisico utilizado pelo Cangmuéltamira.

eRelatorio n° 7/2012-Campus
Altamira

11

Providenciar a atualizacdo dos dados refereatss bens iméveis daRelatério n° 7/2012-Campus

Unidade junto ao SPIUNET.

Altamira

Relatério n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatério n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba

12

Adotar imediato levantamento das pendénciasskarcimento ou reposicidrelatério n° 7/2012-Campus

dos bens patrimoniais extraviados no admbito do f&mconsoante g

disposi¢Bes da Instrucdo Normativa CGU n° 04, ddelfevereiro de 2009;

devendo apresentar os resultados a Auditoria latern

sAltamira

13

Designar formalmente um agente responséavel mponder legalment
pela administracdo setorial dos bens em almoxarifad

eRelatorio n° 7/2012-Campus
Altamira

14

Prover o Almoxarifado das condi¢cBes adequada@sganazenagem de be
de consumo em estoque, conforme estabelece o i@madlN/SEDAP n9
205/1988.

nRelatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatorio n° 11/2012- Campus
Tucurui

Relatério n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba

15

Elaborar mensalmente o Relatério de Movimentaddensal de
Almoxarifado — RMA, fornecendo dados para a cotitidue, a fim de
garantir a conformidade com os constantes da tdns@ONRAZAO do
SIAFI.

Relatério n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatério n° 11/2012- Campus
Tucurui

Relatorio n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba

16

Aprimorar os registros controles de entradddasde materiais, utilizando
método PEPS (primeiro que entra primeiro que sai pvitar o desperdici
de materiais pereciveis.

oRelatério n° 9/2012-Campus
olndustrial Maraba

Relatorio n° 11/2012- Campus
Tucurui

Relatério n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba

17

Implantar o controle de entrada e saida de ra&tetravés da utilizacéo d
fichas de prateleiras, ou sistemas informatizados/alentes.

adrelatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatério n° 11/2012- Campus
Tucurui

Relatério n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba

18

Capacitar os agentes responsaveis pelos cantpalgimoniais dos ben
moveis e imoveis geridos pelo Campus IndustridVideaba.

sRelatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba
Relatorio n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba

19

Disponibilizar para esta Auditoria Interna copla(s) Portaria(s) da(g
Comissédo de Inventario Anual referente ao exeraleid®?012, solicitadal
por meio da Solicitacdo de Auditoria n® 23/2012/1812012) e reiterad
através da S.A. n° 26/2012-AUDIN, de 17/12/201)fa@ane exigéncid
contida no art. 96 da Lei n° 4.320/64, Decretos98°58/90 e n
6.087/2007, Instrugdo Normativa SEDAP n° 205/88.

5)Relatorio n° 10/2012-Reitoria
5
2|

20

Disponibilizar os Inventarios Anuais da Entidaderrespondentes aq
exercicios de 2010, 2011 e 2012, conforme exigéranatidas nas normd
legais citadas acima.

Relatério n° 10/2012-Reitoria
\S

21

Informar e/ou comprovar o atendimento as Resekiglo Conselho Feder

aRelatério n° 10/2012-Reitoria

de Contabilidade (CFC) Secretaria do Tesouro Nati(®TN) e Manua

23



SIAFI Macrofuncgéo 020330, quanto a avaliacdo das aedveis, iméveis ¢
bens intangiveis, depreciacdo, amortizacdo e é@dstimobilizado.

D

22

Comprovar a regularizacdo da divergéncia ensrengentarios de ben
méveis e imdveis e 0 saldo do SIAFI, constantdatarminacao n® 9.5.5 d
Acérdé@o n° 7.698/2010- 12 Camara, do Tribunal det&oda Unido, e d
recomendacao constante do item 4.2.1.2 do Relat®rig01108750, d
Controladoria-Geral da Uni&do, com arrimo na Instoudlormativa SEDAH
N° 205/88.

sRelatorio n° 10/2012-Reitoria
o]

a
3]

23

Apurar responsabilidade, caso ndo atendidaseasniendagdes n°s. 02
03, respectivamente, por configurar resisténciastificada na execucao d
servico, conforme disp8e o inciso IV, art. 116 dan° 8.112/90:
Inventarios Anuais correspondentes aos exercia@dd0 e 2011;
Avaliacdo dos bens mdveis, iméveis e bens intamgiveepreciacio
amortizacdo e exaustdo do imobilizado, nos termissiplinados pelqg
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Secretlridesouro Naciond
(STN) e Manual SIAFI.

Regularizacdo da divergéncia entre os inventamgolseths moéveis e iméve
e o saldo do SIAFI, conforme determinacéo do Trédbule Contas da Unid
e recomendac@o da Controladoria-Geral da Unidosutmstanciadas n
Instrucdo Normativa SEDAP N° 205/88.

®elatério n° 10/2012-Reitoria
e

[S2N7}

a

24

Instituir critérios para aquisicbes de bens, stimellar a cultura ddg
planejamento no sentido de equacionar as comprasatirial permanente
de modo a evitar aquisi¢cBes além das reais neeessidotidianas.

Relatorio n° 11/2012- Campus
, Tucurui

25

Providenciar espago fisico adequado para igétalprovido de prateleira
ventilagdo, iluminacdo, sistema de seguranca @ohirtos e prevenca
contra incéndios.

5,Relatorio n° 11/2012- Campus
poTucurui

26

Providenciar o desfazimento dos bens inserviveisim de facilitar o
controle patrimonial da entidade, a liberacdo deagss fisicog
desnecessariamente ocupados, € 0 saneamento do pagimonial.

Relatério n° 11/2012- Campus
Tucurui

27

Instaurar sindicancia investigativa para apuwragé responsabilidades,
posterior aplicacdo das penalidades cabiveis,rse daso, aos responsave
gue tenham contribuido de forma por ato comissivamissivo, tudo de
conformidade com o devido processo legal e o dirait contraditorio e
ampla defesa.

dRelatério n° 12/2012- Campus
biRural de Maraba

h

A

ASSUNTO: MEIOS DE TRANSPORTE

RECOMENDACAO RELATORIO/UNIDADE
AUDITADA
1 | Elaborar um manual de utilizagdo dos veiculosia§, a fim de tornar os Relatério n° 2/2012-Campus
procedimentos padronizados e em consonancia cegisiac¢ao vigente, emBraganga
especial a Lei 9.327, de 9 de Dezembro de 1996&avdio n° 6.403, de 17Relatorio n° 5/2012- Campus
de marcgo de 2008 e a IN/SLTI -MPOG n° 03 de 15 d® e 2008. Santarém
Relatério n° 7/2012-Campus
Altamira
Relatério n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba
Relatério n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba
2 | Desenvolver um modelo de controle mais eficiegte conste a assinaturdRelatério n° 2/2012-Campus
do responsavel pela liberagdo dos veiculos e acdgdo expressa daBraganca
natureza da saida, conforme determinam os incjsidsd Ill do art. 4 da
IN/SLTI-MPOG n° 03 de 15 de maio de 2008.
3 | Adotar a utilizagdo dos anexos mencionados naldrda IN/SLTI-MPOG| Relatério n° 2/2012-Campus
n° 03 de 15 de maio de 2008, como parte do corprot@rio, sem prejuizo Braganca
a outros procedimentos internos que possam trazkronas nos processosRelatorio n° 5/2012- Campus
de controle e utilizacdo de veiculos. Santarém
Relatério n° 7/2012-Campus
Altamira
Relatério n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba
Relatério n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba
4 | Providenciar a atualizacdo das autorizagbes @&@edpelo dirigente Relatério n° 2/2012-Campus

maximo do 6rgéo para todos os servidores devidarwtiilitados, que pg

r Braganca

interesse do servigo e no exercicio de suas pspidbuicbes, quand

pRelatorio n° 5/2012- Campus

24



houver insuficiéncia de servidores ocupantes dgocde Motorista Oficial
possam dirigir veiculos oficiais, conforme dispostart. 1° da Lei n° 9.327
de 9 de dezembro de 1996.

Santarém
4

Atentar para as vedacdes de utilizacdo de veiafioiais dispostas no a
8° da IN/SLTI-MPOG n° 03 de 15 de maio de 2008 groibe, dentrg
outros:

a)o provimento de servicos de transporte coleta@ gonducdo de pessd
a partir de sua residéncia ao local de trabalhioeewersa;

b)o uso de veiculos oficiais nos sabados, domimgéeriados, salvo par,
eventual desempenho de encargos inerentes ao@aeataifuncdo publica;
c)o uso de veiculos oficiais para transporte imigl da residéncia
reparticdo e vice-versa;

d)o uso de veiculos oficiais em excursées ou passei

e)a guarda dos veiculos oficiais em garagem resiglersalvo quandg
houver autorizacdo formal da autoridade maximardaaou entidade.

t.Relatério n° 2/2012-Campus
2 Braganca

al
a

A

Providenciar em carater de urgéncia a atualizaigdoegistro de veiculo

sRelatério n° 2/2012-Campus

junto ao Departamento Estadual de Transito, em rionkastituto Federal Braganca

de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Pard, vistoogCEFET/PA é um;
entidade extinta pela Lei n°® 11.892, de 29.12.2008

A Relatorio n° 5/2012- Campus
Santarém
Relatorio n° 7/2012-Campus
Altamira

Proceder a identificagdo do condutor respongéelel infragéo registrada g
veiculo identificado pela placa NOS 3348. Apés fiidieacdo da multg
decorrente de ato praticado na direg&o, conforsmodio no § 3° do art. 25
da Lei n° 9503, de 23 de setembro de 1997, comuniediatamente a
motorista que devera providenciar o recolhimentsdthaja resisténcia p
parte do condutor € recomendavel que a prépria ddeidrealize g
recolhimento das multas e instaure um processo pgaacdo de
responsabilidades.

dRelatério n°® 2/2012-Campus
Braganca

7

D

Dr

D

Adotar modelo de controle interno de abastecimpata subsidiar o fiscg
de contrato na elaboracdo de relatérios mensaissitplitando o
cotejamento das informacgBes apresentadas pela sargeeabastecimentos
as respectivos comprovantes de abastecimento.

1l Relatério n° 7/2012-Campus
Altamira
&Relatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba
Relatorio n° 11/2012- Campus
Tucurui
Relatorio n° 12/2012-Campus
Rural de Maraba

Observar o disposto no art. 143 da Lei n° 8.1 promovendo apuraca
imediata, por meio de sindicancia ou processo adtrativo disciplinar,
conforme o caso, das irregularidades de que sedi@ecia.

idRelatério n° 11/2012- Campus
Tucurui

10

Observar os prazos dispostos nos arts. 145gnadodinico, e 152 da Lei 1
8.112/1990 para conclusdo dos processos de sicthca@nadministrativos
disciplinares;

°Relatério n° 11/2012- Campus
5 Tucurui

11

Implantar mecanismos de aperfeicoamento dosatestinternos atinente
aos processos de sindicancia/administrativo diseipl com vistas a evitd
falhas nos processos dessa natureza, sob penasplensabilizacdo d
autoridade julgadora, conforme definido no art. ,1892° da Lei n9
8.112/1990.

sRelat6rio n° 11/2012- Campus
r Tucurui
a

AREA: GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
ASSUNTO: DIARIAS E PASSAGENS

RECOMENDACAO

RELATORIO/UNIDADE
AUDITADA

Fazer constar dos processos de concessdo deggrassa diarias, e
respeito aos principios constitucionais da legdkgaublicidade, eficiéncig
e da motivacdo dos atos administrativos, quaisrseja

a)Informacdes (documentos oficiais, e-mail, folaartre outros) necessari
a perfeita descricdo das atividades, incluidos aslosl relativos 3
justificativa dos deslocamentos e as datas, osisloeaos horéarios do
compromissos assumidos, bem como a contribuicgrada do servidor;
b)Andlise prévia que demonstre, de forma circumsagia, a necessidag
el/ou correlagdo do evento com a missao institutdmargao;
c)Comprovacdo documental (listas de presenca, af@as reunides

nRelatorio n° 2/2012-Campus
,Braganca
Relatério n° 5/2012- Campus
aSantarém
1 Relatorio n° 10/2012 Reitoria
sRelatorio n° 12/2012-Campus
Rural Marab&
e

certificados de participagdo, convites nominais) datas que abrangeraLm

finais de semana, feriados, ou que iniciaram omit@aram em data
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préximas a esses dias.

Fazer constar de forma legivel no Sistema de €3%@® de Diarias
Passagens, como pecas indispensaveis a prestacéotas:
a)Programacao/folder ou outros documentos que avapr a realizacdo d
evento/reunido conforme itens 9.7.1 a 9.7.3 do é&dm° 9.702/2011-1
Camara e Decreto n° 1.648/1995;

eRelatério n° 2/2012-Campus
Braganca
pRelatério n° 5/2012- Campus
> Santarém
Relatorio n° 7/2012- Campus

b)Relatdrio de viagem preenchido de forma circurcstala (descrevendo aAltamira

atividades detalhadamente) pelo servidor que z@mali anexanddg
documentos comprobatérios da realizacdo das atiemldo evento (atas ¢
reunido, certificado de participacéo, noticiasmarensa, etc.);

c)Comprovantes de embarque (no caso de concesgasshgens).

Relatorio n° 9/2012-Campus
ldndustrial Maraba

Relatério n° 10/2012 Reitoria

Relatorio n° 11/2012- Campus

Tucurui

Relatério n° 12/2012-Campus

Rural Marab&

Analisar minuciosamente a prestacdo de contaseamiada pelo propost
realizando o cruzamento e a conferéncia dos dadesidos no relatério
documentos de suporte, sob pena do servidor regpeinpela andlise e d
ordenador de despesa responderem solidariamentbeneficiario das
diarias e passagens.

pRelatério n° 2/2012-Campus
e Braganca
oRelatério n° 5/2012- Campus
Santarém
Relatorio n° 7/2012- Campus
Altamira
Relatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba
Relatério n° 10/2012 Reitoria
Relatério n° 11/2012- Campus
Tucurui
Relatério n° 12/2012-Campus
Rural Marab&

Providenciar treinamentos para os servidoresatueem ou venham a atu
como responsavel pela alimentacdo de dados narBisie Concesséo (
Diarias e Passagens — SCDP, ou que venham a respoeld geréncia d
prestacéo de constas no @mbito do Campus.

aRelatorio n° 5/2012- Campus
eSantarém
a

Com relacdo aos processos listados nas tabala®alecomendamos:

a) Adotar providéncias com vista ao ressarcimemtal@spesas efetuad
com diarias e passagens, visto a auséncia de éotosn(lista de preseng
certificados de participagéo, atas de reunidesuodarados oficiais, convite
nominais, entre outros) capazes de alicercar efmfirmar a efetiva
realizacdo das despesas em eventos, reunidesanteitos e dema
atividades institucionais, assim como a necessidbde permanéncia d
servidor durante o final de semana ou que se mitiaou terminaram er
datas proximas a esses dias; ndo demonstrandoeesse publico,
contrario ao principio da moralidade administratpravisto no art. 37 d
Constituicdo Federal e entendimento emanado pebudal de Contas d
Unido, no Acérdéo n° 9.724/2011-12 Camara, iteb8.9.a 9.10.2.

Relatorio n° 5/2012- Campus
aSantarém
a,
5

S
o
n
e
L
Al

Observar os normativos que regulamentam a cdiwede diarias ¢
passagens, em especial ao Decreto n° 5.992/208@yiBSIPOG n° 505
2009 e Portaria/MEC n° 403/2009; combinado aosfpios da legalidade
publicidade, eficiéncia, e da motivacdo dos atamiadtrativos; fazendd
constar do Sistema de Concesséo de Diarias e Rassa§CDP:
a)Informacgdes (documentos oficiais, e-malil, fola@grtre outros) necessari
a perfeita descricdo das atividades, incluidos aslosl relativos
justificativa dos deslocamentos e as datas, osisloeaos horéarios do
compromissos assumidos, bem como a contribuicdrada do servidor;
b)Aprovacdo da autoridade competente precedidaréeiapanalise qug
demonstre de forma circunstanciada a necessidadee@/relacao do event
com a missdao institucional do IFPA;
c)Solicitagdo de proposta, para
antecedéncia minima de dez dias;
d)Comprovagdo documental (listas de presenca, a@s reunides
certificados de participagdo, convites nominais) @éatas que abrange
finais de semana, feriados, ou que iniciaram omit@aram em data
préximas a esses dias.

e)Formalizar a justificativa expressa que compravenviabilidade dg
efetivo cumprimento ao prazo minimo de dez dias.

q

aquisicdo de pemsaaéreas, coO

2 Relatorio n° 7/2012- Campus
Altamira

, Relatério n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatorio n° 11/2012- Campus
aJ ucurui

1 Relatorio n° 12/2012-Campus
sRural Maraba

]

Abster de delegar competéncia para operaciogalizedo Sistema d

e Relatério n° 7/2012- Campus
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Concesséo de Diarias e Passagens a servidoresiguentnam recebido
prévio treinamento, e oportunizar em carater déngig, o treinamento pa

0Altamira
aRelatério n° 9/2012-Campus

os servidores que atuam ou venham a atuar commngbgeis pela Industrial Maraba

alimentacdo de dados no Sistema de Concessdo dasDeaPassagens
SCDP, ou que venham a responder pela geréncisedtapéio de contas I
ambito do Campus.

-Relatério n° 10/2012 Reitoria
Relatorio n° 12/2012-Campus
Rural Maraba

Abster de autorizar propostas de didrias e passagm situacbes que
solicitagdo ndo tenha sido encaminhada com anteciedéninima de 1(
(dez) dias, salvo em casos excepcionais munid@sstiicativas plausiveis
conforme orienta o art. 07, da Portaria/MEC n° 41323 de abril de 2009.

&elatério n° 7/2012- Campus
Altamira

Relatorio n° 9/2012-Campus
Industrial Maraba

Relatério n° 10/2012 Reitoria
Relatério n° 11/2012- Campus
Tucurui

Relatério n° 12/2012-Campus
Rural Marab&

Providenciar, juntamente com a Pro-Reitoria demifistracdo e a Relatério n° 7/2012- Campus
participacdo do Colégio de Dirigentes, a elaboralgioormas internas pafadltamira

regulamentag&o dos procedimentos de concessaauiescd passagens q

u®Relatorio n° 9/2012-Campus

atendam ao interesse do Instituto Federal do Ramdforme requer a Industrial Maraba

Portaria/MEC n° 403, de 23 de abril de 2009.

Relatério n° 10/2012 Reitoria

Relatorio n° 11/2012- Campus
Tucurui

Relatorio n° 12/2012-Campus
Rural Maraba

10

Fazer constar nos Processos de Concesséo dasidPassagens, expre
justificativas pelo proponente quando o afastamémtoar-se em sextag
feiras, bem como os que incluam sabados, domindesalos, conforme

sdRelatorio n° 9/2012-Campus

-Industrial Maraba
Relatério n® 10/2012 Reitoria

estabelece o art.5°,82° do decreto 5.992/2006ne #6.3 do Acérdao nf Relatério n° 12/2012-Campus

926/2012- Segunda Camara.

Rural Maraba

11

Publicar em Boletim de Servico do IFPA todosPoscessos de ConcessaRelatério n° 9/2012-Campus

de Diarias e Passagens do Campus, de forma dedalbadstando n° d
PCDP, nome do servidor, periodo do afastament@deidle destino e
finalidade da viagem, conforme o art.6° do Decré®992/2006;

0 Industrial Maraba
aRelatério n° 10/2012 Reitoria

12

Com relac@o aos processos listados nas tabledésoarecomendamos

aRelatorio n° 9/2012-Campus

Direcao Geral do Campus adotar as providénciaswista ao ressarcimentolndustrial Maraba

de despesas das diarias, facultada & Direcdo Gxaiftunizar aos
servidores, inclusive dirigentes e operadores stersia, conforme o caso,

Relatério n° 10/2012 Reitoria
dRelatério n° 11/2012- Campus

direito de ampla defesa e do contraditério, parasgmtar as documentacdesucurui

pertinentes capazes de comprovar a necessidadfetdeagiio da despes

em finais de semana, prestacdo de contas inadequadausente, que

deverdo ser previamente validadas pelo setor cemjget

a

13

Incluir nos PCDs a colaboradores eventuais eardentos relacionados ff
art.11 da Portaria 403/2009 MEC:
“Art. 11 O processo relativo a concessdo de diagapassagens a(
colaboradores eventuais devera ser instruido catast@s informacoe
constantes do art. 9° desta Portaria, além dosnsegulocumentos:

| - nota técnica da unidade justificando a viagentdlaborador eventual,

demonstracdo de auséncia no quadro do MEC de pegsidificado para g

desempenho de referida atividade, com a aprovagdituthr da unidade ou

do seu substituto legal; e
Il - documento de identificacdo e curriculo resumild beneficiado.”

dRelatério n° 10/2012 Reitoria

[

a
compatibilidade da qualificacdo do beneficiado @matureza da atividade
e o nivel de especializagdo exigidos para deserapantbem como &

14

Abster-se de efetuar despesas com pagamentasdagens a alunos pe
SCDP, por falta de amparo legal;

I&Relatério n° 11/2012- Campus
Tucurui

15

Alimentar necessariamente o SCDP com informaed#scumentos habe
gue justifiqguem o pagamento nas hipéteses de diapagas com recurs
de outro 6rgéo.

sRelatério n° 11/2012- Campus

psSTucurui

16

Abster de autorizar viagem sem o respectivorpagéo de diarias conformeRelatério n° 12/2012- Campus
estabelecido no art.1° do Decreto n° 5.992/2006enio, necessariamenieRural de Maraba

justificar na solicitacdo da viagem a motivaca@bdicar-se desse direito

ASSUNTO: AUXILIO TRANSPORTE

RECOMENDACAO

RELATORIO/UNIDADE
AUDITADA

27




Suspender o pagamento do auxilio-transporte d@ogidsres que na
realizaram o recadastramento no exercicio de 28drifprme estabelecid
no art. 7° Orientacdo Normativa/MPOG n° 4, de 3.2@01:;

“Art. 7° Os érgaos e entidades deverdo procedéem aia 31 de dezembi
de 2011, a atualizacdo dos dados dos servidoreseropregados
beneficiarios deste auxilio.

81° Compete aos orgaos e unidades integrantes E&CSlrealizar g
recadastramento periddico dos beneficiarios danirdedo prevista nest
Orientacdo Normativa.

82° Os servidores ou empregados publicos que naaderem ad
recadastramento ou atualizacdo de dados terdo lmeseficio suspenso, a
a regularizacdo da pendéncia.”

b Relatério n° 4/2012-Campus
pCastanhal

(0]

1é

Suspender o pagamento do auxilio-transporte eiasdsres relacionados
dando-lhes ciéncia de que é vedado o pagamentouxiioaransporte
guando utilizado veiculo proprio, conforme estabele art. 2°, Paragraf
Unico da Orientacdo Normativa/MPOG n° 4, de 120G3L1.

5,Relatério n° 4/2012-Campus
Castanhal
o

Providenciar novo recadastramento, em caratergincia, como condica
indispensavel para concessdo do auxilio-transpprende devem se
apresentados os documentos necessarios, como ca@miE® de residénci
e passagens de ida e volta relativos a trechasrintecipais percorridos.

oRelatério n° 4/2012-Campus
r Castanhal
a

Informar que o pagamento do auxilio-transportes @ervidores ser
suspenso apds 0 prazo estabelecido para novo steadanto, a Se
realizado em carater de urgéncia. Sendo que osdsers que ndo s
recadastrarem, terdo seu beneficio restabelecidmdgu houver novg
recadastramento, a partir da data do protocolcedalp.

ARelatorio n° 4/2012-Campus
r Castanhal
e

Implantar mecanismos de controles primarios, aspedal a requisica
mensal dos bilhetes de passagens utilizados petogiares beneficiado
com o auxilio-transporte intermunicipal, conformspdsto no art. 5 § 3° d
Orientacdo Normativa SRH/MPOG n° 04/2011, efetuamdodispenséave
controle de utilizacdo e efetuando o devido descownt més subseqien
para os dias ndo comprovados.

D Relatério n° 4/2012-Campus
s Castanhal
a

te

ASSUNTO: RECURSOS HUMANOS

RECOMENDACAO

RELATORIO/UNIDADE
AUDITADA

Prover a Procuradoria Federal junto ao IFPA deis nservidores
administrativos do quadro permanente desta Entidade

Relatério n°® 6/2012 Reitoria

Determinar as chefias imediatas que supervisiorerfreqiiéncia do
servidores; devendo o preenchimento da ficharegliéncia refletir 3
realidade da efetiva freqiiéncia do servidor; detnando os dias em que
servidor realmente esteve presente na institugfiohorarios de chegadg
saida, as atividades desenvolvidas externamenteadhs pela chefi
imediata, entre outras informacdes pertinentes.

5 Relatério n° 7/2012 Altamira
1
o}
e
2

Regulamentar a exigéncia da apresentacéo memsahtiole da freqiiénci
a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas.

AaRelatério n° 7/2012 Altamira

Instruir a liberagdes e/ou concessfes de horéspsciais, desde que n
causem prejuizos aos interesses da Instituicaayéstrde formalizacoe
processuais contendo as autoriza¢des da Chefidatagda Diregdo Gerd
do Campus e as respectivas comprovagfes de indbifigatie entre o
horério escolar e o da reparticdo; auséncia deipcefo exercicio do carg
e compensacdo de horario no 6rgdo em que 0 semngorem exercicio
respeitada a duracdo semanal do trabalho.

ARelatério n° 7/2012 Altamira
s
1

=4

Recomendamos a Direcdo-Geral do Campus Concdigdraguaia e ao
demais dirigentes ocupantes de Cargo de Direcad ¢Gincao Gratificad
(FG), apresentar anualmente a Diretoria de GesdBea$soas ou unidag
equivalente, a Declaracdo de Bens e Rendas na fdet&aminada ng
Anexo | da IN N° 67/2011, do Tribunal de Contas Uls&o; podendo
alternativamente autorizar o acesso, mediante @&ssindo Formulario d
Autorizacdo de Acesso aos Dados de Bens e RendaBeatdaracdes d
Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisicapooe Anexo Il da
citada Instrucdo Normativa.

5 Relatdrio n° 8/2012 Campus
a Conceicdo do Araguaia
e

4%

Recomendamos também aos dirigentes do IFPA exereéetivo controle
do cumprimento das disposi¢cBes da Instrucdo NoveatP 67/2011, dd
TCU, devendo relatar & Diretoria de Gestdo de Rsssmu unidadg
equivalente com copia para a Auditoria Interna,eventuais casos d

Relatorio n° 8/2012 Campus
Conceicdo do Araguaia

D

e

28



0missao ou recusa ao cumprimento dos dispositit@ados acima.

anualmente ou a Autorizacdo de Acesso as infornsagfiestadas n
Declaracdo Anual de Imposto de Renda no momenpmsise ou, na entrad
em exercicio de cargo, emprego ou funcdo bem comdinal de cadd
exercicio financeiro, no término da gestdo ou menéanas hipoteses (¢

n/8.429/1992 e Lein°® 8.730/1993.

Manter na pasta funcional dos servidores a Dagdar de Bens atualizadaRelatério n° 9/2012-Campus
alndustrial Maraba
aRelatério n° 12/2012-Campus

e
exoneracao, rendncia ou afastamento definitivos, ademdimento a Lej

Rural Maraba

n°® 1055189, que lhe atribui responsabilidade pemssiio do Relatorio d
Correicao.

Rever a Portaria de designacao da servidoradwogtada matricula SIAPE Relatorio n° 10/2012 Reitoria
e

Estudar a conveniéncia e oportunidade de propdCanselho Superior
instituicdo da Corregedoria ou a designacdo deicker\para exercer
funcdo de Corregedor do IFPA, nos termos do Decrei0480/2005.

AaRelatério n° 10/2012 Reitoria
31

10

Expedir portaria tornando nulos, conforme pi@viso art. 169 da Lei
8.112/90 e art. 53 da Lei n° 9.784/99, os proces&ss quais houve
designacdo e atuacdo do servidor portador da miatr®&IAPE n°® 273170

do disposto no art. 149 da Lei n°® 8.112/90.

°Relatorio n° 10/2012 Reitoria
A

em razao do referido servidor ndo ser estaveljgar@indo descumprimento

AREA: CONVENIOS, CONTRATOS E/OU CONGENERES
ASSUNTO: FUNDAGAO DE APOIO

RECOMENDACAO

RELATORIO/UNIDADE
AUDITADA

jurisprudéncia.

De acordo com entendimento da Procuradoria FederBktado do Para e, €
consonancia com a manifestacéo da Auditoria Intatrevés do Memorand
n°® 108/2012-AUDIN, citado acima, imp8e ao Institk@deral do Par
instaurar Tomada de Contas Especial, nos termdsgislacéo vigente e d

nRelatério n° 6/2012 Reitoria
o}

A
a

De acordo também com a orientagdo da Procuradedar&l no Estado d
Para, compete ao Reitor do IFPA instaurar Proceadministrativo
Disciplinar para apurar os fatos, tudo de confoad@&@ com as normas legd
vigentes e o devido processo legal, devendo sesaptado a PGF/AGU
Processo Disciplinar com o Relatério Final da Ce#éiis para analise
expedicdo de parecer indispensavel ao Julgamerdosera proferido pel
Reitor do IFPA.

oRelatério n° 6/2012 Reitoria

S

O p O

AREA: CONTROLE DA GESTAO
ASSUNTO: AGOES DE ASSESSORAMENTO

RECOMENDACAO

RELATORIO/UNIDADE
AUDITADA

Rever a designacdo do servidor que fora designadwés da Portaria rf
366/2012-GAB, devido sua atuagéo parcial na ex@rdo servi¢o, removid
recentemente da Reitoria para outra Unidade GedtolaPA.

°Relatério n° 10/2012 Reitoria

Definir, além dos titulos citados acima, outroslditcujas informacdes seja
de interesse do cidaddo usuario ou interessadaqi®s e servicos ofertad

mRelatério n° 10/2012 Reitoria
0S

por esta instituicdo de ensino, previstos no antlablLei n°® 11.892/200 e no a{ .

4° da Portaria n° 1.091/2009 (Estatuto do Instigderal do Para).

—

IMPLEMENTACAO DAS RECOMENDACOES DA AUDITORIA INTERN A

Na presente tabela apresentamos os quantitatv@fRdeomendacbes da Auditoria Inte
consignadas nos 12(doze) Relatorios, conforme desdextraidos do Plano de Providéncg
Interno encaminhados aos gestores dos Campus eittaidd conforme o caso; e restituido
AUDIN contendo, para cada recomendacao, o compsanes forma de implementacéo.

Os efetivos atendimentos serdo examinados pordmcdsis trabalhos da Auditoria Interna

2013 nas respectivas Unidades Gestoras.

RELATORIO/UG

RECOMENDACOES

Relatério n°1/Rural de Maraba

4

rna
ias
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Relatério n°2/Braganca 30
Relatério n°3/Reitoria 11
Relatério n°4/Castanhal 17
Relatério n°5/Santarém 34
Relatério n°6/Reitoria 17
Relatério n°7/Altamira 35
Relatério n°8/Concei¢céo do Araguaia 34
Relatério n°9/Industrial de Maraba 38
Relatério n°10/Reitoria 21
Relatério n°11/Tucurui 47
Relatério n°12/Rural de Maraba 43

D)DECISOES E RECOMENDAGOES DO CONSELHO SUPERIOR.

Durante o exercicio de 2012 o Conselho Superiggdarde deliberacdo colegiado maximo do
Instituto Federal do Pard, discutiu e deliberoursods matérias de natureza administrativa e
académica, produzindo as seguintes Resolucdes:

RESOLUCAO DATA OBJETO
001/2012 09/01/2012 Estabelece os procedimentoa pmiissdo de Certificacdo de Proficiéncia
Equivalente a Conclusdo de Ensino Médio via Exanaeidthal do Ensing
Médio — ENEM.
002/2012 24/01/2012 Aprova, ad referendum, o PRedagogico do Curso Técnico em Aquicultura
na modalidade integrado, ofertado no @mbito do C&midtamira deste IFPA.
003/2012 24/01/2012 Aprova, ad referendum, o Pldhedagégico do Curso Técnico em

Agropecuaria, na modalidade subseqiiente ao eng®dmnofertado no ambitp
do Campus Altamira deste IFPA.
004/2012 24/01/2012 Aprova, ad referendum, o PRadagdgico do Curso Técnico em Pesca, na
modalidade subsequente, ofertado no &mbito do Caipamira deste IFPA.
005/2012 24/01/2012 Aprovad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Saneajiento
na modalidade subseqiente, ofertado no &mbito dop@& Altamira deste
IFPA.

006/2012 24/01/2012 Aprovagd referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Edificagde
na modalidade subseqlente, ofertado no &mbito dop@& Altamira deste
IFPA.

007/2012 24/01/2012 Aprovaad referendum o Plano Pedagégico do Curso Técnico em Meio
Ambiente, na modalidade subseqiente, ofertado mit@icio Campus Altamira
deste IFPA.

008/2012 24/01/2012 Aprovagd referendumo Plano Pedagégico do Curso Técnico em Edifiagde
na modalidade subseqiente, ofertado no ambito dp@&Breves deste IFPA,
009/2012 24/01/2012 Aprovad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Edificagbe
na modalidade subseqiente, ofertado no &mbito dop@# Industrial de
Maraba deste IFPA.

010/2012 24/01/2012 Aprovaad referendum o Plano Pedagdgico do Curso Técnico |em
Agrimensura, na modalidade subsequente, ofertada@mbito do Campus
Industrial de Maraba deste IFPA.

011/2012 25/01/2012 Aprovagd referendumo Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT 2012 |d
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e TecnoldgiRara.

012/2012 07/02/2012 Aprovad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Aquicliur
na modalidade subseqiente, ofertado no ambito dp@&Breves do IFPA.

013/2012 07/02/2012 Aprovad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Mecanica,
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modalidade subseqiiente, ofertado no ambito do Cénmglustrial de Marab
do IFPA.

19

014/2012

07/02/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Edificagbe

na modalidade subseqlente, ofertado no &mbito dopG@& Conceicdo d
Araguaia.

015/2012

07/02/2012

Aprovagd referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Saneajmento

na modalidade subsequente, ofertado no &mbito dop@& Conceicdo d
Araguaia do Instituto Federal de Educacéo, Ciéadiacnologia do Para.

016/2012

07/02/2012

Aproyaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso de Tecnologia
Desenvolvimento e Anadlise de Sistemas, ofertadoambito do Campu
Itaituba.

017/2012

07/02/2012

Aprovaad referendum o Plano Pedagdgico do Curso de Tecnologia
Saneamento Ambiental, ofertado no &mbito do Céanifaitsiba do Institutg
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Para.

em

018/2012

02/03/2012

Aprova 0s nomes que compdenmelacdo dos membros que terdo

incumbéncia de elaborar as normas de escolhas elm®sentantes das

categorias/segmentos Docentes, Técnicos Adminigigate Discentes qu

compordo a Comissao Eleitoral de cada Campus mm@lha do Reitor do

IFPA, para o quadriénio 2012/2016.

019/2012

07/03/2012

Autorizad referendumo funcionamento do Campus Breves deste Inst
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do PHFRA, sito a Rua Antdniq
Fugéncio, s/n, bairro Parque Universitario, cidddeBreves, Estado do Pa
CEP: 68.800-000.

020/2012

07/03/2012

Aprovad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico de nivel ang

em Agropecuaria, ofertado no &mbito do Campus Goacelo Araguaia.

021/2012

12/03/2012

Aprovad referenduma extensdo dos efeitos da Resolucdo n® 012/2011 —

CONSUR, de 30 de margo de 2011, que aprova a czAmede auxilig
transporte aos servidores lotados no Campus Altamdas servidores

lotados nos demais Campi deste Instituto FederaEdecacdo, Ciéncia
Tecnologia do Para, em consonéncia com a Medidégéra 2.165.36, de 2
de agosto de 2001.

W

022/2012

19/03/2012

Aprova 0s nomes que compdeoméssdo de apuracdo dos votos do proc

eleitoral de escolha dos representantes das ceefg@gmentos Docentes,

Técnicos Administrativos e Discentes que compaaéo
Comissfes eleitorais de cada Campus para o prodessscolha do Reitor d
IFPA para o quadriénio 2012-2016.

£SSO

o

023/2012

23/03/2012

Aprova a composigdo da comisdéiboral do processo de consulta p
escolha do Reitor do IFPA, para o quadriénio 200182 resultante do

trabalhos da comissédo designada através da Resaldgdl8/2012-CONSUP

de 02 de marco de 2012.

024/2012

23/03/2012

Aprova o deslocamento inteamati com 6nus da servidora Maria Reg
Sarkis Peixoto Joele, matricula SIAPE n® 126087%3jpante do cargo d

na
e

Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologc@dadro de Pessoal deste

IFPA, com lotacdo no Campus Castanhal, para paaticdo Congress
Internacional de Buiatria em Lisboa/Portugal, ndquo de 01 a 10 de junho ¢
2012, conforme deliberacdo tomada na 162 Reuni@in&ia do Conselh
Superior do Instituto Federal do Parda —CONSUP jzadé no dia 23 de marg
de 2012,

D
e
)
0

025/2012

23/03/2012

Convalida a Resolugdo n° 02PZBONSUP, de 12 de marco de 2012,
aprovouad referenduma extensao de concessdo de Auxilio Transporte

servidores lotados no Campus Altamira, através dsoRc¢do n° 012/2011

CONSUR, de 30 de marco de 2011, aos servidoreddstaos demais Cam
deste Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e dlegia do Para, en
consonancia com a Medida Provisoria n® 2.165-3623lele agosto de 200
conforme deliberacdo tomada na 162 Reunido OrdintriConselho Superid
do, realizada dia 23 de marco de 2012.

fue
aos

-~ _'_‘_’

026/2012

23/03/2012

Aprova, na forma do anexo, mposicdo da Comissdo de Estudo
Regulamentacdo do Encargo Cursos e Concursos ritoadolnstituto Federa
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para- IFPAfocme deliberacag
tomada na 162 Reunido Ordinaria do CONSUP, realizha 23 de marco d
2012,

de
|

[¢)

027/2012

23/03/2012

Aprova, na forma do anexo, mposicdo da Comissdo de Estudo
Elaboracdo do Regimento Interno do Conselho Supdddnstituto Federal d
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Para- IFPA, cordadeliberacdo tomad

de

11°
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na 162 Reunido Ordinaria do Conselho Superior dbtuto Federal do Para
CONSUP, realizada dia 23 de marco de 2012.

028/2012

30/03/2012

Aprovar, na forma do anexo.etat@rio de Gestdo e as Contas do Exerg
2011 do IFPA, conforme deliberacdo tomada na 2hieuExtraordinaria dq
Conselho Superior do Instituto Federal do Para NEOP, realizada dia 30 d
marcgo de 2012.

029/2012

30/03/2012

Aprovar, na forma do anexopraposicdo da Comisséo Eleitoral Central

processo de consulta para escolha do Reitor do ,IfRa#a o quadriénio
2012/2016, resultante dos trabalhos da Comissddgrdela através da

Resolucdo n° 018/2012-CONSUP de 02 de marco de 2012

030/2012

03/04/2012

Aprovarad referendum o Plano Pedagoégico do Curso Técnico

Agropecuaria, na modalidade subseqiente, ofertadd@mbito do Campus

Conceicdo do Araguaia.

031/2012

03/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdégico do Curso Técnico em Reds

Computadores, na modalidade subseqiiente, ofertadambito do Campus

Altamira.

032/2012

03/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Segur

do Trabalho, na modalidade subseqiiente, ofertad@mbito do Campus

Conceicdo do Araguaia.

033/2012

03/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Segur

do Trabalho, na modalidade subseqiiente, ofertad@mbito do Campus

Belém.

034/2012

03/04/2012

icio

do

s de

anca

anca

Aprovar, na forma do anexoraposicdo da Comissdo de Acompanhamento

da Comissdo Eleitoral do processo de consulta pacalha do Reitor do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnoldgiaPara- IFPA, para p

quadriénio 2012/2016, resultante dos trabalhos alaissd0 designada atravgs

da Resolu¢do n° 018/2012-CONSUP de 02 de mar¢oie 2

035/2012

16/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagogico do Curso Técnico em Edificag
na modalidade subsequente, ofertado no Ambito dp@&Abaetetuba.

036/2012

16/04/2012

Aprovagd referendum o Plano Pedagégico do Curso Técnico em M
Ambiente, na modalidade subseqiente, ofertado nbiténdo Campus
Abaetetuba.

038/2012

23/04/2012

Convalidar, a Resolucédo n°200®-CONDIR, de 20 de Agosto de 2009, ¢

aprovou ad referendum o Plano Pedagégico do Cwrddcenciatura Plena em

Biologia, ofertado no ambito do Campus Abaetetutmmforme deliberaca
tomada na 172 Reunido Ordinaria do Conselho Supawidnstituto Federal d
Pard - CONSUP, realizada dia 20 de abril de 2012.

039/2012

23/04/2012

Convalidar, a Resolugédo n°20D0P-CONDIR, de 10 de Agosto de 2009, ¢
aprovou ad referendum, o Plano Pedagdgico do Gleddcenciatura Plena e
Fisica, ofertado no ambito do Campus Bragancaocaomef deliberacéo tomad
na 172 Reunido Ordinaria do Conselho Superior dbtlito Federal do Para
CONSUP, realizada dia 20 de abril de 2012.

040/2012

23/04/2012

Aprovar, na forma do anexd\@snas do Processo Eleitoral para Escolhd
Reitor, para o quadriénio 2012/2016, conforme @etibdo tomada na 1
Reunido Ordinaria do Conselho Superior - CONSUBljzada dia 20 de abr
de 2012.

041/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel W
em Agrimensura, na modalidade subseqiiente ao EM@uio, ofertado ng
ambito do Campus Concei¢édo do Araguaia.

042/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel W
em Eventos, na modalidade subseqiiente ao Ensine Mddrtado no ambitg
do Campus Concei¢cédo do Araguaia.

043/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel &1
em Informatica, modalidade integrado ao Ensino Médiampus Belém.

044/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel &1
em Informética, na modalidade subsequente ao Engi@dio, ofertado ng
ambito do Campus Belém.
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045/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel &1
em Informatica, integrado ao Ensino Médio na maldale PROEJA, ofertad
no ambito do Campus Belém.

046/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel M¢

em Mecanica, na modalidade integrado ao Ensino djéfiertado no ambito d
Campus Belém deste Instituto Federal de Educacao,

Ciéncia e Tecnologia do Para.
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047/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel Médi
em Mecanica, integrado ao Ensino Médio na modadidROEJA, ofertado np
ambito do Campus Belém.

048/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel Médi
em Mecanica, na modalidade subseqiiente ao EnsidiMdertado no ambito
do Campus Belém.

049/2012

23/04/2012

Aprovarad referendum o Plano Pedagogico do Curso Técnico |em
Agropecuaria, na modalidade subseqiiente ao EnsittiolMofertado no ambitp
do Campus Santarém.

050/2012

23/04/2012

Aprovarad referendum o Plano Pedagogico do Curso Técnico |em
Agropecuaria, na modalidade subseqiiente ao EnsittiolMofertado no ambitp
do Campus Santarém.

051/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Informatic
na modalidade subseqiiente ao Ensino Médio, oferiad@mbito do Campus
Santarém.

052/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagégico do Curso Técnico em Guia de

Turismo, na modalidade subseqiiente ao Ensino Métkotado no ambito do
Campus Santarém.

053/2012

23/04/2012

Aprovarad referendum o Plano Pedagoégico do Curso Técnico |em
Saneamento, na modalidade subseqiiente ao Ensirno,Méttado no ambitg
do Campus Santarém deste Instituto Federal de Edoc€iéncia e Tecnologia
do Para.

054/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico Aquicultura,
Subsequente ao Ensino Médio, ofertado em regimesstesth no ambito do
Campus Abaetetuba.

055/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico Aquicultura,
Subsequente ao Ensino Médio, ofertado em regimesstesth no ambito do
Campus Abaetetuba.

056/2012

23/04/2012

Aprovagd referendumo Plano Pedagogico do Curso Técnico Informatica
Integrado ao Ensino Médio, ofertado em regime anoafmbito do Campus
Abaetetuba.

057/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagégico do Curso Técnico Informdtica
Subsequente ao Ensino Médio, ofertado em regimeestesh - Campus
Abaetetuba.

058/2012

23/04/2012

Aprovagd referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico Mecapica

Integrado ao Ensino Médio, ofertado no ambito donf#s Abaetetuba deste
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e TecnoldgiRara.

059/2012

23/04/2012

Aprovagd referendum o Plano Pedagdgico do Curso Técnico Mecapica

Subsequente ao Ensino Médio, ofertado no &mbitd&iopus Abaetetuba.

060/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagogico do Curso Técnico Seguranga do

Trabalho Subsequente ao Ensino Médio, ofertado egime semestral np
ambito do Campus Abaetetuba.

061/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico Edificagies,
modalidade Integrado ao Ensino Médio, ofertado mabifd do Campus
Braganca.

062/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico Edificagies,
modalidade Subsequente ao Ensino Médio, ofertad@mbito do Campus
Braganca.

063/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagégico do Curso Técnico Hospedagem,

na modalidade Integrado ao Ensino Médio, ofertadoambito do Campus
Braganca.

064/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagégico do Curso Técnico Hospedagem,

na modalidade Subsequente ao Ensino Médio, ofertadambito do Campus
Braganca.

065/2012

23/04/2012

Aprovagd referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico Mecapica

Subsequente ao Ensino Médio ofertado em regime ssehaio ambito dg
Céampus Industrial Maraba.

066/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagogico do Curso Técnico Edificagdes

Integrado ao Ensino Médio, ofertado em regime anoafmbito do Campus
Itaituba.

067/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Informatic
Integrado ao Ensino Médio, ofertado em regime anoafmbito do Campus
Itaituba.

068/2012

23/04/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagégico do Curso Técnico Saneamento
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Integrado ao Ensino Médio, ofertado em regime anoadmbito do Campu
Itaituba.

069/2012

21/05/2012

Excluir, o membro discente Véaim Pessoa da Comissdo Eleitoral
Campus Altamira do processo de consulta para escaltReitor do IFPA, par
o quadriénio 2012/2016, resultante dos trabalhdSataissdo designada atray
da Resolu¢do n° 018/2012-CONSUP de 02 de mar¢oie 2

070/2012

12/06/2012

Aprovaad referendumo Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Edifica
Subsequente ao Ensino Médio, ofertado em regimeestesth no ambito dq
Campus Tucurui.

071/2012

12/06/2012

Aprovarad referendum o Plano Pedagoégico do Curso Técnico
Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio, ofereadaegime semestral n
ambito do Campus Tucuruli.

080/2012

01/11/2012

Aprovar o Projeto PedagogicdCdso Técnico em Informética Subseque
ao Ensino Médio, ofertado pelo Polo de Vigia deddézvinculado ao Campd
Rural Maraba

081/2012

01/11/2012

Aprovar Projeto Pedagégico dos@ Técnico em Recursos Pesque
Subsequente ao Ensino Médio, ofertado pelo Pol@\dig Nazaré vinculada 3
Campus Rural Maraba.

082/2012

01/11/2012

Aprovar Projeto Pedagdégico des& Técnico em Turismo e Hospitalida
Subsequente ao Ensino Médio, ofertado pelo Pol@\ig Nazaré vinculada 3
Campus Rural Maraba.

091/2012

01/11/2012

Aprovar Projeto Pedagégico ds@ Técnico em Informatica Subsequente
Ensino Médio, ofertado pelo Campus Altamira.

ao

092/2012

01/11/2012

Aprovar Projeto Pedagdgico ds&Técnico em Servigo de Restaurante e
Subsequente ao Ensino Médio, ofertado pelo Camfiamia.

Bar

094/2012

01/11/2012

Aprovar Projeto Pedagogico ds@€ Técnico em Aquicultura Subsequente
Ensino Médio, ofertado pelo Campus Belém.

095/2012

01/11/2012

Aprovar Projeto Pedagdgico ds@ Técnico em Mineragdo Subsequentg
Ensino Médio, ofertado pelo Campus Belém.

096/2012

01/11/2012

Aprovar Projeto Pedagogico dos&@ Técnico em Pesca Subsequente
Ensino Médio, ofertado pelo Campus Belém.

097/2012

01/11/2012

Aprovar Projeto Pedagdgico ds&Técnico em Saneamento Subsequen
Ensino Médio, ofertado pelo Campus Belém.

098/2012

01/11/2012

Convalidar a Resolugcdo n°@2ZZONSUP, de 03/04/2012, que aprovou
referendum o Projeto Pedagogico do Curso Técnic&eguranca do Trabalh
na Modalidade Subsequente, do Campus Belém.

099/2012

01/11/2012

Convalidar a Resolucao n° @2ZDONSUP, de 23/04/2012, que aprowaal
referendumo Projeto Pedagégico do Curso Téchico em Hospeddgegrado
ao Ensino Médio, ofertado pelo Campus Braganca.

100/2012

01/11/2012

Aprovar o Projeto Pedagogico @arso Superior de Tecnologia €
Agroecologia, ofertado pelo Campus Braganca.

101/2012

01/11/2012

Aprovar o Projeto PedagdgicdCdmso Técnico em Ecoturismo Subseque
ao Ensino Médio, em carater experimental, oferfgelo Campus de Breves.

102/2012

01/11/2012

Aprovar o Projeto PedagogicdCdso Técnico em Informética Subseque
ao Ensino Médio ofertado pelo Campus de Breves.

103/2012

01/11/2012

Convalidar a Resolucdo n° 4PZDONSUP, de 23/04/2012, que aprowaali
referendumo Projeto Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel iMésm
Agrimensura na Modalidade Subsequente ao Ensinoioviéfértado pelo
Campus Conceicdo do Araguaia.

104/2012

01/11/2012

Convalidar a Resolucdo n°® 3@ZXDONSUP, de 03/04/2012, que aprowaali
referendumo Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Agropecuda
Modalidade Subsequente ao Ensino Médio, em Coree€ligdiraguaia.

105/2012

01/11/2012

Convalidar a Resolucao n® 12ZDONSUP, de 07/02/2012, que aprowaal
referendum o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Edifieacha
Modalidade Subsequente ofertado em Conceicdo dgulra.

106/2012

01/11/2012

Aprovar o Projeto Pedag6gicdCdmso Técnico em Eventos Subsequents
Ensino Médio ofertado pelo Campus Concei¢ao do daig

107/2012

01/11/2012

Convalidar a Resolucao n® 12ZDONSUP, de 07/02/2012, que aprowaal
referenduno Projeto Pedagdégico do Curso Técnico Saneamanidodalidade
Subsequente, ofertado em Concei¢do do Araguaia.

108/2012

01/11/2012

Convalidar a Resolucdo n°® 32ZD0NSUP, de 03/04/2012, que aprowaali
referendumo Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Segudm@aabalho
na Modalidade Subsequente, ofertado em Conceicaoataia.

113/2012

01/11/2012

ao

ao

ao

€ ao

ad

m

nte

nte

? ao

Aprovar o Projeto Pedagégic€diso Técnico em Agroecologia Integrado

ao
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Ensino Médio, ofertado pelo Campus Rural Maraba.

114/2012 01/11/2012 Aprovar o Projeto Pedagdgic€diso Técnico em Agropecudria Subsequente
ao Ensino Médio, ofertado pelo Campus Rural Maraba.

125/2012 01/11/2012 Aprovar o Projeto Pedagdgic&diso Superior em Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistema, ofertado pelo Campiitsith@a.

126/2012 01/11/2012 Aprovar o Projeto Pedagogico Garso Superior em Tecnologia em
Saneamento Ambiental, ofertado pelo Campus ltaituba

131/2012 08/11/2012 Convalidar a Resolucao n® 22ZD0ONSUP, de 18/06/2012, que aprowaal
referendumo deslocamento internacional do servidor Célicostit Wataya|
para participar do XV International Conference orp&imental Mechamics,
em Lisboa/Portugal.

133/2012 08/11/2012 Convalidar a Resolugdo n® 1PXDONSUP, de 25/01//2012, que aprovou o
Plano Anual de Auditoria Interna — 2012.

134/2012 04/12/2012 Regulamenta a politica de #&s®ita ao Estudante do IFPA.

136/2012 04/12/2012 Aprovar o Projeto PedagdgicoCdoso de Licenciatura em Informatica do
Plano Nacional de Formacéo de Professores da Edludagsica-PARFOR,
ofertado pelo Campus Belém.

137/2012 06/12/2012 Aprovar a transferéncia dalautios alunos do Polo Ananindeua para o
Campus Belém.

139/2012 06/12/2012

deliberacdo tomada na IV

Reunido Extraordinaric @iNSUP.

Aprovar a alteracdo do artdd&Regimento Geral do IFPA, de acordo cor’n a

E)RECOMENDACOES DE ENTIDADES DE FISCALIZACAO DO EXE RCICIO

PROFISSIONAL.

N&o ha registro de recomendacdes recebidas peld dFiBinarias de entidades de fiscalizacdo do
exercicio profissional.

3-AQC~)ES E DEMANDAS RECEBIDAS PELA OUVIDORIA DO IFPA .
O Instituto Federal do Para ndo possui em suatesdra setor de Ouvidoria. A AUDIN solicitou ao

Reitor do IFPA, por meio do Memorando n°® 129/20d2,20/09/2012, estudar a possibilidade de
instituir a Ouvidoria do IFPA; assunto debatidoReunido do Conselho Superior, em 24/09/2012. O
Reitor informou no dia 16/11/2012 a aprovacdo dapgsta da criacdo da Ouvidoria e que esta
adotando as devidas providéncias para sua impleg@mnt

4-ACOES RELATIVAS A DENUNCIAS RECEBIDAS DIRETAMENTE PELA ENTIDADE.

De acordo com informa¢des da Comissdo de Assessotarmstituida pela Portaria n°® 1122/2012-
GAB, em 2012 a Instituicdo recebeu as seguintegrobss:

PROCCESSO

FATO DEMUNCIADO

PROVIDIEZNCIA INFORMADA
COMISSAO DA PORTARIA N° 1122/2012

PEL A

23051.011444/2012-12

Insubordinacdo e desacatpesisu
hierarquico

Abertura de Sindicancia

23051.012204/2012-3%

Violacado do codigo de ética do
servidor publico federal

Abertura de Sindicancia

23051.019703/2012-53 Violacdo do cédigo de ética| do
servidor publico federal Abertura de Sindicancia
23051.012708/2012-55 Violagdo do cddigo de ética do

servidor publico federal

Abertura de Sindicancia

23051.009985/2012-81

Apuracédo de Responsabilidades
Administrativas

Abertura de Sindicancia

23051.004411/2012-16

Violagdo do cédigo de ética do
servidor publico federal

Abertura de Sindicancia

23051.007438/2012-61

Violagdo do cédigo de ética do
servidor publico federal

Abertura de Sindicancia

23051.001494/2012-91

Violagdo do cédigo de ética do
servidor publico federal

Instaurado PAD, Portaria 132/2012-GAB.
Em apuracéo
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5-OBRIGAQC)ES DA ENTIDADE EM RELAQAO AS ENTIDADES DE PREVIDENCIA
PRIVADA.

N&o aplicavel, tendo em vista que o Instituto Falddo Para ndo participa/administra ou possui
plano de assisténcia privada.

6-RELATO GERENCIAL SOBRE A GESTAO DE AREAS ESSENCIAIS DO IFPA, COM
BASE NOS TRABALHOS REALIZADOS PELA AUDITORIA INTERN A.

As acgbes que envolveram maior volume de recursendeiros do IFPA concentraram-se nas
constru¢cdes dos novos Campus desta Entidade, prgosssos licitatorios e execucao fisica foram
objeto de auditorias de acompanhamento desta Unidkdontrole.

A produtividade, qualidade e abrangéncia dos trmsaldesta Auditoria devem ser avaliadas em
funcdo da forma de trabalho desta Unidade de dentdevendo ser considerado também os
conhecimentos técnicos e dos investimentos em itag@&o dos servidores.

Nos Controles da Gestao verificamos e registramo®Relatérios as determinacdes do Tribunal de
Contas da Unido, atraves dos Acordaos; atuacaootdrdladoria Geral da Unido por meio da
auditoria de avaliacao de gestao, e das delibesai@€onselho Superior da Entidade.

Nas andlises dos processos de concessdo de didpassagens, examinamos a solicitacdo pelo
servidor interessado, os documentos comprobatérassprestacdes de contas.

Na Gestdo Financeira, realizamos auditoria em psosede pagamentos de despesas de materiais
permanentes e de consumo, bem como os pagamentwsetiées de servigos de natureza continua.

A auditoria da Gestéo Patrimonial, onde constatamsamaiores desconformidades e fragilidade dos
controles primarios examinamos, por amostragenexesténcia fisica e estado de conservacédo dos
bens dos Campus visitados pela AUDIN; nos manifiessasobre a obrigatoriedade de apurar
responsabilidade por desaparecimento de benstag@as sobre processo de desfazimento e quanto
a incorporacao de bens recebidos por doagéo.

Nos processos licitatorios, analisados Atas de dRegide Precos e Adesfes, verificamos
atendimento ao principio de igualdade entre possineeressados; regularidade juridico-fiscal das
empresas; publicidade dos atos.

A Auditoria Interna analisou expressiva quantidddeprocessos de dispensa de licitagcdo, nos quais
foram examinados a organizacdo processual dos asssnatura e/ou rubrica do servidor em
documentos produzidos; atendimento ao principiofatdalidade nos atos de consulta as empresas;
regularidade das propostas e regularidade juriiiscal dos proponentes; fundamentacéao legal.

7- AVALIACAO DOS INDICADORES DE DESEMPENHO UTILIZAD OS PELA
ENTIDADE.

Os indicadores utilizados pela Entidade sdo ostaotes do subitem 9.1.1 do Acérddo n°
2.267/2005, do Tribunal de Contas da Unido. A Ed@&@ndo utiliza outros indicadores além destes.

Os indicadores com os indices relativos ao anod® 2inda ndo estao disponiveis tanto para a
equipe que elabora o Relatorio de Gestao bem camaogpAuditoria Interna.

8 - AVALIACAO DOS CONTROLES INTERNOS ADMINISTRATIVO  S.
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Fragilidades - As maiores fragilidades dos controles interndsniaistrativos observados pela
AUDIN, com base nas areas examinadas por esta tlinida longo do exercicio de 2012, estédo
relacionadas aos seguintes assuntos:

Obras e Servicos de Engenharia: planejamento inadeqdos prazos de execugao; projetos
deficientes, inclusive alguns dos quais sem assi@mate muitos sem registro de ART,;
descumprimento do cronograma fisico-financeirogaam de diaria de obras; deficiente atuacdo dos
fiscais de contratos.

Gestao Patrimonial: auséncia de inventario fisidin@nceiro; deficiéncia dos registros de bens,
inclusive falta de registro no SPIUNET; auséncia ideentérios; inexisténcia de normas de
gerenciamento de bens.

Processos de dispensa de licitagdo: desatencadgatoliedade de assinar e rubricar documentos
produzidos pelo servidor; auséncia de numeracdollozs.

Fundacdo de Apoio: projetos executados sem a audi&o Conselho Superior; auséncia de
prestaces de contas dos recursos gerenciadoBuyelacao; omissdo em acompanhar e fiscalizar os
contratos e assemelhados, em afronta ao art. G&idé 8.666/93.

Aperfeicoamentos- Os aperfeicoamentos dos instrumentos de corgémeobservados nas seguintes
atividades:

a) cumprimento da regularidade fiscal das empmesato de pagamento dos servigos pelo IFPA,;

b) acdes da Administracdo Pro-Tempore a partir e de novembro de 2012: definicdo da estrutura
organizacional do IFPA; normatizacdo dos procedioemas areas de gestdo de pessoas e de
suprimento de bens e servigos, especialmente mopgsthamento e fiscalizacao de obras.

9- REGULARIDADE DOS PROCESSOS LICITATORIOS, COM IND ICACAO DOS
PROCESSOS RELATIVOS A DISPENSA E INEXIGIBILIDADE.

a)Esta Auditoria Interna auditou em 2012, 32 {@ri@ dois) processos de licitagdo nas modalidades
Convite, Tomada de Precos, Concorréncia, Pregdkieo e 10 (dez) processos de Adeséo a Atas
de Registro de Precos, promovidos pela Reitoriaraplis do IFPA.

b)Quanto as dispensas a desconformidade mais frexéerificada pela AUDIN refere-se a auséncia
de no minimo trés propostas validas nos processalisgensa baseadas nos incisos | e Il do art. 24
da Lei n® 8.666/93, bem como auséncias pontuacodsulta formal as empresas para obtencao de
propostas.

As demais falhas ou disfuncdes verificadas nao comgtem a regularidade dos processos.

PROCESSOS LICITATORIOS

LICITAGAO/ OBJETO VALOR R$ CONTRATADO/CNPJ
PROCESSO
CONVITE 02/2011 Contratacdo dos servigos de instalagfes A S SERVICOS LTDA -EPP

23051.006653/2011-63 | elétricas para os laboratérios do IFPA- 125.000,01| 04.614.258/0001-39
Céampus Braganca
CARTA-CONVITE Perfuracdo de 1 (um) poco artesiano
01/2011 construcdo de 1(um)estacionamento
23051.003057/2011-21 | torno do IFPA Campus Braganca.

SAFE MASTER COMERCIO
E SERVICOS LTDA-ME
10.763.998/0007-25

0]

M1 45.200,54

TOMADA DE PRECO | Construcdo do bloco administrativo|e L P ENGENHARIA LTDA-

N° 02/2010 do muro em torno do Campusl.173.277,42 EPP

23051.004741/2010-40 | Braganca. 10.763.998/0001-30
CONCORRENCIA Contratacdo de empresa para CONEXAO SERVICOS
N° 05/2011 construcdo do prédio da DTIC/REI 1.817.979|Q6TDA.

23051.011203/2011-94

37



TOMADA DE PRECO
N° 01/2011
23000.070100/2011-60

Construcdo  das

Agroindustria

instalacdes

da
752.864,11

OASIS CONSTRUCAO &

CONVITE N° 01/2011
23051.006994/2011-39

Ampliacdo da passarela de circulag
entre  blocos  Administrativo
Pedagogico do Campus Santarém.

ao
e 58.065,28

b SERVICOS LTDA
CNPJ: 10.845.643/0001-90
CONSTRUTORA TAPARI
LTDA - EPP

03.041.915/0001

PREGAO N° 01/2011
23051.000357/2011-59

Servicos de apoio administrativo n
atividades de recepcionista, copei
porteiro, tele-atendimento e motorig
para a Reitoria do Ifpa.

as
10:174.899,79
ta

TOPP SERVICOS DE MAQ
DE OBRA ESPECIALIZADA
LTDA.

08.064.978/0001-29

PREGAO N° 23/2011
23051.012488/2011-89

Servigos de fornecimento de passag
ao IFPA.

£8%00.000,00

AIRES TURISMO LTDA.
06.064.175/0001-49

CONCORRENCIA
N° 03/2011
23051.008662/2011-99

Contratacdo de  empresa
pavimentar a estrada e construcdo
ponte de acesso ao Campus Rural
Maraba.

para

%?761.301,46
e

Construtora Rodrigues Lima
LTDA
05.802.113/0001-24

CONVITE N° 04/2011

Adaptacédo do espaco fisico no Camj
de Altamira

DUS
147.311,13

L P ENGENHARIA LTDA -
8 EPP
09.578.690/0001-35

CONCORRENCIA Construcdo do bloco administrativo da L P ENGENHARIA LTDA-
N° 06/2011 DTIC no Campus Altamira 2.823.137,1€&PP
23051.011388/2011-35 09.578.690/0001-35
TOMADA DE PRECO | Construcéo das seguintes Unidades| do MARTENGE

01/2011
23051.008054/2011-84

Centro Experimental Agroecolégico ¢
Conceicdo do Araguaia — CEAGR
Minhocario; Composteira; Casa (
Mel; Meliponario; Aviario; Viveiro e
dois Quiosques.

le

D" 38814510
10

CONSTRUTORA E
ENGENHARIA LTDA.
22955306/0001-34

TOMADA DE PRECOS
N° 01/2010
23051.005552/2010-94

Construcéo da estacdo de pisciculty
bloco de banheiros e restaura
estudantil.

ra,
nte.408.401,74

CONEXAO SERVICOS LTDA
EPP - CNPJ 10326.327/0001-(01

CONCORRENCIA
01/2012
23051.002047/2012-50

Contratacdo de empresa para prestd
de servicos reprograficos median
cessao de uso remunerado de esf
fisico.

1CA0
te
ac040.002,00

D W P de A Maciel
CNPJ: 14.744.763/0001-51

PREGAO n° 01/2012
23051.002148/2012-21

Contratacdo de empresa para pre
servicos de limpeza e conservacao
Cémpus e do Centro Experimen
Agroecolégico do Araguai
(CEAGRO).

star
do

;a' 309.189,36

PROLSERVICE LTDA -ME
CNPJ: 02.154.529/0001-95

PREGAO n° 02/2012
23051.000344/2012-61

Contratacdo de empresa para prestd
de servicos de manutencao preventiy
corretiva, com reposi¢do de pecas,
equipamentos de climatizacéo
Campus.

1CA0

ae

dos 79.165,00
do

J.P.C. FEIO JUNIOR
COMERCIO E SERVICOS
CNPJ: 10.657.289/0001-70

PREGAO n° 01/2012
23051.010370/2012-05

Pagamento mensal dos servicos
limpeza e conservagédo do Campus €
Centro Experimental Agroecoldgico g
Araguaia (CEAGRO),do Contrato f
05/2012, més 05/2012.

de
do
0 25.765,78

ho

PROLSERVICE LTDA -ME
CNPJ: 02.154.529/0001-95

PREGAO n° 01/2012
23051.008258/2012-04

Pagamento mensal dos servicos
limpeza e conservagdo do Campus €
Centro Experimental Agroecoldgico ¢
Araguaia (CEAGRO), do Contrato
05/2012, més 05/2012.

de

do

0 25.765,78
no

PROLSERVICE LTDA -ME
CNPJ: 02.154.529/0001-95

PREGAO n° 01/2012
23051.009524/2012-16

Pagamento mensal dos servicos
limpeza e conservagédo do Campus €
Centro Experimental Agroecoldgico ¢
Araguaia (CEAGRO, do Contrato
05/2012, més 05/2012.

de

do

0 25.765,78
he

PROLSERVICE LTDA -ME
CNPJ: 02.154.529/0001-95

PREGAO

de 246.984(

Contratacao de Servigos

5,50 TQ@PRcBs de Mao de Obra
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23051.000094/2012-69

Merendeiras
Nutricionista

e  Supervisores

e

Especializada LTDA.
CNPJ:08.064.978/0001-29

PREGAO
23051.001495/2012-36

Contratacao de servicos de Limpezg
Conservacao

D e
89.866,

DONZA & CIA LTDA
8CNPJ:12.082.454/0001-38

PREGAO
23051.010680/2011-31

Aquisicdo  de

climatizagéo

equipamentos

le

874.113,60

STATUS DISTRIBUIDORA
LTDA
CNPJ:12.483.194/0001-38
FREIRE E FREIRE LTDA EPP
CNPJ:13.512.003/0001-56
BOM BONS E
DESCARTAVEIS LTDA
CNPJ:01.580.769/0001-99
ROCHA MODULADOS
ARTIGOS DO VESTUARIO E
INFORMATICA LTDA

CNPJ: 07.046.282/0001-07
GEANE DO AMARAL
MODESTO GONCALVES ME
CNPJ: 14.745.779/0001-89

PREGAO
23051.001078/2012-93

Aquisicdo de uniforme para a Banda
Musica do Campus Tucurui.

de

MARIA ISABEL DE
SANTANA MUNIZ

condutor de veiculos categoria “D”.

17.299,86| CNPJ: 14.628.690/0001-32
FERRAMENTA BR LTDA
CNPJ: 15.575.998/0001-20
TOMADA DE PRECO | Contratacdo de empresa para reformar VILA NOVA CONSTRUCOES
N° 04/2012 e ampliar o prédio da Biblioteca do 165.658,58 09.133.170/0001-19
23051.009765/2011-76 | Campus Tucurui.
TOMADA DE PRECO | Contratacdo  de empresa  para ENGEFIX CONSTRUCOES
N°01/2011 construcdo do Bloco de Ensino | e 965.537,87| LTDA
23051.010819/2011-46 | Pesquisa do Campus Tucurui. 03.458.174/0001-90
CONCORRENCIAN° | Reforma de 06 (seis) blocos de OASIS CONSTRUCAO H
01/2012 alojamentos para uso das atividages SERVICOS LTDA.
23051.003879/2012-93 | administrativas, extensdo e ensino |db662.093,62 CNPJ: 10.845.643/0001-90
Campus Tucurui.
PREGAO N°01/2011 Contratacdo de empresa especializada BIO CARD TECNOLOGIA E
23051.001969/2011-69 | para prestacdo de servico de 1 (Yym) 25.855,19| SISTEMAS LTDA.

CNPJ: 13014490/0001-27

PREGAO N°05/2011
23051.006865/2011-41

Aquisicdo de uma Plataforma Industr
de Automagdo para o Laboratorio
Automacdo do Campus.

al
de 457.000,00

FESTO BRASIL LTDA.
CNPJ: 57582793/0001-11

PREGAO N°07/2012
23051.001299/2012-61

Aquisicdo de equipamentos para
Laboratorio de Materiais do Curg
Técnico em Edificacdes.

(0]
[0)

131.732,67,

ECE ENGENHARIA
CONSULTORIA E
EQUIPAMENTOS LTDA.
CNPJ: 71139471/0001-23
TPL — TAMIS PRODUTOS
LABORATORIAIS LTDA.
CNPJ: 13670648/0001-17

PREGAO N° 01/2010
23051.004487/2010-80

Servico de vigilancia patrimonial n
Campus Maraba Industrial

(e}

212.100,

POLO SEGURANCA
O&SPECIALIDADE LTDA.
CNPJ: 02.650.833/0001-23

PREGAO N° 07/2012
23051.006472/2012-18

Contratacdo de empresa especializ
para diagramacdo e impressdo
materiais graficos para divulgacao d
eventos internos e externos.

ada

de 10.474,00
0Ss

DIVERSOS

PREGAO N° 04/2012
23051.004833/2012-91

Aquisicéo de equipamentos de TI.

DIVERSOS

77.740,93

PROCESSOS DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Analisados aproximadamente 90% (noventa) por ceasoprocessos de Adesdo promovidos pelas
Unidades Gestores até o momento da realizacdoralwalltos de campo da AUDIN nas Unidades

Gestoras.
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PROCESSO ATA DE OBJETO VALOR R$ CONTRATADO/CNPJ
ADESAO
Manutencdo e adaptagdo do Prédio| de OLIVA LTDA
23051.009799/2011-61 | Laboratério, lavanderia, entre outros 491.4395,8NPJ: 03.679.844/0001-
07
Aquisicdo de livros para o Eixp EDITORA DO LIVRO
23051.004201/2011-47 | Tecnoldgico de Informacéao e 3.428,80| TECNICO LTDA
Comunicacgao. 11.314.780/0001-60
i Contratacdo de empresa para prestacao TICKET SERVICOS S.A
23051.001508/2012-77 de servicos de manutencdo preventiva e 41.199,83| CNPJ:47.866.934/0001-
corretiva. 74
Contratacdo de empresa especializpda AIRES TURISMO
23051.000912/2012-23 em servicos de emissdo e reserva| de 80.000,00 LTDA
& UTTE CNPJ: 06.064.175/0001
passagens. 49
i Pagamento de taxa de administracdo no TICKET SERVICOS S.A
23051.010263/2012-79 gerenciamento e controle de manutengéo 207,83| CNPJ:47.866.934/0001-
de veiculos do Campus. 74
i Pagamento pelo servico de TICKET SERVICOS S.A
23051.010253/2012-79 gerenciamento e controle de manutengéo 5.478,40| CNPJ:47.866.934/0001-
de veiculos do Campus. 74
Contratacdo de motorista UNISERVICE
CONSTRUTORA E
23051.003371/2012-95 137.825,52| SERVICOS LTDA,
CNPJ:07.516.045/0001-
62
Contratacdo de empresa para WORLD AGENCIA DE
fornecimento anual de passagens aérgas VIAGENS,
23051.001967/2011-70 | e rodoviérias. 50.000,000PERADORA E

CONSOL.TUR. LTDA.
CNPJ: 08088541/0001-2b

Contratacdo de empresa para prestaca
dos servicos de passagens aéreas

RO

AIRES TURISMO

23051.000140/2012-20 nacionais, internacionais, assim como 50.000,00 LTDA.
’ ’ o CNPJ: 06064175/0001-49
passagens terrestres e aquaviarias.
Aquisicé@o de cartucho de tonner para 1. Microsens Ltda. CNPJ:
impressora Samsung. 78.126.950/0003-16
N° 00056/2011 25.466,00 2. Palma Informatica
Ltda. CNPJ:

08.587.374/0001-67

DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES

Auditados os processos de dispensas e inexigitddgleealizados pelas Unidades Gestores conforme

tabela abaixo:

RESPONSA-
PROCESSO/OBJETO/ BASE VEL PELA CONTRATADO DEMAIS EMPRESAS
VALOR LEGAL | FUNDAMEN CONSULTADAS
-TACAO
23051.000854/2011-57 Art. 24, | Gerson Nazare¢ R.C.Massias Comercial 1.S.C Massias
Contratacao de empresanc. Il da | Cruz CNPJ:07.199.928/0001 2.P.A Macedo
fornecedora de agua mineral | Lei Moutinho -96
Valor: R$ 7.800,00 8.666/19 | CPF:
93. 031.717.442-
87
3051.002035/2011-44 Art. 24, Gerson Nazaré Silva Pinheiro & 1.F.Nascimento
Aquisicdo de carimbos para |dnc. Il da | Cruz Pinheiro LTda — ME | 2.Grafipel
Campus Braganca Lei Moutinho CNPJ:
Valor: R$ 1.608,89 8.666/19 | CPF: 09.269.420/0001-42
93. 031.717.442-
87
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23051.002950/2011-30
Pagamento de despesa c

Art. 24,
pimc. 11 da

José Osvaldo
Rufino Pereira

Filadelfia Artes Design
Ltda — EPP CNPJ:

1.Grafipel
2.Gréfica JB

aquisicado de placas delei CPF: 04130844/0001-08

identificacdo visual no IFPA 8.666/19 | 024.202.282-

Céampus Braganca. 93. 00

Valor: R$ 200,00

Processo n° Art. 24, | Gerson Nazare Genivar Gomes 1.Marcelo Nogueira da
23051.011572/2011-85 inc. Il da | Cruz Ferreira Silva

Locacdo de embarcacdo parhei Moutinho CPF: 263.635.353.15 | 2. Arinaldo de Jesus da
apoio a aula prética direcionag®.666/19 | CPF: Cruz Almeida

aos alunos do curso técnico erf3. 031.717.442-

pesca do IFPA Céampus 87

Braganca.

Valor: R$ 3.000,00

23051.010801/2011-44
Contratacdo de docente pd
ministrar a disciplina introduca
a Libras para o curso d
licenciatura em fisica do IFPA
Céampus Braganca.

Valor: R$ 3.220,00

Art. 24,
iranc. XVII
oda Lei
€8.666/19
,93.

Gerson Nazaré
Cruz

Moutinho

CPF:
031.717.442-
87

» Andrea Maria Ferreira
de Oliveira CPF:
397.516.002.00

1.Niomara de Jesus da
Silva Sales

2.Katia Regina Pereira de
Aguiar

23051.003658/2011-34 Art. 24, | Gerson Nazare Columbia Comercial | 1.Diviplan
Contratacao de empresanc. Il da | Cruz Ltda 2.Petillo
especializada para instalaco |deei Moutinho 83674085/0001-10
divisorias. 8.666/19 | CPF:
Valor: R$ 3.299,98 93. 031.717.442-

87
23051.001471/2011-04 Art. 25 Gerson Nazaré Empresa Brasileira de| Nao se aplica
Contratacdo de servicos dala Lei Cruz Correios e Telégrafos
empresa Brasileira de Correios 8.666/19 | Moutinho
Telégrafos. 93. CPF:
Valor: R$ 2.000,00 031.717.442-

87
23051.000324/2011-17 Art. 25 Gerson Nazaré Fundo de Imprensa N&o se aplica
Contratacao de Imprensada Lei Cruz Nacional
Nacional para divulgacdo deB8.666/19 | Moutinho
atos oficiais. 93. CPF:
Valor: R$ 2.000,00 031.717.442-

87
23051.011745/2011-65 Art. 24, | Gerson Nazare Grafipel 1.Amazébnia Caribe
Materiais para utilizacdo no |[linc. Il da | Cruz 12031367/0001-51 2.Papelon
Seminario de Educacédo InfantilLei Moutinho 3.Boas Novas Center
do Campus Braganca no Pql®.666/19 | CPF:
S&o Jodo de Pirabas. 93. 031.717.442-
Valor: R$ 4.007,60 87
23051.002037/2011-33 Art. 24, Gerson Nazaré Multi Quadros e Vidrog 1.Vidro Art
Quadros de vidros para as salasc. Il da | Cruz Ltda. 2.Vidracaria Rodrigues
de aulas. Lei Moutinho 03961467/0001-96
Valor: R$ 7.613,20 8.666/19 | CPF:

93. 031.717.442-

87
23051.003059/2011-11 Art. 24, | Gerson Nazare Columbia Comercial | 1.Diviplan
Divisérias para os setores afinsnc. IV Cruz LTda. 83674085/00014 2.Petillo
do Campus Braganca. da Lei Moutinho 10
Valor: R$ 7.350,02 8.666/19 | 031.717.442-

93. 87

23051.002913/2011-21 Anteng Art. 24, | Gerson Nazare Radiocom Ltda. 1.Vintec
estacdo remota para inc. IV Cruz 02305840/0001-98 2.RadioNews
conectividade com o Navega | da Lei Moutinho
Para. 8.666/19 | CPF:
Valor: R$ 7.950,00 93. 031.717.442-

87
23051. 007511/2011-13 Art. 24, Gerson Nazaré Joediadilhado 1.J.A. Saliba de Sousa
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Manutencéo de central de ar. | inc. IV Cruz Vale. 2.C.Brito neves servicos.
Valor: R$ 7.600,00 da Lei Moutinho 13510936/0001-04
8.666/19 | CPF:
93. 031.717.442-
87
23051.0011358/2011-29 Art. 24, | Gerson Nazare Marcilena Aguiar de | 1.Daniel Bruno Pereira
Contratacdo de um profissionalnc. IV Cruz Menezes Leitdo
para  ministrar curso deda Lei Moutinho 600157052-34 2.Cleide Maria de Oliveird
contabilidade e custo. 8.666/19 | CPF: Santos.
Valor: R$ 1.952,00 93. 031.717.442-
87
23051.008634/2011-71 Art. 24, | Gerson Nazare Centrais Elétricas do | N&o se aplica.
Consumo de energia da Redmnc. IV Cruz Pard S.A
Celpa do Campus Braganca. | da Lei Moutinho 04895728/0001-80
Valor: R$ 13.911,38 8.666/19 | CPF:
93. 031.717.442-
87
23051.005227/2011-11 Art. 24, | Gerson Nazare¢ Amazonia Caribe Com| 1.Sthyllus
Material para viabilizacdo dainc. IV Cruz Transp. E Rep. Ltda. | 2.Fila.com
semana do meio ambiente. da Lei Moutinho 07038723/0001-29
Valor: R$ 1.400,00 8.666/19 | CPF:
93. 031.717.442-
87
23051.006580/2011-18 Art. 25 Gerson Nazaré Empresa Brasil de N&o se aplica
Publicidade Legal. da Lei Cruz Comunicacédo S/A -
Valor: R$ 5.000,00 8.666/19 | Moutinho EBC
93. CPF:
031.717.442-
87
23051.010118/2010-26 Art. 25 Gerson Nazar¢ Telemar Norte Leste | Nao se aplica
Contratacdo de servico epta Lei Cruz SIA
telefonia fixa. 8.666/19 | Moutinho
Valor: R$ 48.000,00 93. CPF:
031.717.442-
87
Processo n° Art. 24, | Gerson Nazare Grafipel Magazine 1.Styllus Malharia
23051.011653/2011-85 inciso Il | Cruz Ltda. 2.Amazonia Caribe
Uniformes para os alunos dada Lei Moutinho 12031367/0001-51
IFPA Campus Braganca. 8.666/19 | CPF:
Valor: R$ 7.700,00 93. 031.717.442-
87
23051.008297/2011-12 Art. 24, | Gerson Nazare Silva Pinheiro & 1.Grafipel
Despesa com servicos graficos mciso Il | Cruz Pinheiro Ltda ME — 2.Amazon Graff
impressos. da Lei Moutinho Gréfica e Impressos
Valor: R$ 7.800,00 8.666/19 | CPF: SJB Sao Jodo Batista.
93. 031.717.442- | 09269420/0001-42
87
23051.007597/2011-84 Art. 24, | Gerson Nazare Transportadora 1.Transbeira-Rio
Aluguel de 6nibus urbano patanciso Il | Cruz Montenegro Ltda. 2.Transpinheiro
atender ao deslocamento doda Lei Moutinho 07361804/0001-65
alunos do IFPA Céampus8.666/19 | CPF:
Braganca. 93. 031.717.442-
Valor: R$ 7.500,00 87
23051.013190/2011-96 Art. 24,| Francisco E| Centrais Elétricas do N&o se aplica
Consumo de energia elétricanciso F. Aradjo Para
para o exercicio de 2012. XXIl da | CPF:
Valor: R$290.840,00 Lei 233.184.303-
8.666/19 | 15
93
23051.001501/2012-55 Art. 24, | Jodo Tavares | Controle Ind. E Com. | Eletrdnica Biscaro LTDA
Aquisicdo de um Transformadorinciso Il | Nascimento de Mat. Elétricos Ltda | CNPJ: 83.898.916/0001-
de 45 KVA. da Lei CPF: CNPJ: 38
Valor: R$ 6.360,00 8.666/19 | 089.853.402- | 10.489.368/0001-19 | Global Comércio de
93 04 Eletrodomésticos LTDA
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CNPJ:10.833.311/0001-95
A Elétrica
CNPJ:04.377.305/0001-78

23051.003184/2012-10 Art. 24, | Francisco E. | Marcos Marcelo Mota | Josivaldo Guimarées de
Contratacdo de servico deancisoll | F. Aradjo santos Lima

manutengao preventiva |eda Lei CPF: CNPJ: CPF:209.419.272-53
corretiva nos equipamentos 8&.666/19 | 233.184.303- | 13.357.254/0001-03 | Antdnio Almeida Aleixo
cozinha. 93 15 CPF:373.788.722-53
Valor: R$ 4.310,00

23051.004653/2012-18 Art. 24, Francisco E. | Biogen Distribuidora | DJ Comercial LTDA
Aquisicao de medicamento paranciso Il | F. Aradjo de Medicamentos CNPJ:

o atendimento bésico aoda Lei CPF: CNPJ: 13.807.498/0001-40
alunos. 8.666/19 | 233.184.303- | 04.929.044/0001-51 | OUTRAS (invalidas):
Valor: R$ 6.410,00 93 15 INTERNETE
23051.000112/2012-11 Art. 24, | Jodo Tavares | Marcelo Carvalho de | Caligrafia

Aquisicao de cartdo resposta | inciso Il | Nascimento Oliveira CNPJ:83.648.246/0001-00
Valor: R$ 7.998,00 da Lei CPF: CNPJ: Gréfica Lopes

8.666/19 | 089.853.402- | 01.297.067/0001-00 | CNPJ:

93 04 13.659.541/0001-78
23051.000208/2012-71 Art. 25, Francisco E. | Departamento de N&o se aplica
Licenciamento anual deinciso Il | F. Aragjo Transito do Estado do
veiculos. da Lei CPF: Para
Valor: R$ 3.000,00 8.666/19 | 233.184.303- | CNPJ:

93 15 04.822.060/0001-40
23051.004544/2012-92 Art. 25, Francisco E. | Editora N D J Ltda N&o se aplica
Aquisicio de Boletins deinciso | F. Araljo
Direito Administrativo. da Lei CPF: CNPJ:

Valor: R$ 15.000,00 8.666/19 | 233.184.303- | 54.102.278/0001-32

93 15
23051.012629/2011-63 Art. 24, | Glairton Lima | Sena e Mota Ltda - ME -Radio e TV Tapajés
Contratacao de empresanciso Il | Nogueira 09.491.807/0001-49 | Ltda,04.844.676/0001-12;
especializada em publicidade| ela Lei 373.908.992- -Imagem Comunicacao e
marketing para divulgacdo do38.666/19 | 04 Marketing Ltda,
processo seletivo 93 04.544.470/0001-77;
Valor: R$ 7.916,04 -Ana Amancio da Silva —

ME, 01.238.990/0001-63
23051.012442/2011-60 Art. 24, | Glairton Lima | EBG — Comércio e -Mastercopy,
Contratacao, em caraterinciso Il | Nogueira Servigos Ltda — EPP | 02.464.848/0001-05;
emergencial, de empresala Lei 373.908.992- | 02.999.657/0001-30 | -Roberto C. Aguiar —
especializada na prestacdo |d@.666/19 | 04 ME,03.442.799/0001-64
servicos de reprografia |e93
impressdes de documentos.

Valor: R$4.900,00

23051.000281/2011-61 Art. 24, | Jodo Luiz C. | Gold Mar Hotel -COMTUR-

Contratacdo de empresa parmciso Il | de Oliveira 08.814.232/0001-95 | Administradora de Hotéis
cerimonial de posse posse (dda Lei 440.924.742- e Turismo

servidores em Belém realizad®.666/19 | 53 Ltda,04.833.604/0001-70;
em 1° fevereiro. 93 -Computer Hall,

Valor: R$ 4.970,00 08.672.139/0001-93.
23051.000752/2011-31 Art. 24, | Jodo Luiz C. | Patrick de Souza -Paulo Jofre de Oliveira
Contratacdo de sistema de sonmciso Il | de Oliveira Pontes Andrade,110.430.832-00
para posse dos servidores da Lei 440.924.742- | 846.512.372-15 -Aladio Carvalho Mouréo,
Valor: R$ 200,00 8.666/19 | 53 311.912.512-72.

93
23051.001205/2011-73 Art. 24, | Jodo Luiz C. | Panificadora Cuiabd | -J Soares Filho Comércio
Contratacdo de empresa parmciso Il | de Oliveira LTDA — EPP ME
cerimonial de  posse eda Lei 440.924.742- | 34.648.329/0001-85 | 08.000.704/0001-76
servidores de Santarém |e.666/19 | 53 -Vinholte & Barros Ltda —
ltaituba realizada no Campuyi93 ME
Santarém em 31 de Janeiro |de 06.913.744/0001-83
2011.

Valor: R$ 360,00
23051.004416/2011-68 Art. 24, | Jodo Luiz C. | Paulinho Producdes e | -Guarany Comércio e
Contratacdo de empresa dacisoll | de Oliveira Execuc¢bes Musicais | Servicos Ltda,
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D

sonorizagdo para cobertura dea Lei 440.924.742- | Ltda. 05.147.616/0001-03
eventos de atividades8.666/19 | 53 22.982.623/0001-40 | -Toméas Som e Almeida
pedagégicas e datas93 Servigos Ltda — ME,
comemorativas. 06.094.657/0001-41
Valor: R$7.500,00
23051.001689/2011-51 Art. 24, | Jodo Luiz C. | Sandra Maria da Silva| -Mércia Araujo
Despesa com servico dencisoll | de Oliveira Franco Cavalcante, 323.559.201-
contratacdo de buffet parada Lei 440.924.742- | 206.365.122-15 68
evento do Campus. 8.666/19 | 53 -Sandro Moreth Silva,
Valor: R$ 359,00 93 339.991.482-04
23051.005516/2011-10 Art. 24, | Jo&o Luiz C. | Vinholte& Barros -Bombom Com. Generos
Contratacdo de empresa parmciso Il | de Oliveira Ltda-ME Alim. Ltda,
fornecimento de Buffet da Lei 440.924.742- | 06.913.744/0001-83 | 10.940.939/0001-31
composto por café e almoco ¢n8.666/19 | 53 -J Soares Filho Comércio
comemoracdo ao 1° ano (&3 08.000.704/0001-76
Aniversario.
Valor: R$2.500,00
23051.005925/2011-16 Art. 24, | Jodo Luiz C. | Edson Nogueira de -Uracy Martins Friaes
Contratacdo de servicos dencisoll | de Oliveira Queiroz 028.456.487-74
filmagens e fotos emda Lei 440.924.742- | 050.982.622-91 -Lila Bemerguy
comemoracdo ao 1° ano (8.666/19 | 53 387.756.542-53
aniversario do Campus93
Santarém.
Valor: 2.300,00
23051.004682/2011-91 Art. 24, | Jodo Luiz C. | -JR do Nascimento -David Azulay Restaurant
Contratacdo de empresa parmciso Il | de Oliveira Servicos, Ltda ME
fornecimento de Buffet e banneda Lei 440.924.742- | 04.803.682/0001-21 | 08.264.441/0001-02
em comemoracao ao dia da8.666/19 | 53 -Panificadora Cuiaba | -DRPC Soares EPP
maes. 93 Ltda EPP, 01.588.610/0001-10
Valor: 202,00 (Banner) 34.648.329/0001-85 | -Alho & Nascimento Ltda
Valor: 860,00 (Buffet) - EPP
Valor total: R$1.062,00 84.260.751/0001-37
-Mauro Jorge de Jesus
Colares Servicos
03.473.591/0001-02
23051.004922/2011-57 Art. 24, | Jodo Luiz C. | -Belas Flores Ltda -AD Ramalheiro — ME
Aquisicdo de rosas para serermciso Il | de Oliveira 05.515.352/0001-01 | 11.264.781/0001-48
distribuidas em comemoracéala Lei 440.924.742- -SMP Bernardes — ME
ao dia das maes. 8.666/19 | 53 03.490.670/0001-21
Valor: 1.000,00 93
23051.007026/2011-40 Art. 24, | Jodo Luiz C. | José Williams da Silva| -Wanildo Figueiredo de
Contratacdo de Professor d@nciso Il | de Oliveira Valentim Sousa
Filosofia para lecionar nasda Lei 440.924.742- | 080.833.982-68 432.342.163-04
turmas do Campus Santarém. | 8.666/19 | 53 -Vera Lucia Cordeiro da
Valor: R$7.700,00,00 93 Luz
251.387.232-00
-Maria das Gracas Pedrosgo
Ninos
227.339.302-49
23051.006880/2011-99 Art. 24, Glairton Lima | Alisson Leonardo -Nereida Cristina Silva de
Contratacdo de Professor (ancisoll | Nogueira Vieira dos Reis Oliveira
area de Engenharia Sanitéria. | da Lei 373.908.992- | 520.890.102-15 690.677.652-91
Valor: 7.700,00 8.666/19 | 04 -Wuyllen Soares Pinheiro
93 950.736.202-91
23051001567/2011-64 Art. 24, | Jodo Luiz C. | -W da C Tavares — ME -Regina C. N. Souza ME
Aquisicdo de carimbos e cépiasnciso Il | de Oliveira 00.609.491/0001-72 | 02.055.122/0001-00
de chaves. da Lei 440.924.742- -A.R.S. Comércio de
Valor: 3.873,30 8.666/19 | 53 Cartucho para Impressorg
93 Ltda ME
01.741.868/001-05
-R.R. Chaveiro & Carimbqg
12.205.794/0001-09
23051.009937/2011-10 Art. 24, | Glairton Lima | V.R.T. Distribuidora Diversas cota¢des

Aquisicdo de materiais d

einciso Il

Nogueira

Comeércio e Servigos

eletrbnicas.
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consumo. da Lei 373.908.992- | 13.026.599/0001-84
Valor: 1.216,00 8.666/19 | 04
93
23051.005313/2011-15 Art. 24, | Jodo Luiz C. | Panificadora Cuiabéd | -Vinholte & Barros Ltda
Aquisicdo de bolo eminciso Il | de Oliveira Ltda 06.913.744/0001-83
comemoragdo ao 1° aniversarida Lei 440.924.742- | 34.648.329/0001-85 | J Soares Filho Comércio
do Campus Santarém. 8.666/19 | 53 08.000.704/0001-76
Valor: 1.875,00 93
23051.005309/2011-57 Art. 24, | Jodo Luiz C. | -Padrdo Magazine -M.G. Melo Vasconcelos
Aquisicdo de materiais diversgdnciso Il | de Oliveira IndUstria e Comércio | 22.925.317/0001-71
em comemoracdo ao 1%Ya Lei 440.924.742- | de Fardamentos Ltda | -Celiane Ferreira Almeida
aniversario do Campus8.666/19 | 53 02.353.392/0001-06 | 08.870.971/0001-02
Santarém. 93 -J.R. do Nascimento | -Canuto & Sena Ltda
Valor: 10.486,00 Servigcos 10.873.622/0001-88
04.803.682/0001-21 | -Point Midias
-S.M. Ramalheiro & 06.161.336/0002-01
Cia Ltda -Moura Brasil Marketing e
08.193.119/0001-30 | Comunicagéo
08.193.119/0001-30
-Alho & Nascimento Ltda
-EPP
84.260.751/0001-37
-Mastercopy Comunicacé
Visual
02.464.848/0001-05
-COpia & Comunicac¢éo
Visual
04.803.682/0001-21
23051.003668/2011-70 Art. 24, | Jodo Luiz C. | Obras Sociais da -L.N. Dias Castro,
Aquisicdo de 600 pastas, 600nciso Il | de Oliveira Diocese de Santarém | 07.148.357/0001-60
certificados e 20 cartazes para da Lei 440.924.742- | 05.712.401/0001-98 | -E. Reboucas de Amorim
Semana de Mineracéo. 8.666/19 | 53 ME
Valor: R$ 1.132,00 93 03.339.851/0001-51
23051.007451/2011-39 Art. 24, | Jo&o Luiz C. | Ynca Turismo Ltda -Irm&os Muniz Ltda- EPP
Contratacdo de espaco fisiganciso Il | de Oliveira 06.043.909/0001-03 | 07.902.692/0001-82
com Buffet da Lei 440.924.742- -Santarém Administradora
Valor: R$ 2.000,00 8.666/19 | 53 de Hotéis Ltda- ME
93 09.068.181/0001-62
-Barrudada Péalace Hotel
Ltda
01.978.018/0002-06
23051.000311/2011-30 Art. 24, | Jodo Luiz C. | Auto Posto Tambal -Auto Posto Satarém Ltda|
Despesas com aquisicdo @daciso IV | de Oliveira Ltda 02.367.796/0001-40
combustivel para os veiculos dala Lei 440.924.742- | 84.192.434/0001-20 | -Terra Comércio de
Campus Santarém pelo period8.666/19 | 53 Derivados de Petréleo Ltda
de 90 dias. 93 ME
Valor: R$ 5.120,50 10.453.809/0001-22
-Derivados de Petroleo
Machado Ltda
10.252971/0001-82
23051.005311/2011-26 Art. 24, | Jodo Luiz C. | -RMS de Almeida EPP -V de C Pereira EPP
Objeto: Aquisicdo de materialinciso Il | de Oliveira 05.746.690/0001-46 | 01.189.686/0001-73
para utilizacdo e premiacdes hala Lei 440.924.742- | -N Assad de Almeida | -Piau Formularios Ltda
Evento em comemoracéo ao (18.666/19 | 53 34.684.670/0001-96 | 15.762.990/0001-72
aniversario do Campus 93 -Tapajos e Cia Ltda -Marinho e Cia Ltda
Valor: R$ 1.085,90 15.739.960/0001-16 | 01.795.140/0001-66
-Bazar do Colegial
01.503.456/0002-07
23051.000828/2011-29 Art. 24, | Jodo Luiz C. | -Empresa de -Viacdo Rio Tapajos
Objeto: Despesa com transportenciso Il | de Oliveira Transportes Gomes 34.658.120/0001-00
de alunos e professores. da Lei 440.924.742- | Borges Ltda -ML Transportes Ltda
Valor: R$ 400,00 8.666/19 | 53 07.201.982/0001-29 | 34.855-718/0001-
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93 81
23051.000850/2011-79 Art. 24, | Jodo Luiz C. | -G.O.M. de Castro -SM Ramalheiro & Cia
Objeto: Despesa com servico dnciso Il | de Oliveira Arouca — ME Ltda
plotagem de veiculo ducato da Lei 440.924.742- | 09.487.269/0001-19 | 08.193.119/0001-30
Valor: R$ 600,00 8.666/19 | 53 -Logo Publicidade Ltda

93 ME

09.552.523/0001-15
23051.002089/2011-18 Art. 24, | Jodo Luiz C. | -L Maria Lopes Maia | -Geiza Linhares dos Sant
Objeto: Despesa parainciso Il | de Oliveira EPP ME
contratacdo de servicos dela Lei 440.924.742- | 00.640.210/0001-44 | 09.065.249/0001-50
recarga de extintores deB.666/19 | 53 -Extinsan Ltda ME
incéndio. 93 03.122.823/0001-88
Valor: R$ 1.335,00
23051.007634/2011-54 Art. 25 Adelmar Conselho Federal de | Nao se aplica
Aquisicao de periddicos e eixos da Lei Alves de Aviz | Administracéo
tecnolégicos. 8.666/19 | Junior 34.061.135/0001-89
Valor: R$ 325,00 93 396.913.812- | Panorama da
49 Aquicultura Ltda

68.833.656/0001-29

Associacao Brasileira

de Eng. Sanitéaria e

Amb.

33.945.015/0001-81
23051.011640/2011-14 Art. 25, | Adelmar Editora NDJ Ltda. N&o se aplica
Aquisicao de periddicos inc. | da | Alves de Aviz | 54.102.785/0001-32
juridicos. Lei Junior
Valor: R$ 14.700,00 8.666/19 | 396.913.812-

93 49
23051.007410/2011-42 Art. Adelmar Antonio Brito Dias — | 1.Gréfica Félix

Servicos de confeccao de guial

24.inciso

Alves de Aviz

Me (Grafica Abaeté)

2.Grafica Modelo

académico para alunos do Il da Lei | Junior CNPJ:06.901.190/0001

Campus. 8.666/19 | 396.913.812- | -02

Valor: R$ 980,00 93 49

23051.007585/2011-50 ServigodArt. 24, | Adelmar Antonio Brito Dias — | 1.Gréfica Félix
de confecgdo de carimbos e | inciso Il | Alves de Aviz | Me (Gréfica Abaeté) | 2.Gréafica Modelo
troca de base para uso do da Lei Junior CNPJ:06.901.190/0001

Campus. 8.666/19 | 396.913.812- | -02

Valor: R$ 800,00 93 49

23051.009904/2011-61 Art. 24, | Adelmar Antonio Brito Dias — | 1.Gréfica Félix
Confeccao de crachas para uspinciso Il | Alves de Aviz | Me (Grafica Abaeté) | 2.Grafica Modelo
do Campus. da Lei Junior CNPJ:06.901.190/0001

8.666/19 | 396.913.812- | -02

93 49
23051.008085/2010-54 Art. 24, | Adelmar Sinal Com — 1. Hospnorte Comércio
Material de sinalizacao visual | inciso Il | Alves de Aviz | Sinalizacdo Viaria e Ltda
para indicacdo dos itens contra da Lei Junior Comunicacao. 2.R&R Equipamentos
incéndio. 8.666/19 | 396.913.812- | 06.331.890/0001-09 | Eletronicos Ltda- ME
Valor: R$ 1.406,00 93 49
23051.004695/2012-41 Art. Saulo Rémulo | Instituto Capacitar de | N&o se aplica
Servigo de capacitacio 25,inciso | da S. Santos | Educacédo Profissional
Valor: R$2.350,00 Il daLei | CPF: CNPJ:14.084.391/0001

8.666/19 | 999.516.901- | -84

93 06
23051.005422/2012-13 Art. Saulo Rédmulo| One Cursos — N&o se aplica
Servi¢o de capacitacao 25,inciso | da S. Santos | Treinamento,

Valor: R$1.780,00 Ill da Lei | CPF: Desenvolvimento e

8.666/19 | 999.516.901- | Capacitacdo LTDA.

93 06 06.012.731/0001-33
23051.004250/2012-61 Art. 24,. | Saulo Rdbmulo| Centrais Eletricas do | N&o se aplica
Contrato de energia elétrica dqg inciso da S. Santos | Para S.A - CELPA
Céampus Conceicéo e do XXl da | CPF: CNPJ:04.895.728/0001
CEAGRO Araguaia. Lei n® 999.516.901- | -80
Valor R$ 107.000,00 8.666/93 | 06
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23051.005420/2012-24 Art.24, Saulo Rémulo| A .De Oliveira & CIA | Sozinho Publicidade e
Servigo para execucdo de inciso Il, | da S. Santos | LTDA. Cerimonial de Eventos
cerimonial em formatura e da Lei CPF: CNPJ:09.588.423/0001 CNPJ:11.909.385/0001-2
ornamentacao do auditorio 8.666/93 | 999.516.901- | -49 J e Comercio de Fogos
Valor: R$ 2.950,00 06 LTDA — EPP
CNPJ:09.506.978/0001-
02
23051.008192/2012-44 Art.24, Saulo Rémulo| Mil Sabores Alimentos| A.P. da Costa Churrascar

Aquisic@o de alimentacéo para inciso Il, | da S. Santos | LTDA CNPJ:15.130.716/0001-8
alunos da Lei CPF: CNPJ:
Valor:7.788,00 8.666/93 | 999.516.901- | 09.290.287/0001-06 | E.J. Perez Mendez & Cia
06 LTDA-ME
CNPJ:
13.410.064/0001-02
Portal Churrascaria e
Pizzaria
CNPJ:
13.968.856/0001-88
23051.003138/2012-11 Art.24, Denilson Jean Sales da Silva ME Yukaro TS. Silva ME
Servico de recarga de tonneinciso ll, | Ferreira CNPJ:12.716.178/0001 CNPJ:14.387.008/0001-6
para impressoras da Lei Garcia -12 Aldemar Franca de Nébilg
Valor: R$5.035,00 8.666/93 | CPF: 14.909.637/0001-00
944.866.702- Ponto Com Servicos de
72 Tecnologia
10.952.470/0001-10
HP Recargas
CNPJ:12.260.993/0001-1
23051.008481/2011-82 Art.24, Andrea Rosénia Moura Lima | Elaine Cistina Noleto
Contratacao de servico de inciso Il, | Margarete de | da Silva Mendonca Oliveira.
Professor para ministrar 40h/a| da Lei Almeida CPF: 634.513.521-68 | CPF:380.783.682-91
na disciplina Primeiros 8.666/93 | Marrafon Livia Luz Saloméao
Socorros, no curso Técnico en CPF: CPF:748.389.032-00
Seguranga do Trabalho 148.329.868-
Valor:R$ 1.200,00 05
23051.008482/2011-15. Art.24, Andrea Rosénia Moura Lima | Elaine Cistina Noleto
Contratacao de servico de Prof.inciso Il, | Margarete de | da Silva Mendonca Oliveira
para ministrar 60h/a na da Lei Almeida CPF: 634.513.521-68 | CPF:380.783.682-91
disciplina Higiene e Medicina | 8.666/93 | Marrafon
do Trabalho, no curso Técnico CPF: Livia Luz Saloméao
em Seguranca do Trabalho 148.329.868- CPF:748.389.032-00
Valor: R$ 1.800,00 05
23051.003920/2012-21 Art.24, Andrea Milta Mariane da Mata| Dayane Pires Rodrigues
Contratacdo de Prof. Para inciso Il, | Margarete de | Martins (n&o apresentou CPF)
ministrar 120h/a na disciplina | da Lei Almeida CPF: CPF- Jonatas Rodrigues Vieira
Quimica Ambiental no curso | 8.666/93 | Marrafon 636.600.672-53 (Nao apresentou CPF)
superior em Tecnologia em CPF:
Gestdo Ambiental 148.329.868-
Valor R$ 3.600,00 05
23051.004459/2012-24 Art. 24, | Joel Jefferson [Andson de Souza Rab' | 1.Melquias da Silva
Recuperacao dos locais onde $énc. Il da | Ribeiro CPF: 671.619.6(-15 Correia
alojaram os atletas que Lei Simdes 2.Pedro Henrique Santos
participaram do Ill Encontro 8.666/19 | CPF: Silva
Desportivo entre os Campus dp93. 744.785.832.3
IFPA — 1ll EDCIFPA no Polo 4
Vigia de Nazaré/PA.
R$ 2.400,00
23051.004210/2012-19 Art. 24, | José Carlos Crislena Industria 1.P.da Silva Costa
Aquisic@o de uniformes para osinc. Il da | Nunes de Comeércio e Malharia e Serigrafia -
alunos do IFPA participantes doLei Jesus Confeccdes Ltda. ME
[Il Encontro Desportivo entre o 8.666/19 | CPF: CNPJ: 2.L.Z. Baracho —
Campi do IFPA — 1lIl EDCIFPA | 93. 776.784.511.7| 35.158.716/0001-04 | Comércio —ME.

realizado no Polo Avancado dg

2
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Vigia de Nazaré/PA.
R$ 2.076,00

23051.005892/2012-87

Art. 24,

Joel Jefferson

Osmar Alessandro

Pagamento dos coordenadores mc. |l da | Ribeiro Sarmento Cardoso.
membros das comissdes que | Lei Simdes CPF:605.406.722-20
realizaram trabalhos no Ill 8.666/19 | CPF: Genival Monteiro
EDCIFPA. 93. 744.785.832.3| Rabelo.
R$ 5.000,00 4 CPF: 595.973.212-20
Jod&o Jorge Brito
Gomes.
CPF:331.426.292-20
Iris Alves Ferreira.
CPF: 450.073.812-68.
Sonia Maria Ferreira
Moraes.
CPF:360.947.572-20
Evelyn Cristina
Ferreira de Aquino.
CPF: 863.939.952-20
23051.004462/2012-48 Art. 24, | Joel Jefferson | D. Abdon e Cia. Ltda. | 1.Viva Servigos de
Contratacdo de méo de obra ppiac. Il da | Ribeiro CNPJ: M&o de Obra
dar suporte as atividades de | Lei Simdes 05.753.028/0001-13 | Ltda.
execucdo do Il Encontro 8.666/19 | CPF: 2.Executiva
Desportivo entre os Campi do | 93. 744.785.832.3 Recursos Humano Ltda.
IFPA — 1l EDCIFPA realizado 4
no Polo Avancado de Vigia de
Nazaré.
R$ 7.980,00
23051.005890/2012-98 Art. 24, | Joel Jefferson | L.dos Anjos Santa 1.M.A Bonfim Comércio
Pagamento dos coordenadorq inc. Il da | Ribeiro Rosa Comércio ME de Géneros Alimenticios
membros das comissbes | Lei Simdes CNPJ: 2.Skoplan Comércio
realizaram trabalhos no 8.666/19 | CPF: 05.805.472/0001-35
EDCIFPA. 93. 744.785.832.3
R$ 7.590,00 4
23051.003003/2012-47 Art. 24, | Joel Jefferson | Kathrein Mobilcom 1.Ledz Servicos e
Aquisicéo de duas antenas inc. Il da | Ribeiro Brasil Ltda. Comeércio de
parabdlicas de alto desempenhd._ei Simdes CNPJ: Equipamentos de
para o Campus Rural de Marah®.666/19 | CPF: 02.591.611/0001-87 | Informatica
R$ 8.000,00 93. 744.785.832.3 2.Raio News
4
23051.003182/2012-12 Art. 24, | Joel Jefferson | Correntdo Comércio | 1.Agrovale Comercial
Aquisicdo de materiais inc. Il da | Ribeiro LTda. 2.Agropecuaria JVM
(bebedouro, arame, prego, racg| Lei Simbes CNPJ:
outros) para implantacdo das | 8.666/19 | CPF: 22.962.401/0001-65
Unidades Integradas de Ensing,93. 744.785.832.3
Pesquisa e Extensdo — UNIEPES 4
de Apicultura, Suinocultura,
Avicultura e ampliacé@o das
UNIEPES de Horticultura.
R$ 8.598,47
23051.006178/2012-14 Art. Raimundo Walber Guedes dos | M.L.S Gondim & Cia
Confeccao das faixas das misse24,inciso | Nonato S. Santos Ltda.
e de um painel decorativo. Il daLei | Souza CPF:303.545.522-87 | CNPJ:04.257.420/0001-09
Valor: R$ 1.500,00 8.666/19 | CPF: J.N Imperial
93 327.373.942- CNPJ:13.136.022/0001-25
87
23051.010243/2012-06 Art. Neusa Leandro Rodrigues Josué de Sousa Santos
Contratacao de servigos 24 inciso | Margarete G. | Caixeta CPF:903.511.422-15
hidraulicos. IV da Lei | Fernand CPF:077.760.526-04 | Erinaldo Vieira dos Santo$
Valor: R$ 9.700,00 8.666/19 | CPF: CPF: 590.824.702-25
93 241.839.700-
91
23051.005520/2012-51. Art. Raimundo Edivaldo Souza & Cia | Otamires Terezinha do
Contratacao de empresa 24 inciso | Nonato S. Ltda Espirito Santo Machado.
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'

especializada para Il daLei | Souza CNPJ: CNPJ: 02.185.119/0001-
limpezal/lavagem interna e 8.666/19 | CPF: 10.305.226/0001-54 | 01
externa de veiculos. 93 327.373.942- Francisco E. Silva
Valor: R$ 7.970,00 87 Capiistranio.
CNPJ: 01.200.121/0001-
40
23051.003121/2012-55. Art. Raimundo Vibrair Pereira. Joéo da Cruz Moreira
Contratacdo de servicos de 24inciso | Nonato S. CPF: 253.351.541-87 | Correa.
tombamento especializados par#l da Lei | Souza CPF: 205.774.002-15
personalizagdo dos instrumentp8.666/19 | CPF:
musicais. 93 327.373.942- Jodo Batista Goncalves
Valor: R$ 259,50 87 CPF: 972.566.411-68.
23051.001086/2012-30. Art. Raimundo J. N. Gomes Ltda — M. Malharia Comércio
Objeto: Contratacdo de servicp®4,inciso | Nonato S. ME. Ltda- ME.
de serigrafia. Il daLei | Souza CNPJ: CNPJ: 08.764.957/0001 —
Valor: R$ 2.550,00 8.666/19 | CPF: 13.136.022/0001-25 | 16
93 327.373.942- C. K Artbanner Servicos €
87 Comeércio Ltda.
CNPJ: 06.227.304/0001-
72.
23051.006599/2012-37 Art. Raimundo Wilson Uieda Flavio Kulaif Ubaid
Objeto: Contratacéo de 24inciso | Nonato S. CPF:964.302.368-87 | CPF:Nao apresentou
profissional para ministrar curspll da Lei | Souza Yuri Fanchiini Messas
de fotografia biologica. 8.666/19 | CPF: CPF: N&o apresentou
Valor: R$3.200,00 93 327.373.942-
87
23051.001081/2012-15 Art. Raimundo Maria Edna Cruz Eliene de Abreu Valadare
Contratacao de servico de 24,inciso | Nonato S. Trindade. Valor CPF: 427.688.102-15
técnico em Braille. Il da Lei | Souza CPF: 488.265.702-30 | Ana Vladia de Freitas
Valor: R$ 7.900,00 8.666/19 | CPF: CPF: 634.588.612-20
93 327.373.942-
87
23051.004535/2012-00. Art. Neusa Cleude Mendes Mota | Marcleone Viana da Silva
Objeto:Contratacdo de servica 24,inciso | Margarete G. | CPF: 432.650.572-91 | CPF:668.813.822-00
de um motorista para atender 0 Il da Lei | Fernand Francisco Xavier Filho
Campus Tucurui de 28.03a | 8.666/19 | CPF: CPF: 184.724.192-15
01.4.2012. 93 241.839.700- Cristiano Marcos Batista
Valor: R$900,00 91 da Silva
CPF: 864.955.262-53
23051.005593/2012-42. Art. Neusa Ezequiel Gomes SoaresManoel Reis Soares
Objeto: Contratacdo servico de 24,inciso | Margarete G. | CPF:431.683.102-04 | CPF:135.731.871-53
um motorista Il da Lei | Fernand Dayvisson Santos Aradjo
Valor: R$ 4.500,00 8.666/19 | CPF: CPF: 691.413.552-53
93 241.839.700-
91
23051.006138/2012-64. Art. Neusa Sidney Carlos Soares | Fernando Ten6rio Matos
Objeto:Contratacao de servigo| 24,inciso | Margarete G. | Araujo CPF: 013.176.842-57
de Arbitro e Auxiliar de Il da Lei| Fernand CPF: 94.284.162-68 | Jadson dos Santos
Enfermagem para apoio nos | 8.666/19 | CPF: CPF: 936.508.682-53
“XV Jogos Internos. 93 241.839.700-
Valor: R$ 7.620,00 91
23051.008507/2012-53 Art. 25, Neusa Sociedade Brasileira deN&o se aplica
Pagamento de inscricdo em Inciso Il | Margarete G. | Genética
evento cientifico. da Lei Fernand CNPJ:50.663.269/0001
Valor: R$ 745,00 8.666/19 | CPF: -26
93 241.839.700-
91
23051.008537/2012-60 Art. 25, Neusa Departamento de N&o se aplica
Licenciamento de Veiculos da Lei Margarete G. | Transito do Estado do
Valor: R$ 1.742,48 8.666/19 | Fernand Para.
93 CPF: CNPJ:04.822.060/0001
241.839.700- | -40
91
23051.004459/2012-24 Art. 24, Joel Jefferson  AndiSouza 1.Melquias da Silva
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Servigos de recuperacao dos | inc. Il da | Ribeiro Rabelo Correia

locais onde se alojaram os atlgtd®i Simdes CPF: 671.619.602-15 | 2.Pedro Henrique Santos
gue participaram do Il Encontro8.666/19 | CPF: Silva

Desportivo entre os Campus dp93. 744.785.832.3

IFPA — 1lIl EDCIFPA realizado 4

no Polo Avancado de Vigia de

Nazaré/PA.

R$ 2.400,00

23051.004210/2012-19 Art. 24, | José Carlos Crislena Industria 1.P.da Silva Costa
Aquisic@o de uniformes para osinc. Il da | Nunes de Comeércio e Malharia e Serigrafia -
alunos do IFPA participantes doLei Jesus Confeccdes Ltda. ME

[Il Encontro Desportivo entre 0 8.666/19 | CPF: CNPJ: 2.L.Z. Baracho —
Campi do IFPA — 1lIl EDCIFPA | 93. 776.784.511.7| 35.158.716/0001-04 | Comeércio —ME.
realizado no Polo Avancado dg 2

Vigia de Nazaré/PA.

R$ 2.076,00

23051.005892/2012-87 Art. 24, | Joel Jefferson | Osmar Alessandro

Pagamento dos coordenadores ic. Il da | Ribeiro Sarmento Cardoso.

membros das comissdes que | Lei Simdes CPF:605.406.722-20

realizaram trabalhos no Ill 8.666/19 | CPF: Genival Monteiro

EDCIFPA. 93. 744.785.832.3| Rabelo.

R$ 5.000,00 4 CPF: 595.973.212-20

Jod&o Jorge Brito

Gomes.

CPF:331.426.292-20

Iris Alves Ferreira.

CPF: 450.073.812-68.

Sonia Maria Ferreira

Moraes.

CPF:360.947.572-20

Evelyn Cristina

Ferreira de Aquino.

CPF: 863.939.952-20
23051.004462/2012-48 Art. 24, | Joel Jefferson | D. Abdon e Cia. Ltda. | 1.Viva Servigos de
Contratacdo de méo de obra ppiac. Il da | Ribeiro CNPJ: M&o de Obra
dar suporte as atividades de | Lei Simdes 05.753.028/0001-13 | Ltda.
execucdo do Il Encontro 8.666/19 | CPF: 2.Executiva
Desportivo entre os Campi do | 93. 744.785.832.3 Recursos Humano Ltda.
IFPA — 1l EDCIFPA realizado 4
no Polo Avancado de Vigia de
Nazaré.

R$ 7.980,00
23051.005890/2012-98 Art. 24, | Joel Jefferson | L.dos Anjos Santa 1.M.A Bonfim Comércio
Pagamento dos coordenadorq inc. Il da | Ribeiro Rosa Comércio ME de Géneros Alimenticios
membros das comissbes | Lei Simdes CNPJ: 2.Skoplan Comércio
realizaram trabalhos no I 8.666/19 | CPF: 05.805.472/0001-35
EDCIFPA. 93. 744.785.832.3
R$ 7.590,00 4
23051.003003/2012-47 Art. 24, | Joel Jefferson | Kathrein Mobilcom 1.Ledz Servicos e
Aquisicdo de duas antenas inc. Il da | Ribeiro Brasil Ltda. Comércio de
parabdlicas de alto desempenhd._ei Simbes CNPJ: Equipamentos de
para o Campus Rural de Marab®.666/19 | CPF: 02.591.611/0001-87 | Informatica
R$ 8.000,00 93. 744.785.832.3 2.Raio News

4
23051.003182/2012-12 Art. 24, | Joel Jefferson| Correntdo Comércio | 1.Agrovale Comercial
Aquisicdo de materiais inc. Il da | Ribeiro LTda. 2.Agropecuaria JVM
(bebedouro, arame, prego, rac| Lei Simdes CNPJ:
outros) para implantacdo das | 8.666/19 | CPF: 22.962.401/0001-65

Unidades Integradas de Ensing,93.
Pesquisa e Extensdo — UNIEPES

de Apicultura, Suinocultura,
Avicultura e ampliacédo das

UNIEPES de Horticultura.

744.785.832.3
4
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[R$ 8.598,47 | | | | |

10- AVALIACAO DO GERENCIAMENTO DA EXECUCAO DOS CONV ENIOS, ACORDOS

E AJUSTES FIRMADOS.

De acordo com informagfes obtidas junto a Coordenag Contratos e Convénios, integrante da
estrutura da Pré-Reitoria e sucessora da Coorderaegal de Contratos e Licitagbes, a Instituicao
nao mantém ou assinou convénio de natureza firanes 2012; ndo podendo informar se haveria
convénio de natureza néo financeira.

De acordo com os exames da Auditoria Interna, deras trabalhos de campo, verificamos sensivel
melhora nos mecanismos de acompanhamento e déizAgéa, em cada Unidade Gestora, da
execucao dos contratos de servigos, inclusive omtlgeza continua.

Entretanto, os contratos de obras e servicos denbaga apresentavam alto grau de fragilidade em
2012 devido a precariedade das fiscalizacbes pé1é,lassociada a ma execucdao fisica da maioria
das obras contratadas; algumas das quais resuksngparalisacdes e obras inacabadas.

Ressalte-se que a atual administracdo expediuu¢@sir Normativa PRODIN N° 01/2012, de
29/11/2012, estabelecendo Normas para Acompanharadfiscalizacdo de Obras Publicas.

11- CONSISTENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL.

A Auditoria Interna ndo atuou nesta area durantexercicio de 2012. Conforme Relatorios
produzidos pela AUDIN na area de gestdo de pesapalksamos processos de concessao de diarias e
passagens aos servidores em servico. Embora planepaPAINT 2012, ainda ndo executamos, em
razao de insuficiéncia de recursos humanos duraaier parte do ano, as analises dos processos de
contratacdo de servidores para o quadro permaeeatdéemporarios.

12- FATOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA OU ORGANIZACIO NAL OCORRIDOS

NA ENTIDADE QUE TENHAM OCASIONADO IMPACTO SOBRE A U NIDADE DE
AUDITORIA INTERNA AO LONGO DO EXERCICIO.

A expanséo fisica, 0 aumento do orcamento glob&ndi@ade, o aumento do numero de alunos e de
servidores e a consequente reestruturacdo da &atidaigem redimensionamento da equipe desta
Auditoria Interna. Atualmente a Auditoria Internat& instalada em duas salas na Reitoria, com
equipamentos adequados e equipe composta de §(semadores, sendo um Coordenador, 2(dois)
Auditores Internos, um Economista, 1(um) AssistemteAdministracdo. Um dos auditores internos e
o Economista estdo em exercicio no Campus de @astaniginario da entdo Escola Agrotécnica
Federal de Castanhal.

13- ACOES DE CAPACITACAO AO LONGO DO EXERCICIO.

Os servidores Rosalvo Alves Costa Junior, Idematrigoes Ferreira, Suely Yumi Dohara e a ex-
servidora Eliane Ferreira Caetano participaram dXWl. Participaram do XXXVII FONAI/MEC

os servidores Rosalvo Alves Costa Junior, Idemalrigoes Ferreira, Suely Yumi Dohara e Aluisio
Freire de Oliveira Junior.

Belém, 28 de fevereiro de 2013.

Idemar Rodrigues Ferreira
Coordenador-Geral da AUDIN
Portaria n° 1103/2009-GAB
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