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INSTITUTO FEDERAL DO PARA port. 07
AUDITORIA INTERNA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA
EXERCicIO DE 2010

I. APRESENTAGAO

A Auditoria Interna estd instituida através do Estatuto do
Instituto Federal do Para, art.26, publicado no Diario Oficial da Uni&o de
31 de agosto de 2009, Segdo I, pagina 6/8, constituindo-se em oérgdo de
controle, responsavel por fortalecer e assessorar a gestdo, bem como
racionalizar as acdes de controle deste Orgdo e prestar apoio, dentro de
suas especificidades, aos Orgdos do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da Unid&o.

O atual titular da Auditoria Interna, Contador Idemar Rodrigues
Ferreira, foi designado Auditor Interno deste Orgdo no dia 17 de setembro
de 2003, conforme Portaria n°® 393/2003-GAB, ratificado através das

Portarias n®s. 167/2009 e 1103/2009-GAB.

A atual equipe técnica da Auditoria Interna do IFPA compde-se dos
seguintes servidores:

SERVIDOR CARGO LOTAGAO
Idemar Rodrigues Ferreira Contador Reitoria/Belém
Olga de Souza Fernandes Economista Campus Castanhal
Rosalvo Alves Costa Junior Auditor Campus Castanhal
Sénia Maria Cordovil Souza Assistente em Administracdo Reitoria/Belém

Em Belém a Auditoria Interna estd instalada em uma sala, com uma
diviséria, no Bloco Principal do Campus Belém; equipada com 3 (trés)
microcomputadores, 2(duas) impressoras, trés mesas com gaveteiros, arquivo
e demais mbéveis necessarios as atividades e a guarda de documentos. A
Unidade da Auditoria Interna no Campus Castanhal funciona em uma sala
compartilhada com a servidora responsavel pelo Patriménio e pelo Cadastro
de Fornecedores.

II. OBJETIVOS

P

A Auditoria Interna do IFPA ¢é o setor responsavel pelo
acompanhamento indireto de processos, avaliacdo de resultados e proposigdo
de acdes corretivas gquando detectados desvios gerenciais, tendo como
caracteristica o assessoramento a alta administracdo, a racionalizagdo dos
controles internos administrativos e o apoio técnico, no &ambito desta
Entidade, aos o6rgaos de controle externo, especialmente a Controladoria-
Geral da Unido e o Tribunal de Contas da Uniéo.

Os trabalhos da Auditoria em 2010 devem ser desenvolvidos nos 11
(onze) Campi integrados do Instituto Federal do Para: Abaetetuba,



Altamira, Belém, Bragancga, Castanhal, Conceig¢do do Araguaia, Itaituba,
Maraba Industrial, Maraba Rural, Santarém e Tucurui.

As atividades terdo pontos de similaridade com as exercidas pelo

Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, podendo,
desenvolver atividades especificas, de conformidade com as agdes
finalisticas do IFPR e em atendimento a demanda da Reitoria, das

Diretorias-Gerais dos Campi, do Conselho Superior e do Colégio de
Dirigentes. Devido a disténcia geografica entre a Reitoria e os Campi, e a
descentralizacdo de recursos por Campus (exceto recursos de pessoal e
encargos), os técnicos da AUDIN realizagdo atividades nos Municipios, de
acordo com programacdo, até que seja definida a estrutura da Auditoria
Interna adequada para atuagdo presencial e continua em todos os Campus com
servidor lotado no préprio Campus.

O presente PAINT elegerd os itens de maior essencialidade,
considerando que nos diversos Campi, exceto os de Belém e de Castanhal, as
aquisicdes de Dbens/servicos, contratagdes, contabilidade, patrimdnio,
controle académico, transportes, etc., serdo realizadas por servido ?
recém-contratados por concursos lotados em cada Campus, exigind o=

mais assidua e continua da Auditoria Interna, inobstante a i"ﬁ HiY o
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a adequacdo ao gerenciamento;

b)Verificar a execug¢do do orgamento, visando compro
conformidade da execucdo com os limites e destinacdes estabelecidas na
legislacdo pertinente;

c)Verificar a legalidade dos atos e examinar os resultados quanto
a economicidade, eficacia, eficiéncia da gestdo orcamentéaria, financeira,
patrimonial, de recursos humanos e operacional;

d)Orientar os dirigentes quanto ao cumprimento das normas legais e
dos normativos internos;

e)Examinar e emitir parecer prévio sobre a Prestacdo de Contas
anual e Tomadas de Contas Especiais;

f)Acompanhar o desenvolvimento e resultados dos processos de
indole disciplinar;

g)Acompanhar a implementacdo das recomendacdes expedidas pela
Controladoria-Geral da Unido consubstanciadas no Plano de Providéncia,
bem como o acompanhamento das recomendag¢des e/ou determinacdes expedidas
pelo Tribunal de Contas da Uniao;

h)Testar a consisténcia dos atos de admissdo de pessoal,
aposentadoria e penséao.

III. FATORES RELEVANTES NA PROPOSTA DO PAINT

Este Plano de Auditoria foi elaborado em conformidade com a
legislacgdo vigente, o Regimento Interno da Auditoria Interna e
considerados os seguintes fatores:

a) Auditorias realizadas pela Controladoria Geral da Uniao;

b) Determinacdes/Acérddos do Tribunal de Contas da Uni&o;

c) Diligéncias da AUDIN pendentes de atendimento;

d) Materialidade baseada no volume da adrea em exame; -
e) Relevancia de determinadas atividades em relagadoc ao todo;

f) Capacidade dos recursos humanos disponiveis na Auditoria Interna;

g) Criticidade pretérita;
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h) Qualidade dos controles internos administrativos; ;“jwﬂﬂn
i) Reincidéncia de impropriedades/irregularidades. e
) diglantt AL
Iv. METODO A SER APLICADO visto 80 Mot

Sera empregado o método de amostragem nas ag¢des cujo universo
processos seja significativo, em funcdo da necessidade de obtencgao
informacdes em tempo habil; efetivo de recursos disponiveis; nivel
treinamento da atual equipe; abrangéncia das areas de exame comparada| ao
tempo necessario para execugdo das atividades e deslocamentos dos técnicos
para atuagdo nos Campi que integram este brgio.

No calculo de homens/hora estd incluido o tempo necessario para
planejamento, viagens para os Campi, execugdo dos trabalhos, elaboragao de
relatérios, treinamento da equipe, construcdo e revisdo de papéis de
trabalho e elaboracido do Manual de Auditoria.

v. AREAS DE ATUAGAO DA AUDIN

A Auditoria Interna se propde, além de assessorar o Reitor e os
Diretores-Gerais dos Campi, avaliar as seguintes areas:

1. CONTROLES DA GESTAO

1.1-Contreoles Externos

1.1.1-Apoiar as Auditorias Externas (Controladoria- Geral
da Unido e Tribunal de Contas da Unido);

1.1.2-Verificar o cumprimento das recomendacles da CGU-
Regional /PA e as determinac¢des/decisdes/acdrdaos
expedidos pelo Tribunal de Contas da Uniao.

1.2-6rgdos Superiores
Acompanhar as decisdes do Conselho Superior e as
matérias submetidas ao Colégio de Dirigentes, na forma
do art. 10, da Lei n° 11.892/2008.

1.3-Formalizag¢do da Prestagido de Contas
Acompanhar a elaboracdo do Relatério de Gestdo e
Prestacdes de Contas.

1.4-Controles Internos

1.4.1-Avaliar os controles internos administrativos;

1.4.2-Elaborar o Relatério Anual de Auditoria - exercicio
de 2010;

1.4.3-Elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna - PAINT 2011.

2. GESTAO ORGAMENTARIA

2.1-Andlise da Execugdo
Analisar a formalidade legal e a execugdo fisica dos
objetos dos convénios e assemelhados.

2.2-Formalizagio Legal
Verificar a formalizacdo e a aprovagdo das prestacgdes de
contas de conv@&nios e congéneres.

3. GESTAO FINANCEIRA

3.1-Recursos Disponiveis
Verificar a conformidade e a legalidade dos processos de
concessdo/execucido/prestacdo de contas de suprimento de
fundos.




3.2-Recursos Exigiveis
Analisar os processos de pagamentos a fornecedores pela

prestacdo de servicos em geral e servigos de naEEmg
continuada. b‘ R
- o ’
4. GESTAO PATRIMONIAL 23)3«“'
.’//
4.1-Controle Patrimonial P 2
Avaliar os procedimentos de controle patrim@'@ie
movimentacdo de bens mdbveis. Pt

4.2-Existéncia Fisica
Verificar a existéncia fisica e o estado de conservagao
dos bens mbveis.

4.3-Incorporagio e Desfazimento
Orientar e analisar os procedimentos de incorporagao e
de desfazimento de bens patrimoniais.

4.4-Inventarios
Analisar o Inventdrio Anual de Bens Mdéveis e Imdveis e
do estoque do Almoxarifado.

4.5-Meios de Transportes
Avaliar os sistemas e procedimentos de
controle/utilizacdo de veiculos.

5. GESTAO DE PESSOAS

5.1~ Movimentagdo:
5.1.1-Verificar os procedimentos de admissdo e de
desligamento;
5.1.2-Verificar as contratacgdes de professores
temporarios.

5.2- Remuneracgio, Beneficios, Vantagens e Indenizagdes
Avaliar os sistemas e controles relativos a:
5.2.1-Férias
5.2.2~Diarias e passagens
5.2.3-Pagamento por encargo Curso e Concurso.

5.3- Regime disciplinar
Acompanhar o desenvolvimento e resultado dos processos
de sindicéncia e administrativo disciplinar.

6. GESTAO DE SUPRIMENTOS DE BENS E SERVICOS

6.1- Processos Licitatdrios

6.1.1-Verificar a formalizacdo legal dos processos de
licitacdo e de dispensa/inexigibilidade de materiais
de consumo e de permanente;

6.1.2-Verificar a formalizacdo legal da contratacdo de
obras e servicos de engenharia, inclusive as
licitacdes promovidas pela Fundagdo de Apoio dos
recursos transferidos pelo IFPA.

6.2~-Fiscalizag¢io Interna
6.2.1-Inspecionar a execucgdo fisica das obras e dos
servicos de engenharia;
6.2.2-Inspecionar a execucgdo fisica dos contratos com

Fundacdo de Apoio ?.
7. GESTAO OPERACIONAL

7.1-Verificar o cumprimento da carga horaria docente.



VI. AGCOES DE DESENVOLVIMENTO E DE CAPACITAGAO

Em atendimento ao disposto no inciso II, art.2° da Instrugéo
Normativa n° 01 de 03/01/2007, da Controladoria Geral da Unido, que dispde
sobre as acdes de desenvolvimento institucional e capacitacdo para a
Auditoria Interna, propomos as seguintes agdes:

1. Estruturacdo e sistematizacio da Unidade de Auditoria
Elaboracdo do Manual de Auditoria e dos demais papéis de
trabalho.

2. Capacitacao
Investimento na capacitagdo dos servidores integrantes da
equipe da AUDIN, nas seguintes &reas, indispensaveis & melhoria
da qualidade do produto da auditoria:

a)Auditoria da gestdo publica;

b) Planejamento, Orgamento e Execucdo da Despesa Publica;
c)Politicas Pablicas;

d) Gestdo académica;

e)Licitacdes, Contratos e Convénios;

f)Atualizacdo em Legislacdo de Recursos Humanos;

g) Gerenciamento de Bens Méveis e Estoque de Materiais;
h) B&sico em Sistemas SIAFI e SIAPE.

VII. PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS

Os procedimentos especificos de cada rotina de auditoria serdo
definidos nos Programas de Auditoria e nos
Roteiros de Verificac¢dio (check list). Os trabalhos da Auditoria Interna do
IFPA serdo realizados de acordo com as normas da Instrugdo Normativa n°
01, de 06 de abril de 2001, da Secretaria Federal de Controle Interno e
demais normas aplicaveis, especialmente do  Conselho Federal de
Contabilidade.

VIII. ANEXO PLANO DE AGAO DA AUDITORIA INTERNA - EXERcicIo 2010.

Elaborado no dia 30/11/2009
e ajustado no dia 20/01/2010.

)
Idegg; Rodrigues Ferreira

Auditor-Chefe do IFPA
Portaria n® 1103/2009-GAB
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