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PLANO DE RETOMADA DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS PRESENCIAIS NO AMBITO DA
REITORIA DO IFPA

1. CONSIDERAGOES INICIAIS

Em razdao da aprovagao, pelo Comité de Risco do IFPA, do PROTOCOLO DE
BIOSSEGURANCA que regulamenta o desenvolvimento de atividades administrativas e
académicas remotas e/ou presenciais no IFPA, no periodo de emergéncia em saude publica
causada pelo Novo Coronavirus (Portaria N2 1.056/2021/GAB/IFPA), torna-se necessaria a
atualizacdo do plano de retomada das atividades laborais presenciais, no ambito da Reitoria.

Neste sentido, é preciso considerar que as medidas saneadores de risco, definidas no
Plano de Retomada das Atividades Presenciais, no ambito da Reitoria e nas Diretrizes para o
Planejamento Institucional de Retomada das Atividades (Presenciais e Remotas) no IFPA e
Recomposicao do Calenddrio Académico 2021, foram implementadas e estdo sendo praticadas
pelos servidores, colaboradores terceirizados e visitantes da Reitoria.

Ressalta-se, principalmente, que o cenario atual da Pandemia da COVID-19, em
Belém e Regido Metropolitana, mostra uma sensivel melhora dos seus indicadores sanitarios e
de saude.

2. CENARIO ATUAL DA PANDEMIA EM BELEM E REGIAO METROPOLITANA

Como indicador de fundamental importancia para nortear a tomada de decisdo para
flexibilizacdo do retorno as atividades presenciais de qualquer natureza e considerando o que
preceituam as Diretrizes para o Planejamento de Retomada das Atividades (Remotas e
Presenciais) no IFPA, faz-se necessaria a apresentacdo do cenario atual da Pandemia da COVID-
19, na Regido onde esta situada a Reitoria.

De acordo com a publicacdo em edicdo extra do Diario Oficial do Estado (DOE), de
9 de julho de 2021, Belém e Regido Metropolitana estdo em bandeiramento na cor verde — risco
baixo — definido como sendo uma regido com taxa de transmissao baixa e alta capacidade de
resposta do sistema de saude, conforme tabela, a seguir.
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RELACAO DE MUNICiPIOS POR REGIAO
REGIOES BANDEIRA MUNICiPIOS

i METROPOLITANA I VERDE Ananindeua, Belém, Benevides, Marituba e Santa Barbara do Para

Acard, Bujaru, Colares, Concdrdia do Para, Santa Isabel do Para,

METROPOLITANA 11 Santo Anténio do Taua, S3o Caetano de Odivelas, Tomé-Acu e Vigia

2 RMB;’MARMO ORIENTAL/ MARAIO T Afud, Cachoeira do Arari, Chaves, Muand, Ponta de Pedras, Salvaterra,
BAIXO TOCANTINS Santa Cruz do Arari, S50 Sebastido da Boa Vista e Soure
VERDE Abaetetuba, Baido, Barcarena, Cametd, Igarapé-Miri, Limoeiro do Ajuru,
TOCANTINS Mocajuba, Moju e Oeiras do Pard
3 MARAIO OCIDENTAL MARAIO 11 AMARELA Anajds, Bagre, Breves, Curralinho, Gurupé, Melgaco e Portel

Aurora do Pard, Capitdo Poco, Castanhal, Curucd, Garrafdo do MNor-
te, Igarapé-Acu, Inhangapi, Ipixuna do Pard, Irituia, M3e do Rio,
Magalhdes Barata, Maracand, Marapanim, Nova Esperancado Piria,
METROPOLTTANA ITI Paragominas, Santa Maria do Pard, S3o Domingos do Capim, S3o
4 NORDESTE VERDE Franciscq dq Palré, S30 Jodo da Ponta, S3o Miguel do Guamd, Terra
Alta e Uliandpolis

, Augusto Correa, Bonito, Braganca, Cachoeira do Piria, Capanema, Nova
RIO CAETES Timboteua, Ourém, Peixe-Boi, Primavera, Quatipuru, Salindpolis, Santa
Luzia do Pard, Santarém Novo, S3o0 Jodo de Pirabas, Tracuateua e Viseu

Alenguer, Almeirim, Belterra, Curud, Faro, Juruti, Mojui dos Campos, Mon-
BAIXO AMAZONAS AMARELA te Alegre, Obidos, Oriximind, Prainha. Santarém e Terra Santa

(%]

Altamira, Anapu, Brasil Novo, Medicilandia, Pacajd, Placas, Porto de Moz,

6 XINGU AMARELA Senador José Porfirio, Vitéria do Xingu e Uruara

Abel Figueiredo, Bom Jesus do Tocantins, Brejo Grande do Araguaia,
. Canad dos Carajas, Curiondpolis, Dom Eliseu, Elderade dos Carajés,
CARAJAS Itupiranga, Marabd, Nova Ipixuna, Palestina do Para, Parauapebas,
7 CARAJAS AMARELA Pn;arra,l Rondon do Pard, So meingos do Araguaia, S3o Geraldo do
Araguaia e Sdo Jodo do Araguaia

LAGO DO TUCURUI Er‘?;cfrfinm’ Goianésia do Para, Jacunda, Nove Repartimento, Taildndia

8 TAPAIOS AMARELA Aveiro, Itaituba, Jacareacanga, Novo Progresso, Rurdpolis e Trairdo

Agua Azul do Norte, Bannach, Conceicdo do Araguaia, Cumaru do
Norte, Floresta do Araguaia, Ourildndia do Norte, Pau D'arco, Reden-
c¢do, Rio Maria, Santa Maria das Barreiras, Santana do Araguaia, S8o
Félix do Xingu, Sapucaia, Tucum3 e Xinguara

9 ARAGUAIA AMARELA

Figura 1 — Relagdao de bandeiramento dos municipios paraenses, por regidao
Fonte: Didrio Oficial do Estado, de 09 de julho de 2021, pag. 7.

A flexibilizacdo justifica-se pela sensivel redu¢ao do nimero de casos confirmados
e a queda no numero de 6bitos por COVID-19, na Capital, o que tem sido evidenciada nas
avaliacbes da média movel do municipio, conforme apresentado nos graficos, a seguir. Outro
indicador que corrobora com esse movimento de flexibilizacdo sdo as taxas de ocupacdo de leitos
em Belém - 22,8% dos leitos clinicos e 28,1% dos leitos de UTI disponiveis (Fonte:
https://belemvacinada.com.br/boletins, acessado em 10/07/2021).
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Figura 2 — Médias moveis de dbitos confirmados no municipio de Belém
Fonte: https://especiais.gl.globo.com/bemestar/coronavirus/2021/mapa-cidades-brasil-mortes-covid/pa/belem,
acessado em 12/07/2021.
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Além disso, o avanco do programa de vacinacdo em Belém, que ja disponibilizou
vacinas as pessoas que compdem o grupo de risco e aos profissionais da educagdo, em ao menos
uma dose e, na ocasidao da publicagdo do novo bandeiramento, pelo Governo do Estado, ja
oferecia imunizantes para pessoas nascidas a partir do ano de 1990 (31 anos) também representa
um indicador importante para balisar a retormada as atividades presenciais.
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Figura 3 — Médias méveis de casos confirmados no municipio de Belém

Fonte: https://especiais.gl.globo.com/bemestar/coronavirus/2021/mapa-cidades-brasil-mortes-
covid/pa/belem, acessado em 12/07/2021.

Consoante o Decreto n2 800, de 31 de maio de 2021, do Governo do Estado, o qual
institui o Projeto RETOMAPARA, em bandeiramento amarelo:

Art. 16-J. Os Municipios integrantes da Zona 03 (bandeira amarela), resguardardo
o exercicio e o funcionamento das atividades publicas e privadas essenciais, bem
como, dos setores econGmicos e sociais, respeitadas as regras de protecdo
sanitdria e distanciamento controlado das pessoas envolvidas, mediante o
cumprimento dos protocolos Geral e Especificos, na forma dos Anexo lll e V deste
Decreto.

Art. 16-K. Ficam proibidas aglomeragGes, reuniées, manifestacdes, em locais
publicos, para fins recreativos, com audiéncia superior a 200 (duzentas) pessoas.

Art. 16-L. Fica permitida a realizagdo de eventos privados em locais fechados,
com audiéncia de até a 200 (duzentas) pessoas.

Art. 16-M. Ficam autorizados a funcionar restaurantes, lanchonetes, bares e
estabelecimentos afins, até o limite de 01 (uma) hora da manh3, respeitadas as
regras de ocupacdo de espago constantes do Protocolo Geral do Anexo Il deste
Decreto.

Paragrafo Unico. Fica vedado o consumo local de bebida alcodlica em qualquer
estabelecimento, via ou logradouro publico apds o limite de 01 (uma) hora da
manha.
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Art. 16-N. Permanecem proibidos e fechados:

| - boates, casas noturnas, casas de shows e estabelecimentos afins, bem como,
a realizagdo de shows e festas abertas ao publico; e,

Il - presenca de publico em eventos esportivos.
Em bandeiramento verde:

Art. 16-0. Os Municipios integrantes da Zona 04 (bandeira verde), retomardo de
forma flexibilizada a abertura da maioria dos setores econdmicos e sociais,
respeitadas as regras de protegdo sanitdria e distanciamento controlado das
pessoas envolvidas, mediante o cumprimento dos protocolos Geral e Especificos,
na forma dos Anexo lll e V deste Decreto. Art.

16-P. Ficam proibidas aglomeragdes, reunides, manifestacbes, em locais
publicos, para fins recreativos, com audiéncia superior a 300 (trezentas) pessoas.

Art. 16-Q. Fica permitida a realizagdo de eventos privados em locais fechados,
com audiéncia de até 300 (trezentas) pessoas, limitados a 75% (setenta e cinco
por cento) da capacidade do estabelecimento.

Art. 16-R. Ficam autorizados a funcionar restaurantes, lanchonetes, bares e
estabelecimentos afins, respeitadas as regras de ocupacdo de espaco constantes
do Protocolo Geral do Anexo Il deste Decreto.

Art. 16-S. Permanecem proibidos e fechados:

| - boates, casas noturnas, casas de shows e estabelecimentos afins, bem como,
a realizagdo de shows e festas abertas ao publico; e,

Il - presenca de publico em eventos esportivos.

Nesse sentido e considerando o atual contexto apresentado, a Reitoria do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para (IFPA) apresenta aos servidores,
colaboradores terceirizados e a sociedade, o plano de retomada gradual das atividades
presenciais no ambito da Reitoria, que passa a vigorar a partir do dia 02 de agosto de 2021.

3. MEDIDAS PREVENTIVAS DE SAUDE PARA RETOMADA GRADUAL DO TRABALHO PRESENCIAL

Elencamos, a seguir, quais grupos de servidores devem retornar e quais orientagdes
guanto as praticas efetivas de prevencao da transmissibilidade do novo Coronavirus, de acordo
com as melhores praticas em saude previstas em documentos da Organizacdao Mundial da Saude
e das autoridades sanitarias do Ministério da Saude do Brasil e Secretaria de Estado de Saude do
Estado do Para.

Neste contexto, os servidores deverdo, a partir de 02/08/2021, realizar as suas
atividades laborais conforme as seguintes orientacdes:
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e Observar as recomendagoOes estabelecidas pelas Diretrizes para o Planejamento
Institucional de Retomada das Atividades (Presenciais e Remotas) no IFPA;

e Para o servidor com suspeita ou infectado por COVID-19, ou que apresente sinais
ou sintomas gripais, ou que more e precise cuidar de pessoas com suspeita ou
infectado por COVID-19, com a devida comprovacdao médica, deve ser mantida
100% da sua carga hordaria (CH) semanal em trabalho remoto;

e Os servidores alérgicos aos componentes dos imunizantes, disponibilizados pelo
Plano Nacional de Imunizagdo, com a devida comprovagao médica, e as gestantes
devem permanecer em trabalho remoto até que o bandeiramento, da regido em
gue se encontra a sua unidade de lotacdo, esteja na cor azul;

e Os demais servidores devem retornar as atividades presenciais, de acordo com as
regras de bandeiramento apresentadas no quadro, a seguir.
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Quadro 1 - Condigcdes Epidemioldgicas e A¢g6es Recomendadas, considerando os
diversos setores da Reitoria e suas especificidades.
AMBIENTES/ Setores administrativos Atendimento ao Publico Auditorios e Salas de
ATIVIDADE interno (a Reitoria) e externo Reunides
DD /\ o ) » )
ockdo Atividades Remotas. Atendimento Remoto. Né&o autorizado.
» A
Atividades Remotas, com acesso
restrito aos ambientes onde se ~ .
desenvolvem atividades Atendimento Remoto. NEBEL L2,
essenciais, respeitadas as
orientacdes de biosseguranca.
Retomada das atividades
administrativas presenciais,
respeitadas as orientacoes de
biosseguranca e considerando a
CEUDELIE Bz £ 6118 15000 Permitida a utilizagéo das salas
da capacidade do local(sala de o . . x S
trabalho), por dia, em escala de Permitido o atendimento interno de reunido e auditorios, com
revezamento de trabalho e externo, obgervando—se 0s acesso rgstrlto, c_)bedecendo as
AMARELA quando necessério ' protogolos de biosseguranca. O orientacdes de blosseguran(;_a e
oo J Atendimento externo presencial | observando a ocupagdo maxima
Quando necesséria a escala de d . .
. eve ser agendado e, de até 30% da capacidade do
RUEAL R, Skl Gl referencialmente, das 9h as 12h ambiente
ocupam cargo de direcdo (CD) P ' ’ '
e Funcao Gratificada (FG) nao
a comporéo, uma vez que
devem cumprir integralmente a
sua carga horaria diaria de
trabalho, de modo presencial.
Retomada das atividades
administrativas presenciais,
respeitadas as orientacoes de
biosseguranca, e considerando a
ocupagdo maxima de até 75%
da capacidade do local (sala de Permitido o atendimento interno | Permitida a utilizacdo das salas
trabalho), por dia, em escala de e externo, observando-se 0s de reuniéo e auditérios, com
revezamento de trabalho, protocolos de biosseguranga. O acesso restrito, obedecendo as
quando necessario. Atendimento externo presencial orientag@es de biosseguranca e
Quando necessaria a escala de deve ser agendado, devendo observando a ocupagdo maxima
revezamento, servidores que ocorrer no horario de 09h00 as de até 50% da capacidade do
ocupam cargo de direcdo (CD) 12h00 e 14h00 as 17h00 ambiente.
e Funcdo Gratificada (FG) néo
a compordo, uma vez que
devem cumprir integralmente a
sua carga horaria diaria de
trabalho, de modo presencial.
RET CES I ER S Permitidos o atendimento interno Permitida a utilizacéo das
S TIELDES [PESEEEE Com e externo, observando-se 0s salas de reuniéo e auditorios
a lotagdo maxima do ambiente, | : de biosseguranca respeitando-se 0s rotocolos'de
respeitando-se os protocolos de prcgcoco dos € DIOS: 3 NG bP % d
biosseguranca adotados no adotados no periodo pos- iosseguranca a ot:sl 0s no
p a P pandémico. periodo pds-pandémico.
periodo pds-pandémico.
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AMBIENTES/
ATIVIDADES

Banheiros de uso coletivo

Servico de Seguranca e
Portaria

Refeitorio e Espacos de
Convivéncia

PRETA (Lockdown)

VERMELHA

N&o autorizado

Janelas abertas. Uso obrigatorio
de mascaras para todos 0s
individuos. Lotacdo reduzida, de
forma a garantir o
distanciamento social entre
usuarios. Higienizagéo periodica.

Os servigos de seguranca e
portaria devem ser mantidos,
respeitando-se os Protocolos de
Biosseguranca.

Os servigos de seguranca e
portaria devem ser mantidos,
respeitando-se os Protocolos de
Biosseguranca.

Nao autorizado

Néo autorizado.

AMARELA

Janelas abertas. Uso obrigatério
de mascaras para todos os
individuos. Lotacéo reduzida, de
forma a garantir o
distanciamento social entre
usuarios. Higienizagéo periodica.

Os servigos de seguranga e
portaria devem ser mantidos,
respeitando-se os Protocolos de
Biosseguranca.

Acesso restrito. Obedecer as
orientacdes de biosseguranca e
respeitar a ocupagdo maxima de
até 25% da capacidade do
ambiente.

Janelas abertas. Uso obrigatério
de mascaras para todos os
individuos. Lotacéo reduzida, de
forma a garantir o
distanciamento social entre
usuarios. Higienizagéo periodica.

Os servigos de seguranga e
portaria devem ser mantidos,
respeitando-se os Protocolos de
Biosseguranca.

Acesso permitido. Obedecer as
orientacdes de biosseguranca e
respeitar a ocupagdo maxima de
até 50% da capacidade do
ambiente.

Acesso liberado, respeitando-se 0s

protocolos de biosseguranga
adotados no periodo pos-
pandémico.

Os servigos de seguranga e
portaria devem ser mantidos,
respeitando-se os protocolos de
biosseguranca, adotados no
periodo pds-pandémico.

Acesso liberado, respeitando-se
os protocolos de biosseguranca,
adotados no periodo pds-
pandémico.
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ServicOes de suporte de
Atividades de fiscaliza¢do Tecnologia da Informacéo e
de obras Comunicagéo (TIC)

AMBIENTE S/

ATIVIDADES Estudio

Fiscalizacdo de obras e
servicos liberada apenas de
forma remota, utilizando-se de
N&o autorizado. imagens, videos, documentos e
demais meios que permitam o
acompanhamento das obras e
servicos executados.

Permitido o suporte técnico
presencial de TIC, obedecidos
0s protocolos de biosseguranca,
guando nao for possivel
restabelecer os servigos por
meio remoto.

PRETA (Lockdown)

Fiscalizacdo presencial
liberada para obras e servigos
de engenharia, respeitando as
Nao autorizado. orientacdes de biosseguranca.
As demais fiscalizacoes
permanecerao na forma
remota.

Suporte técnico de TIC
autorizado, respentando-se as
orientacdes de biosseguranca.

Retomada das atividades
presenciais, respeitadas as
orientacdes de biosseguranca e
AMARELA considerando a ocupagdo maxima
de até 4 servidores (as)
trabalhando na area de controle e
area gravacao.

Fiscalizacdo presencial
liberada para obras e servicos,
respeitando as orientacgdes de
biosseguranca.

Suporte técnico de TIC
autorizado, respentando-se as
orientacdes de biosseguranca.

Retomada das atividades
presenciais, respeitadas as
orientacdes de biosseguranca e
considerando a ocupagdo maxima
de até 6 servidores (as)
trabalhando na &rea de controle e

Fiscalizag¢do presencial
liberada para obras e servicos.
Respeitar as orientacdes de
biosseguranca.

Suporte técnico de TIC
autorizado, respentando-se as
orientacdes de biosseguranca.

area gravacao.
AU LE 0l Iibefe:;;a":\?g?b?;ses:;]:lr?/li 0S aut?)l:ig(;gg tf:? Ig?t::d-lc-)fe 0S
respeitando-se os protocolos de ida p Gos,  Fesp
; respeitando-se os protocolos de protocolos de biosseguranca,
DEEEERIIEGE), CeEIRE U 1D biosseguranca adotados no adotados no periodo pos-
periodo pds-pandémico. eguranc - PEl P
periodo pds- pandémico. pandémico.
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AMBIENTE S/
ATIVIDADES

Protocolo

Os servicos de transporte e
expedicao de material e
correspondéncias

Os servicos gerais e de
manutencdo predial e
subsistema do gerador de
energia do Data Center

PRETA (Lockdown)

Atendimento exclusivamente
remoto.

Atendimento Presencial,
obedecidas as orientagdes de
biosseguranca, em horario
reduzido, com funcionamento das

9h00 as 13h00.

Atendimento realizado
somente em casos de urgéncia
e obediéncia a prazos e
determinac0es legais,
observando-se os protocolos de
biosseguranca.

Atividade Presencial,
obedecidas as orientagdes de
biosseguranca.

Autorizado em casos de
urgéncia, obedecidos o0s
protocolos de biosseguranca.

Atividade autorizada,
observando-se os protocolos de
biosseguranca.

AMARELA

Atendimento Presencial,
obedecidas as orientacgdes de
biosseguranca.

Atividade Presencial,
obedecidas as orientacgdes de
biosseguranca.

Atividade autorizada,
observando-se os protocolos de
biosseguranca.

Atendimento Presencial,
obedecidas as orientagdes de
biosseguranga.

Atividade Presencial,
obedecidas as orientacgdes de
biosseguranca.

Atividade autorizada,
observando-se os protocolos de
biosseguranca.

Atendimento liberado,
respeitando-se os protocolos de
biosseguranca, adotados no
periodo pds-pandémico.

Atividade Presencial,
respeitando-se os protocolos de
biosseguranca adotados no
periodo pds- pandémico.

Atividade autorizada,
respeitando-se os protocolos de
biosseguranca, adotados no
periodo pds-pandémico.
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3.1 Servidores e Colaboradores Terceirizados
e Uso obrigatério de mdscaras;

e Em casos de disponibilizacdo de protetores faciais, estes devem ser exclusivos de
cada profissional, devendo-se, imediatamente apds o uso, realizar a limpeza e
posterior desinfecgdo com dlcool liquido a 70% (quando o material for
compativel), hipoclorito de sdédio ou outro desinfetante, na concentracao
recomendada pelo fabricante;

e Nao compartilhar objetos de uso pessoal (caneta, copo, etc.);

e Higienizar os produtos que se leva ao trabalho, ao chegar e ao sair, com alcool em
gel a 70%;

e Higienizar, com frequencia as mdos, por meio de lavagem com agua e sabdo e/ou
com alcool etilico a 70%;

e Dar preferéncia a reunides por webconferéncia. Caso sejam feitas de modo
presencial, realiza-las em espacos com as janelas abertas ou local que permita
circulacdo do ar e possibilitem o distanciamento recomendado, limitando-as as
capacidades do ambiente, de acordo com a cor do bandeiramento;

e Evitar levar itens desnecessarios do ambiente doméstico ao trabalho;

e Manter distancia de 1,5 m entre as cadeiras e mesas utilizadas para atendimento
ao publico interno e externo;

e Os documentos fisicos que forem recebidos pelo setor, devem ficar por 24h sem
manuseio;

3.2 Adequagdes do Ambiente
3.2.1 Reforgar os procedimentos de limpeza e desinfecgao:

e Locais coletivos mais expostos ao toque das maos (macanetas, bracos de cadeiras,
telefones, bancadas, botao de elevador, catraca, barreiras fisicas, corrimao,
elevadores) devem ser higienizados, com frequéncia;

e Disponibilizar dispenser com alcool em gel a 70% nos postos de trabalho e em
todos os ambientes de uso coletivo, bem como dentro dos ambientes de trabalho;
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e Aumentar a frequéncia de limpeza e troca dos filtros de aparelhos
condicionadores de ar, em alinhamento com a assisténcia técnica autorizada pelos
fabricantes;

e Alimpeza de pisos dos andares de entrada nos edificios deve ser intensificada.
3.2.2 Cuidados nos Banheiros

e De acordo com a capacidade, deve-se disciplinar a entrada nos banheiros,
permitindo-se a entrada de um ndmero reduzido de pessoas por vez;

e Lavar bem as maos ao entrar no banheiro e fechar o registro com utilizacdo de
papel toalha;

e Ao sair do banheiro, deve-se repetir os procedimentos da entrada;

e Aumentar a frequéncia diaria de limpeza geral dos banheiros;

e Passar nas mados alcool em gel a 70% , apds abrir a porta para sair.
3.2.3 Cuidados nas Copas

e Permitir a entrada de apenas uma pessoa por vez nas copas dos prédios da Reitoria
e do CTEAD e 3 pessoas, por vez, na copa do Prédio Anexo.

e Higienizar as maos na entrada da copa;
e Deve-se lavar qualquer vasilha/alimento antes de guarda-los na geladeira;

e Nao devem ser compartilhados os usos de talheres, lougas e recipientes entre os
servidores;

e Higienizar os encostos, assentos e tampos das mesas e cadeiras, nas copas que 0s
possuirem.

3.2.4 Cuidados nas Recepgoes
e Segurangas e recepcionistas devem estar protegidos com mdscaras;

e Os crachas devem ser higienizados, utilizando-se papel descartavel com alcool
etilico a 70% toda vez antes e apds o uso pelos visitantes;

e Os visitantes devem apresentar o documento de identificagcdo, respeitando a
sinalizacdo horizontal de distanciamento minimo de 1,5 m entre uma pessoa e
outra e as barreiras de protecao.

3.2.5 Auditdrios e Espagos de Convivéncia

e O uso dos auditérios e Espagos de Convivéncia deverao seguir os protocolos de
biosseguranca e obedecer as recomendagdes expressas de acordo com a cor do
bandeiramento.
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3.2.6 Cuidados no Transporte Institucional

e E obrigatério o uso de mdscaras pelos motoristas e usudrios dos transportes
institucionais;

e Manter a ventilacdo natural dentro dos veiculos, através da abertura das janelas;

e Desinfetar regularmente os assentos e demais superficies do interior do veiculo
gue sdao mais frequentemente tocadas pelos trabalhadores;

e Os motoristas devem realizar a higieniza¢dao do veiculo a ser utilizado, inclusive
volantes e macganetas, utilizando dlcool a 70% ou dgua e sabao;

e Os motoristas e usuarios dos transportes institucionais devem higienizar as maos
com frequéncia com alcool a 70%.

3.2.7 Uso do Elevador
e Restringir o uso de elevador ao maximo de 3 pessoas por vez;
e Higienizar, frequentemente, os botdes internos e externos.
3.2.8 Medidas administrativas

e Fornecimento de equipamentos de protecdo de acordo com as atividades
desenvolvidas;

e Incentivar outras alternativas de transporte ao trabalho, como o uso de bicicletas,
por exemplo;

e Limitar a entrada de visitantes externos, de acordo com a cor do bandeiramento.
3.2.9 Recomendagdes ao DSQV/SIASS;

e Profissionais que atendem ao publico devem utilizar mascara N95/PFF2 e os
demais EPIs de acordo com o tipo de atendimento;

e Todos os profissionais do setor devem manter as medidas de precaucdo padroes,
diante de cada atendimento;

e Orientar o publico que aguardem atendimento, mantendo distanciamento de no
minimo 1,5 m na sala de espera;

e Realizar o atendimento de forma individual, mantendo o distanciamento de no
minimo 1,5 m dos usuarios;

e Os atestados médicos serdao recebidos, eletronicamente, via sistema SIASS, por
meio do aplicativo SouGov; as demais situacdes serdo recebidas via protocolo, por
meio do e-mail protocolo.reitoria@ifpa.edu.br;
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e Os atestados passiveis da dispensa de pericia serdo inseridos no SIAPE Saude,
observando a insercdo do documento digitalizado no sistema, ndo havendo a
necessidade da presenca do servidor;

e (Caso o atestado gere pericia, esta devera ser agendada e informada ao servidor,
por meio do aplicativo SouGov e por meio eletrénico, para que ele compareca
somente no dia e horario marcados para a avalia¢do pericial;

e Orientar que caso o servidor apresente sintomas gripais deve reagendar o
atendimento;

e Ressalta-se que ndo hd previsdo legal para a avaliacdo pericial documental,
portanto ndo hd dispensa da presenca do periciando na avaliagdo pericial,
conforme Decreto n? 7.003/2009;

e Dar preferéncia a utilizacdo do recurso da videoconferéncia na realizagdo das
juntas oficiais, observando a Portaria n2 190, de 2019;

e As pericias médicas serao realizadas, preferencialmente, em espagos com as
janelas abertas ou sitio que permita circulagdo de vento, resguardando-se o
principio inflexivel da privacidade do periciado e do sigilo médico. Os
atendimentos psicoldgicos e potenciais emergéncias hdo de observar os mesmos
cuidados;

e Alertar quanto a sintomas respiratdrios, como: tosse, dor de garganta, anosmia,
mialgia, fadiga, desconforto ou esforgo respiratério com ou sem febre, sintomas
gastrointestinais, como diarreia (mais raros);

e Direcionar o servidor sintomatico respiratério para o servico de saude externo;

e Alertar as pessoas que tiveram contato com casos suspeitos e confirmados a
procurar atendimento na unidade de salde, caso apresentar os sintomas;

e Orientar a todos para que, em caso de teste positivo para COVID-19, comunique,
imediatamente, sua chefia imediata e ao DSQV/PROGEP, via e-mail
dsqv.progep@ifpa.edu.br;

e Orientar que o servidor ou colaborador tercerizado que apresentar sintomas
suspeitos de COVID-19 ou coabitante de casos confirmados, deverd se
autodeclarar, a fim de que sejam realizados os procedimentos de afastamento que
0 caso requer;

by

e Promover a¢Oes de educacdo em saude referente a protecdo, prevencao e
controle do novo coronavirus;

e Ter conhecimento da rede de assisténcia a saude do municipio para
referenciamento dos casos suspeitos de COVID-19;
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e Solicitar o fornecimento de todos os insumos necessarios a implementagdo das
medidas preventivas;

e Informar aos gestores sobre a necessidade da compra de equipamentos e
insumos;

e Propor a¢des para apoio emocional aos servidores;
e Acompanhar e dar apoio aos campi, em a¢des de enfrentamento ao coronavirus;

e Seguir os protocolos do Ministério da Saude.

4. APOIO EMOCIONAL NO RETORNO AO TRABALHO PRESENCIAL

A Reitoria conta com o Setor de Acolhimento Psicosocial (SAP), integrante do
DSQV/PROGEP, que tem por objetivo contribuir para a promog¢ao a saude e qualidade de vida
dos servidores, criando um espacgo de acolhimento e orientagdao, mediante situagdes de conflito
e sofrimento psiquico, que podem ser resultantes de problemas no contexto interno ou externo
a Instituicdo. Com a implementacdo desse Setor, espera-se colaborar para modificacdo do
guadro apresentado, com vistas a melhora da saude mental dos servidores.

O SAP realiza atendimentos individuais, a partir de demandas espontdneas ou
encaminhadas pela chefia imediata do servidor. Atualmente, a equipe conta com uma psicdéloga
e uma assistente social. Os atendimentos devem ser agendados pelo e-
mail sap.progep@ifpa.edu.br e serdo realizados conforme disponibilidade da equipe.

No retorno presencial e seguindo o bandeiramento, serd mantido:

° Acolhimento Psicosocial presencial e virtual, devendo ser solicitado por
email (sap.progep@ifpa.edu.br).

° Acolhimento psicossocial de servidores por meio de demanda espontanea
ou encaminhamento pela chefia imediata;

° Encaminhamentos, quando necessario, para atendimento em servicos
publicos ou privados, segundo as demandas especificas;

° Busca de parcerias com instituicdes governamentais e ndo governamentais
para viabilizar atendimentos mais especificos e para construgao conjunta de agdes
de saude.

Além do Setor de Acolhimento Psicossocial, a Instituicdo implementa o Projeto de
Educacdo Socioemocional do IFPA, o qual foi adaptado para atender tanto a demanda de
acolhimento emocional dos servidores, no momento de retorno das atividades presenciais,
sejam elas parciais ou integrais, quanto para atender emocionalmente servidores do IFPA que
permanecerdo em atividades remotas. As acOes se organizaram a partir dos dados de pesquisa
sobre a salde emocional de servidores, ja realizada via redes sociais do IFPA, com as seguintes
acoes:
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. Manutengao do servico de Acolhimento Psicolégico Virtual individual,
devendo ser solicitado por email (psi.progep@ifpa.edu.br);

. Elaboragcdao de flyers periddicos ressaltando a responsabilidade na
seguranga consigo mesmo e com os outros e discussGes sobre a nova rotina de
trabalho;

. Realizagdao de grupos ou plantdes para acolhimento via plataformas
virtuais para esclarecimento de duvidas aos servidores sobre saide emocional;

° Reunides com as comissdes de saude para orientar a acdo deles na
prevencado e orientacdo sobre saude emocional, formando multiplicadores;

° Rodas de conversas com as chefias e gestores sobre as expectativas e
dificuldades de manejar o trabalho remoto, lideranca e educa¢do emocional;

° Incentivar reunides periddicas das chefias com suas equipes de trabalho
para orientacdo quanto ao retorno as atividades e estratégias para atenuar os
impactos na saide emocional;

° Grupo de e-mail ou de WhatsApp para compartilhar orientacdes sobre
temas solicitados pelos servidores;

° Cursos digitais sobre saude e seguranca no trabalho, trabalho remoto,
perdas e luto, habilidades socioemocionais, entre outros.

5. FUNCIONAMENTO DA REITORIA, ATENDIMENTO AO PUBLICO E REGISTRO DE FREQUENCIA:

e O horario de funcionamento da Reitoria sera das 8h as 18h, com atendimento
presencial ao publico interno e externo, conforme estabelecidos pelos
bandeiramentos;

e O protocolo funcionara de acordo com o estabelecido no bandeiramento;

e O atendimento presencial ao publico externo deverd ser realizado mediante
agendamento, com excec¢do do protocolo, obedecidos os requisitos expressos pela
cor do bandeiramento;

e A carga horaria didria de trabalho é de 8 horas, salvo se o servidor cumpre carga
horaria didria de trabalho diferenciada, regularmente instituida. Nos casos em
gue o limite de ocupacdo do ambiente (sala) de trabalho, definido pela cor do
bandeiramento, ndo for suficiente para comportar todos os servidores daquela
sala, a carga hordria didria de trabalho dos referidos servidores deve ser
combinada, entre atividades remotas e presenciais, conforme escala de trabalho
definida pela chefia imediata e considerando o que estabelece o bandeiramento
guanto aos cargos de chefia.
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e Em bandeiramento preto, viagens a servico ndo estardo autorizadas; em
bandeiramentos laranja e vermelho, viagens a servico devem ser evitadas,
devendo ser solicitadas somente aquelas de carater emergencial, condicionadas a
analise e aprovagao da chefia imediata e do proponente; em bandeiramentos
amarelo e verde, somente viagens de consideravel necessidade devem ser
solicitadas, também condicionadas a andlise e aprovac¢do da chefia imediata e do
proponente;

e As atividades presenciais, realizadas pelos servidores, devem ser registradas no
modelo convencional de frequéncia, devendo constar também no relatério
semanal de acompanhamento das atividades remotas do setor, enquanto que as
atividades remotas devem seguir o que estabelece a IN 03/2020/IFPA,;

e As unidades da Reitoria devem enviar até o quinto dia util do més subsequente o
boletim mensal de frequéncia consolidado, conforme orientagdes ja estabelecidas
pela PROGEP.

6. CONSIDERAGCOES FINAIS

Continuaremos respeitando as orientacdes da Organizacdo Mundial da Saude, do
Governo Estadual e de outras entidades de referéncia. Atentos ao cenario da pandemia em
Belém e na Regido Metropolitana que, neste momento, apresenta risco baixo de contaminacao
(bandeira verde), bem como para as condi¢cdes de saude dos servidores e colaboradores,
periodicamente, de maneira a avaliar de forma tempestiva a necessidade de revisdo das
recomendacdes e medidas de prevencao previstas nesse plano. Preservar a saude dos servidores
do IFPA deve ser a medida mais importante a ser tomada, sempre.
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