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EDITAL N2 07/2025 — DEPRI/PROEX/IFPA

PROGRAMA DE VIVENCIA EM REDE PARA O DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE
SERVIDORES(AS) TECNICO-ADMINISTRATIVOS(AS) EM EDUCACAO DO IFPA

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA, por intermédio do
Departamento de RelagGes Internacionais da Prd-Reitoria de Extensdo - DEPRI/PROEX, no uso de
suas atribuicdes legais estabelecidas na Resolu¢do CONSUP/IFPA N2 1188, de 27 de marco de 2024, e
visando atender o Programa de Vivéncia em Rede para o Desenvolvimento Institucional e de
Servidores(as) Técnico Administrativos(as) em Educacdo (TAE) do IFPA, instituida pela Resolugdo
CONSUP/IFPA N2 1368, de 15 de janeiro de 2025, respeitando o regulamento de incentivo a
participacdo dos técnicos administrativos em educacdo (TAE) da carreira PCCTAE em atividades de
pesquisa, extensdo, desenvolvimento e inova¢do dentro da carga horaria semanal de trabalho, no
ambito do IFPA, instituida pela Resolugdo CONSUP/IFPA N2 1367, de 15 de janeiro de 2025, torna
publico o presente edital a fim de promover a selecio de servidores da categoria
Técnico-Administrativo em Educacgdo (TAE) para integrar o Programa de Vivéncia em Rede para o
Desenvolvimento Institucional, conforme diretrizes estabelecidas a seguir.

1. OBIJETIVOS
1.1. OBIJETIVOS GERAIS

1.1.1. O Programa de Vivéncia em Rede para o Desenvolvimento Institucional e de
Servidores(as) Técnico-Administrativos(as) em Educagdo, doravante
denominado Programa de Vivéncia em Rede, tem por objetivo fomentar
Projeto de Desenvolvimento Profissional (PDP) para aprimoramento da
pratica profissional, captacdo e colaboracdo de parceiros dentro da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, doravante
denominada Rede Federal;

1.1.2. Estabelecer procedimentos de inscricao, selecao, acompanhamento e
prestacao de contas do Programa de Vivéncia em Rede;

1.1.3. Estimular e valorizar a producdo académica-cientifica-tecnoldgica dos
servidores(as) TAE do IFPA, contribuindo para o desenvolvimento dos
servidores e o avanco da pesquisa, extensdo, desenvolvimento e inovacao,
de forma a expandir a produtividade académica-cientifica-tecnoldgica do
IFPA, dando maior visibilidade interna e externa a instituicdo.

1.2.  OBIJETIVOS ESPECIFICOS
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1.2.1. Promover a aproximacdo dos(as) servidores(as) TAE do IFPA com a Rede
Federal, sendo composta por:

l. Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia - Institutos
Federais;
. Universidade Tecnoldgica Federal do Parana - UTFPR;

Il. Centros Federais de Educacgdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca
- CEFET-RJ e de Minas Gerais - CEFET-MG;

V. Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais; e
VI. Colégio Pedro Il

1.2.2. Atender os objetivos estratégicos, especificos e acdes do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) ou Plano de Desenvolvimento do
Campus (PDC);

1.2.3. Apoiar os setores administrativos por meio da integracdo com o
conhecimento da drea de atuacdo diretamente relacionada ao setor do TAE e
a experiéncia e expertise da instituicdo da Rede Federal parceira;

1.2.4. Proporcionar oportunidade de experiéncia e aprendizagem social,
profissional e cultural, mediante a sua participacdo direta com a instituigcdo
da Rede Federal parceira;

1.2.5. Estimular o pensamento critico, mediante o confronto da pratica com os
referenciais tedricos de sua formagdo/atuagio;

1.2.6. Atender as politicas institucionais do setor as quais sao vinculadas.

2. QUANTIDADE DE VAGAS
2.1.  Serdo oferecidas 09 (nove) vagas para os(as) servidores(as) TAE;

2.2. Em caso de desisténcia ou de impossibilidade de viajar, o(a) candidato(a)
aprovado(a) dentro das vagas ofertadas informara tal situacdo por escrito ao
Departamento de RelagBes Internacionais (DEPRI/PROEX), o que implicard na
convocagdo do(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a) na lista de espera,
respeitando-se a ordem de classificacdo;

2.3. A lista de cadastro de espera sera igual ao numero de vagas ofertadas.

3. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA
3.1.  Serservidor(a) em efetivo exercicio Técnico-Administrativo(a) do IFPA;

3.2. Ndo estar gozando de licenga ou quaisquer outros afastamentos durante as etapas
previstas no Processo de Selecdo deste edital e do periodo de Vivéncia;
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3.3.  Ter cumprido o estagio probatério antes do langcamento deste edital;
3.4, Ndo possuir Cargo Comissionado em nivel de Cargo de Dire¢ao CD-2, CD-3 ou CD-4;

3.5. Possuir formagdo académica em nivel de graduacgdo ou ter atuacdo na unidade de
vinculo.

4. A CARGA HORARIA E DURAGCAO DO FOMENTO

4.1. A carga hordria para Vivéncia na instituicdo da Rede Federal parceira deve ser a
mesma prevista no regime de trabalho do(a) TAE;

4.2.  Apds a Vivéncia, ter carga horaria definida junto com a chefia imediata, através da
carta de anuéncia, para implementacdo, execucdo e disseminacdo dos
conhecimentos adquiridos na atividade presencial;

4.3. A Vivéncia na instituicdo parceira devera acontecer no ano de 2025, de acordo com a
disponibilidade da instituicio de destino em receber os(as) aprovados nesta
chamada, conforme cronograma.

5. PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO

5.1. Os(as) interessados(as) em concorrer a uma das vagas destinadas ao seu setor de
lotacdo deverdao preencher formulario eletronico com acesso pelo link
https://forms.gle/2Hmf8VyTSN5BeDn78 disponibilizado pelo DEPRI/PROEX do IFPA,
conforme cronograma deste edital, anexando, em um Unico documento no formato

PDF, na ordem listada abaixo, os seguintes documentos:
5.1.1. Projeto de Desenvolvimento Profissional - PDP (Anexo |);
5.1.2.  Carta de aceite da instituicdo parceira para vivéncia (Anexo l);
5.1.3.  Anuéncia da Chefia Imediata (Anexo Il);
5.1.4.  Termo de Responsabilidade (Anexo Il);

5.1.5. Declaracdo de Tempo de Servico, emitido pelo SIGRH (Servicos >>
Documentos >> Declara¢des >> Declaracdo de Tempo de Servico);

5.1.6. Declaracdo de Afastamento, emitido pelo SIGRH (Servigos >> Documentos >>
DeclaracGes >> Declaragdo de Afastamento).

5.2. O DEPRI reserva-se o direito de solicitar documentacdao complementar durante o
processo de sele¢do, cabendo ao candidato acompanhar as notificagdes pelo e-mail
informado no formulario de inscricdo.

6. O PROCESSO DE SELECAO
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6.1. O processo de sele¢do é de carater eliminatdrio e classificatério e consiste em 2
(duas) etapas:

6.1.1. 1a etapa: Homologacao das inscrigcdes;
6.1.2. 2a etapa: Andlise do PDP.

6.1.2.1. A etapa de Analise do PDP sera realizada por uma banca avaliadora
com membros convidados pelo DEPRI, formando um nimero impar
de pessoas para que sejam atribuidas as médias aritméticas das
notas finais dos candidatos.

6.2. A homologacdo das inscricdes sera de carater eliminatério e consistird dos seguintes
procedimentos:

6.2.1.  Andlise da documentacado prevista no item 5.

6.2.1.1. Ndo sera homologada a inscricdo que ndo apresentar qualquer
documentacdo prevista no item 5.

6.2.2.  Andlise dos requisitos previstos no item 3.

6.2.2.1. N3o sera homologada a inscricdo do(a) servidor(a) que ndo atender
os critérios previstos no item 3.

6.3. A Andlise do PDP sera de carater classificatorio e eliminatorio.

6.3.1. Nao serd avaliado o PDP que extrapolar o montante previsto no item 7.3.1
deste edital. Com isso, o candidato sera eliminado deste processo seletivo.

6.3.2. O PDP devera ser estruturado em 03 (trés) etapas:

6.3.2.1. Atividade presencial com duracio de 5 (cinco) dias Uteis na
instituicdo da Rede Federal parceira;

6.3.2.2. Implementacdo e execucdo da pratica adquirida no setor do IFPA
definido para Desenvolvimento Institucional;

6.3.2.3. Disseminag¢do e compartilhamento do relato da pratica adquirida, da
implementacdo e execugdo, obrigatoriamente por oficina.

6.3.3. Serdo critérios de avaliagdo do PDP:

N S Pontuacao Pontuagao
Etapas Critérios de Avaliacao g c. g
(escalade 1) maxima
Identificagdo da Proposta 10
Justificativa
Atividade (Sera analisada a relevancia da proposta por
presencial meio de argumentos que demonstram sua 10
importancia e atualidade. Deve-se indicar,
também, a relevancia social, técnica e cientifica
da proposta, com énfase no desenvolvimento
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socioecondmico local, regional e nacional)
Objetivo Geral e Especifico
(Serda analisado o alinhamento dos objetivos do 15
PDP com o planejamento e execugdo de
atividades do servidor)
Metodologia
Implementagdo e (Sera analisada a clareza sobre os
execugdo da prdtica procedimentos para implementagdo e execugao 15
adquirida dos conhecimentos adquiridos em tempo habil
de acordo com a metodologia empregada)
Metas a serem alcangadas
(Sera analisado o alinhamento entre as metas, 20
as atividades e os indicadores para alcance do
impacto almejado pela proposta)
Cronograma
. N (Demonstrar o itinerdrio temporal dos 10
Disseminagdo e . .. L
. conhecimentos adquiridos e transmitidos)
compartilhamento
Relevancia e impacto para o setor de lotagdo
do TAE
(Apresenta a relevancia dos resultados 20
esperados e o potencial para a sua ampliagao,
considerando o impacto das atividades
previstas)
TOTAL 100

6.3.4. O PDP que ndo estiver estruturado com todos os critérios de avaliacdo
descritos no item 6.3.2. eliminara a candidatura do proponente.

6.4. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente pela média aritmética da
soma das notas obtidas no PDP, com a classificacdo “classificado” ou “lista de
espera”;

6.5. Em caso de empate, o critério de desempate serd o(a) candidato(a) com maior idade.
Caso persista o empate, sera considerado o(a) candidato com maior tempo de
vinculo com o IFPA;

6.6. A mudanca de lotacdo de setor ou remocdo do(a) servidor(a) impossibilita a
execucao do PDP, o que implicara na convocacdo do préximo candidato classificado
na lista de espera, respeitando-se a ordem de classificacdao. Portanto, o candidato
gue se inscrever neste processo seletivo declara que ndo estd em processo de
remogao.

7. O PAGAMENTO
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7.1. O DEPRI/PROEX se encarregara de administrar a solicitacdo do pedido de concessio
de didrias e passagens juntamente a Pro-Reitoria de Administracdo, mediante
disponibilidade de recurso financeiro;

7.2. Os servidores classificados para o periodo de Vivéncia deverdo preencher formuldrio
especifico de solicitacdo de concessdo de diarias e passagens, assim como proceder
e colaborar com demais tramites para a efetivacdo de sua participacdo no programa;

7.3. No ambito desta chamada interna, é prevista a concessdo de diarias, de acordo com
a legislacdo nacional vigente, e passagens aéreas referentes ao trecho Pard a
Unidade Federativa da instituicdo de destino, até o valor limite de RS 5.000,00 (cinco
mil reais) para cada selecionado(a), dentro do nimero de vagas, durante o periodo
de estadia para a vivéncia na instituicdo da Rede Federal parceira;

7.3.1. O montante maximo de diarias e passagens para cada candidato selecionado
serd de até RS 5.000,00 (cinco mil reais).

7.4.  Os custos que extrapolarem os valores concedidos através deste edital serdo de
responsabilidade do(a) beneficiario(a).

8. O RELATORIO DE ATIVIDADES E PRESTACAO DE CONTAS

8.1. Os Relatorios de Atividades e de Prestacdo de Contas (Anexo IlIl) devem ser
apresentados dentro do prazo previsto no cronograma deste edital. Caso contrario,
o(a) servidor(a) ressarcird os gastos ao IFPA na forma da legislacdo vigente.

9. CRONOGRAMA

9.1. Langamento do edital: 18 de julho de 2025.
9.2. Periodo para impugnacdo do edital: até 2 (dois) dias Uteis do langamento.

9.3. Respostas a solicitagdo de impugnacdo: até 2 (dois) dias Uteis do término do prazo da
solicitacdo da impugnagao.

9.4, Periodo de Inscri¢cBes: 25/07/2025 a 13/08/2025 (até as 13h).
9.5. Homologacdo das inscricdes: 19/08/2025.

9.6. Periodo de anélise do PDP: de 19/08/2025 a 25/08/2025.
9.7. Resultado preliminar: 27/08/2025.

9.8. Periodo de interposi¢do de recursos contra Avaliagdo do PDP (Anexo IV): até 1 (um)
dia atil do resultado preliminar.

9.9. Respostas a interposicdo de recursos: até 1 (um) dia util do término do prazo da
interposicao.



9.11.

9.12.

SERVICO PUBLICO FEDERAL oum

MINISTERIO DA EDUCAGAO aae
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA INSTITUTO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO para

Resultado Final de candidatos classificados e lista de espera: a partir do dia
01/09/2025.

Prazo mdaximo para realizacdo da oficina de disseminacdo do conhecimento
adquirido: 22 de janeiro de 2026.

Prazo maximo para entrega dos Relatério de Atividades e Prestacdo de Contas junto
ao DEPRI (Anexo Ill): 29 de janeiro de 2026.

10.  OS CASOS DE DESISTENCIA

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

A manifestacdo de desisténcia deverd ser feita por meio de envio de e-mail para

internacional@ifpa.edu.br com apresentacao de justificativa;

Sera considerada motivo de forca maior a necessidade de tratamento de saude de
doencgas cronicas do(a) servidor(a) ou de seus dependentes diretos, ou catastrofes
naturais;

A desisténcia manifestada anteriormente a solicitacdo de concessdo de diarias e
passagens sera considerada desisténcia sem 6nus para o candidato;

A desisténcia ocorrida apds a aprovacao da concessdao de didrias e passagens, a
pedido do(a) servidor(a), implicara ressarcimento ao erdrio, exceto se apresentada
justificativa motivada por caso fortuito ou forca maior;

A desisténcia manifestada durante a estadia na Instituicdo de destino, a pedido do(a)
servidor(a), deve ser motivada por caso fortuito ou forca maior para ndo implicar
ressarcimento ao erario.

10.5.1. O ndo ressarcimento fica condicionado a comprovacdo da efetiva

participacdo ou aproveitamento da vivéncia na instituicdo da Rede Federal
parceira no periodo transcorrido da data de inicio da vivéncia até a data do
pedido de interrupgao consignado no Relatério de Atividades e Prestagdo de
Contas.

11. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

11.1.

11.2.

Qualquer cidadao podera solicitar, mediante fundamentagao, a impugnac¢do deste
edital ou suas eventuais altera¢des, preenchendo o Formuldrio de Impugnagdo do
Edital no link https://forms.gle/1AfCrL2tGRF3NjiK7, conforme o periodo descrito no
cronograma deste edital;

Os pedidos de impugnacdo serdo julgados pela PROEX;
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O pedido de impugnacio devera, necessariamente, indicar o item/subitem a ser
impugnado e sua fundamentacao legal;

N3o caberd recurso administrativo contra a decisdo da PROEX sobre a avaliacdo da
solicitacdo de impugnacao;

As decisGes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no sitio eletronico,
conforme o periodo descrito no cronograma deste edital.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.
12.9.

O(A) candidato(o) é inteiramente responsavel pelas informagdes e documentos
apresentados neste processo, estando ciente de que a omissdo ou a apresentagdo de
informacbes e/ou documentos falsos ou divergentes implicardo em medidas
judiciais;

Caso of(a) servidor(a) aprovado(a) venha a solicitar exoneracdo do cargo ou
aposentadoria, imediatamente apds cumprido o periodo vivéncia na instituicdo da
Rede Federal parceira, deverd ressarcir o drgdo ou entidade, na forma do art. 47 da
Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

Durante o periodo de vivéncia na instituicdo da Rede Federal parceira de que trata
este edital o(a) servidor(a) aprovado(a) ndo podera exercer quaisquer atividades
desvinculadas ao cronograma previsto no PDP;

Em casos de realizagdo de PDP que envolva matéria de protec¢do intelectual ou
direitos autorais deverd ser celebrado acordo prévio entre as partes envolvidas,
atendendo ao disposto em legislacdo especifica;

A qualquer tempo, esta chamada podera ser revogada, retificada ou anulada, no
todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou por ilegalidade, sem que isso
impligue o direito de indenizagdo ou reclamacgao de qualquer natureza;

A PROEX ndo se responsabiliza por problemas de comunicagdo originarios de
softwares, hardwares ou da rede mundial de computadores utilizados pelos
candidatos;

As concessOes de diarias e passagens dependerao da disponibilidade orcamentdria
do IFPA;

Os casos omissos serdao decididos pela PROEX;

Duvidas e pedidos de informagdes adicionais deverdo ser encaminhados via e-mail

para internacional @ifpa.edu.br com assunto: VIVENCIA EM REDE — TAE;
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Ao longo da vigéncia os(as) servidores classificados(as) fora do numero de vagas
desta chamada poderdo ser convocados(as) mediante disponibilidade orgamentaria
e disponibilidade de vagas na instituicdo de destino.

Belém, PA, 18 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

. . ADRIENY BERNARDO DE OLIVEIRA
Documento assinado digitalmente u
Data: 18/07/2025 08:33:47-0300
LAIS MENEZES DA COSTA SOUSA Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data: 18/07/2025 08:22:29-0300
Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

LAIS MENEZES DA COSTA SOUSA ADRIENY BERNARDO DE OLIVEIRA
Chefe Substituta do Departamento de Relagdes Pré-Reitoria Substituta de Extensdo —
Internacionais — DEPRI/PROEX PROEX/Reitoria

Port. N2 3295/2024-REITORIA/IFPA Port. N° 6495/2023-GAB/IFPA
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ANEXO |
EDITAL N2 07/2025 — DEPRI/PROEX/IFPA
PROJETO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL - PDP
1. Identificagdo da Proposta (ndo informar nome e dados pessoais):
Unidade de Lotagdo: Setor de Execugdo do Projeto:
Titulo do Projeto:
Nome da Institui¢do Parceira:
2. Previsao orgamentdria
QUANTIDADE DE DIARIAS (n2) VALOR UNITARIO DA DIARIA SUBTOTAL
DIARIA RS RS
PASSAGEM (TRECHO DE IDA) PASSAGEM (TRECHO DE RETORNO) SUBTOTAL
PASSAGEM RS RS RS
TOTAL* | RS
*QObservar item 7.3.1 do edital.
3. Justificativa:
4. Objetivos
3.1.Geral:
3.2.Especifico:
5. Metas a serem alcangadas:
6. Cronograma:
2025 2026
Ago Set Out Nov Dez Jan
Atividade presencial (Vivéncia)*
Implementacdo e execucdo da pratica adquirida
Disseminagdo e compartilhamento
Prestacdo de Contas
Relatério
Oficina de disseminagdo de conhecimento
*exceto janeiro de 2026
Observagoes pertinentes:
7. Relevancia e impacto para o setor de lotagdo:
Local: -PA e Data: de de 2025
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ANEXO I

EDITAL N2 07/2025 — DEPRI/PROEX/IFPA

CARTA DE ANUENCIA DA INSTITUIGAO PARCEIRA

Declaro estar ciente do Projeto de Desenvolvimento Profissional e disponivel em receber o(a) servidor(a)
, ho periodo para aprimoramento da prética profissional. Assumo
inteira responsabilidade pelas informagdes aqui prestadas.

Local: -PA Data: / /

Assinatura do(a) responsavel da instituicdo parceira

CIENCIA DA CHEFIA IMEDIATA DO SETOR DE LOTAGAO

Declaro estar ciente do Projeto de Desenvolvimento Profissional e da vivéncia do(a) servidor(a)
, ho periodo e que a carga horaria descrita estara
diretamente relacionada com as atividades desenvolvidas no IFPA pelo(a) Servidor(a), bem como me comprometo em
viabilizar infraestrutura adequada ao desenvolvimento das atividades do projeto proposto.

Local: -PA Data: / /

Assinatura da chefia imediata

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, , comprometo-me na forma do EDITAL N2 07/2025 — DEPRI/PROEX/IFPA a
assumir os seguintes compromissos no Projeto de Desenvolvimento Profissional:

1 - Fornecer informacdes fidedignas nos relatérios sobre as atividades exercidas no periodo descrito;

2 — N&o pedir licenca para tratar de interesses particulares nem exoneragdo do cargo antes de decorridos tempo igual ao
periodo descrito;

3 — Cumprir todas etapas descritas, inclusive realizando compartilhamento dos conhecimentos adquiridos;

4 — Atender a convocagdo pelo Departamento de Relagbes Internacionais do IFPA ou similar para relatar minha
experiéncia.

Fico ciente desde ja que:

a) Na hipotese de ndo cumprimento dos compromissos supracitados ou abandono do cargo, terei que fazer a indenizagdo
das despesas, além de ficar sujeito as penalidades impostas pela legislagdo em vigor.

b) Entre as despesas, incluem-se os vencimentos, despesas com transporte e quaisquer outras vantagens pecunidrias
percebidas durante o afastamento ou razdo ele;

Local: -PA Data: / /

Assinatura do servidor(a)

11



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

ANEXO 11l
EDITAL N2 07/2025 — DEPRI/PROEX/IFPA

RELATORIO DE ATIVIDADES E PRESTAGAO DE CONTAS*

INSTITUTO
FEDERAL

Para

*Este documento ndo substitui os procedimentos de prestagdo de contas junto ao SCDP

1. Identificagdo da Proposta:

Nome:

E-mail: Telefone: Celular:
Unidade de Lotagdo: Setor de Execug¢do do Projeto:

Titulo do Projeto:
Nome da Institui¢do Parceira:

2. Justificativa

3. Objetivos

3.1.Geral
3.2.Especifico
4. Resultados obtidos
5. Principais problemas e dificuldades para a realiza¢do do cronograma
6. Aplicagao detalhada do recurso (anexar ao relatdrio os comprovantes de viagens)
7. Fotos para divulgacgao (vivéncia, equipe e oficina de disseminacdo)

Crie uma pasta no seu Google Drive institucional, faca upload das fotos (formato JPEG ou PNG) para melhor
qualidade das imagens, compartilhe acesso da pasta com o e-mail internacional@ifpa.edu.br e informe link de

acesso aqui.

Local: -PA e Data: de de 2025

Assinatura do servidor
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

ANEXO IV
EDITAL N2 07/2025 — DEPRI/PROEX/IFPA

RECURSO DA AVALIAGAO DO PROJETO

INSTITUTO
FEDERAL

Para

Critérios de Avaliacdo Pontuacdo

Etapas .
p Escrever no espago “Argumentagéo” Obtida

Pontuagao
pretendida

Identificagdao da Proposta

Justificativa
Atividade presencial | Argumentacéo:

Objetivo Geral e Especifico
Argumentacgéo:

Metodologia
Argumentagéo:

Implementacgdo e
execucgdo da pratica
adquirida

Metas a serem alcangadas
Argumentagéo:

Disseminagdo e Cronograma
compartilhamento |Argumentagdo:

Relevancia e Impacto para o Setor de lota¢do do TAE
Argumentagéo:

TOTAL

100

Local: -PA e Data: de de 2025

Assinatura do requerente
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