1de 15

about:blan

Qj e-MEC

RELATORIO DE AVALIACAO
Informacdes gerais da avaliacao:

Protocolo; 201351467
Cédigo MEC: 816723

Cddigo da
Avaliacéo:

Ato Regulatério: Renovacao de Reconhecimento de Curso

Categoria
Médulo:

Status: Finalizada

249-Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacéo presencial e a distancia -
Reconhecimento e Renovacédo de Reconhecimento de Curso

104252

Curso

Instrumento:

Tipo de
Avaliacéo:

Nome/Sigla da IES:
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARAGEFET/PA
Endereco da IES:

47770 - IFPA - Campus Belém - AV. ALMIRANTE BARROSO, 1155 MARCO. Belém - PA.
CEP:66093-020

Curso(s) / Habilitacao(6es) sendo avaliado(s):
SISTEMAS DE TELECOMUNICACOES
Informacdes da comissao:
N° de
Avaliadores :

Data de
Formacéo:

Periodo de
Visita:
Situacdo: Visita Concluida
Avaliadores "ad-hoc™:
José Francisco Rodrigues (50869035800) -> coordenador(a) da comissao
Eduardo Felix Ribeiro Romaneli (66644330959)

Avaliagao de Regulacao

27/02/2015 07:52:49

08/04/2015 a 11/04/2015

CONTEXTUALIZACAO

Instituicdo:

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLO® DO PARA, pessoa Juridica
de Direito Publico - Federal, situado a Travessa MariagoB N° 2220, Bairro Marco, municipio de

Belém-PAN, CEP-ZO310-500, CNPJ 10.763.998/0001-30 é o mantenedor do INSTITODEREKE DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA, CNP10.763.998/0001-30, Campus
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Instituicdo:

Belém, que possui endereco a Av. Almirante Barroso N° 115%p darco, Municipio de Belém-PA,
CEP-66093-020, em imovel préprio. O Instituto Federal de Educacao, &éntecnologia do Para
(IFPA) é uma instituicdo de educacdo superior, basica e poé§spluricurricular e multicampi,
especializada na oferta de educacdao profissional e tecnoldgicaiadoipelo Art. 5°, inciso XX, da Lei
n° 11.892, de 29/12/2008 pela integracédo do Centro Federal de Educeagéldgiea do Para (CEFET)

e das Escolas Agrotécnicas Federais de Castanhal e de NBAHZ/EAFMA). Conforme observado
no PDI (2014-2018) a Instituicdo tem como misséo “Promover a edupagi@ssional e tecnologica em
todos os niveis e modalidades por meio do ensino, pesquisa e exters@od@senvolvimento regional
sustentavel, valorizando a diversidade e a integracdo dos sabemesbrhe o objetivo geral de ser uma
instituicdo de exceléncia no ensino, pesquisa, extensao e inoeagatgica, garantindo a integracdo e
diversidade dos saberes e a inclusdo dos cidaddos no mundo do trabafiaital®e que o Decreto
5154/04 prevé em seu Artigo 3°, que a educacdo profissional entatmeldgico, correspondente a
cursos de nivel superior na area tecnoldgica sao destinados a egressos do ensinoanidio e té

O Estado do Para possui uma area de 1.247.954,6 km? e Belém admapitéhdo 1.064,92 km?2 com
uma populacéo de 1.432.844 habitantes (IBGE, 2014). A economia belenenssdaseaiardialmente
nas atividades do comércio, servigos e turismo, embora sejantati@s@&nvolvida a atividade industrial
com grande numero de industrias alimenticias, navais, metakjrgiesqueiras, quimicas e madeireiras.
A cidade conta com os portos brasileiros mais préximos da Europa esti$ Unidos (Belém,
Miramar e Outeiro). Ha seis universidades e faculdades puldiéas,de diversas outras instituicées de
ensino superior sediadas em Belém ou com Campus na cidade.d@s&mpratos tipicos como o pato
no tucupi com jambu, o tacaca, a manigoba e o acai, destacaaddas@a regido o Cirio de Nazaré, o
maior evento religioso que ocorre no pais, aspectos atrativos.

O IFPA vem expandindo seus Campus em municipios estratégicos poo tBdca, fomentando a
educacao basica, técnica, tecnoldgica e pos-graduacdo de amordodemanda social local, a partir
dos dezoito Campus. O Campus de Belém oferece os seguintes drirtexsnologia: Eletrotécnica
Industrial, Saneamento Ambiental; Gestdo de Saude; Andligseniolvimento de Sistemas; Sistemas
de Telecomunicac¢fes e Gestao Publica. Um bacharelado em Erayeehisliateriais e licenciaturas em:
Ciéncias Biologicas; Fisica; Geografia; Matematica;, @émPedagogia e Letras. Sdo ministrados
também 32 cursos técnicos. No Campus Belém ha oferta de cUpes-@&raduacao lato sensu, a saber:
Especializacdo em Educacéo para as Relagdes Etnico-mé&iafecializacdo em Gestido da Inovagio e
Propriedade Intelectual. Os cursos da Modalidade a Distanc@feséados em parceria com o Governo
Federal pelos programas: Universidade Aberta do Brasil e E-TEC/Brasil.

Curso:

O Curso Superior de Tecnologia (CST) em Sistemas de Telec@pdeg na modalidade presencial e
solicitado para renovacéo de reconhecimento pelo INSTITUTO RAREDE EDUCACAOQ, CIENCIA

E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA esta localizado a Av. Atamte Barroso N° 1155, Bairro Marco,
Municipio de Beléem-PA, CEP-66093-020, em imdvel proprio. O reconhecindentoirso foi realizado
pela Portaria SETEC N° 120 de 21/02/2011 e conforme consta no BrechdsC N° 201351467,
avaliacdo N° 104252 sao solicitadas 40 vagas totais em entmadh eafuncionamento no periodo
diurno.

O curso apresenta uma carga horaria total de 2400 horas (2880 uiayasm duracdo minima de 3,0
anos distribuida em 06 periodos letivos da seguinte forma: 2040 horasalbararip tedrica e pratica e
360 horas de atividades complementares. Sao previstas discipliaagagpt'Libras” ou “Comunicacao
via Satélite”, com 30 horas cada. Nao ha Estagio CurriSuipervisionado e Trabalho de Concluséo de
Curso - TCC. As disciplinas serdo oferecidas em modulos esbpicesenciais semestrais de até 40
estudantes e para as aulas praticas no maximo 20 estudantas,Rdre P2. O PPC descreve que todas
as disciplinas do curso serédo realizadas em unidades de adlandautos e tempo de integralizacao
minimo é de 06 semestres e 0 maximo de 10 semestres.

A Coordenacéao do Curso esta a cargo do docente Talisman Cla@lieides Teixeira Junior, graduado
em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal do PardPA (E94), mestre em Engenharia
Elétrica pela UFPA (2006) e doutorando em Engenharia Elétricééntase em Telecomunicacdes pela
UFPA desde 2011. O mesmo foi nomeado coordenador do Curso conforma RSrd28/2014 de 20
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Curso:

de marco de 2014, em regime integral de trabalho possuindo muitexpe&éncia de magistério
superior.

O NDE é constituido pelo coordenador e 4 (quatro) docentes do curtempmintegral e irdo realizar
reunides ordinarias, em média, 1 (uma) ou 2 (duas) vezes s@adsatre, conforme se observou nos
documentos analisados, atendendo assim a normativa. No sisteE@ &Mm relacionados 10 (dez)
docentes na composicdo do curso. Destes 5 (cinco) possuem doutorado4(5QUatro) mestrado
(40%) e 1 (um) especializacéo (10%) e regime de trabalh®eempo Integral para todos os docentes
(100%).

Através dos valores preenchidos e obtidos do formulério eletrdnicoMiBCe o tempo médio de
permanéncia do corpo docente no curso resultou em 80 meses.

SINTESE DA ACAO PRELIMINAR A AVALIACAO
Sintese da acéo preliminar a avaliagédo:

A Comissdo de Avaliagdo de Curso para Renovacdo de Reconhecider@wrso Superior de
Tecnologia (CST) em Sistemas de Telecomunica¢fes do INSOTEEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA, processo e-MEC 801351467, avaliagdo N° 104252
foi designada pelo oficio circular CGACGIES/DAES/INEP ded@4marco de 2015. O Instituto Federal
de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Para — IFPA esta dmimalz Av. Almirante Barroso N° 1155,
Bairro Marco, Municipio de Belém, Estado do Para, CEP-66093-080mm endereco do oficio de
designacédo desta comissao.

A referida comissédo, composta pelos professores José FranoiddguRs (Coordenador) e Eduardo
Felix Ribeiro Romaneli, deslocou-se para a cidade de BelénmsR#ia 08 de abril de 2015, realizando
seus trabalhos nos dias 09 e 10 de abril, com retorno dia 11 de abril de 2015 as cidades de origem.
O coordenador da Comisséo, professor José Francisco Rodrigues, ef®toontatos iniciais com a
Instituicdo para melhor definicdo da logistica de chegada ab dtac IES. Em seguida foi feita a
proposicdo de agenda de trabalhos para a visita, compreendendo além dos trédaibesia comisséo
de avaliacdo, visitas as instalacdes da IES, reunido com corpo de elrigempo docente e membros do
NDE e da CPA. A agenda foi aceita integralmente pela IES e totalmente adampri

Os membros da Comisséo de Avaliacao do INEP fizeram usegostes documentos que serviram de
base para analise da avaliacdo e obtencao de informacdes: Relatdubsalaliacdo da CPA (o ultimo
relativo ao ano de 2013 e protocolado em marco de 2014), PDI (2014-2B18)Regimento Geral,
Documentos Fiscais e ainda Visitas ‘in loco’ as diversas dependéda IES. Por meio da pagina
institucional e contatos via e-mail entre os avaliadores, busesramfiormacdes que foram importantes
para a realizacdo da visita, atendendo as normas e predussesrumento de avaliacdo de cursos de
graduacgédo vinculado ao sistema e-MEC. Durante o periodo dacéelin loco’ a IES apresentou os
documentos comprobatérios solicitados que foram confrontados com as infancag@tantes nos
apéndices do sistema, sendo esses objetos de analises, codsglaragferéncias e validades quanto a
autenticidade e prazos. A disciplina de LIBRAS é oferecida ammponente curricular optativo e ndo
se observou nesta analise e investigacdo preliminar dos fooautdetronicos nenhuma diligéncia no
momento.

DOCENTES
Redime Vinculo Tempo de vinculo
Nome do Docente Titulacao 9 - initerrupto do docente
Trabalho  Empregaticio
com O curso
ANA PAULA PALHETA L "
SANTANA Doutorado Integral Estatutario Més(es)
ANTONIO MARCOS DE Doutorado Integral Estatutario 72 Més(es)
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. . Tempo de vinculo
Regime Vinculo b

Nome do Docente Titulacao Trabalho  Empregaticio initerrupto do docente
COm 0 Ccurso

LIMA ARAUJO

Eﬁr?:r Amazonas Modesto Mestrado Integral Estatutario 30 Més(es)

Fabricio Quadros Borges Doutorado Integral Estatutario 60 Més(es)

HERMINIO TAVARES y .

SOUZA DOS SANTOS Mestrado Integral Estatutario Més(es)

JOHELDEN CAMPOS L. R

BEZERRA Doutorado Integral Estatutario 84 Més(es)

Luis Carlos Macedo Blasques Doutorado Integral Estatutario 6 Més(es)

MARIO NAZARENO S L. "

NUNES NASCIMENTO Especializacdo Integral Estatutario 66 Més(es)

ROMULO AUGUSTO

NASCIMENTO DE Mestrado Integral Estatutario 84 Més(es)

OLIVEIRA

TALISMAN CLAUDIO DE

QUEIROZ TEIXEIRA Mestrado Integral Estatutario 72 Més(es)

JUNIOR

CATEGORIAS AVALIADAS

Dimensédo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de
Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagdgico do Curso, Diretrizes @iculares Nacionais,
quando houver, e Formulério Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC.

1.1. Contexto educacional 3
Justificativa para conceito 3:
1.2. Politicas institucionais no ambito do curso 4
Justificativa para conceito 4:
1.3. Objetivos do curso 3
Justificativa para conceito 3:
1.4. Perfil profissional do egresso 3

Justificativa para conceito 3:

1.5. Estrutura curricular (Considerar como critério de analise também a pemuisgl e
extensao, caso estejam contempladas no PPC)

Justificativa para conceito 3:

1.6. Conteudos curriculares 4
Justificativa para conceito 4:
1.7. Metodologia 3

Justificativa para conceito 3:

1.8. Estagio curricular supervisionado NSA para cursos que nao contemplam estagio
no PPC e que ndo possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes N88A
preveem a obrigatoriedade de estagio supervisionado

Justificativa para conceito NSANSA, pois 0 estagio supervisionado ndo € previsto pelo
PPC do curso.
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Dimensdo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de
Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagogico do Curso, Diretrizes @iculares Nacionais,
quando houver, e Formulario Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC.

1.9. Atividades complementares NSA para cursos que nao contemplam atividades
complementares no PPC e que ndo possuem diretrizes curriculares nacionais ouBsuas
diretrizes ndo preveem a obrigatoriedade de atividades complementares

Justificativa para conceito 3:

1.10. Trabalho de concluséo de curso (TCC) NSA para cursos que nao contemplam
TCC no PPC e que néo possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrixks\na
preveem a obrigatoriedade de TCC

Justificativa para conceito NSA1.10. NSA, pois o TCC nao é contemplado como
componente curricular obrigatorio.

1.11. Apoio ao discente 3
Justificativa para conceito 3:

1.12. AcGes decorrentes dos processos de avaliagdo do curso 2
Justificativa para conceito 2:

1.13. Atividades de tutoria  NSA para cursos presenciais. Obrigatério para cursos a
distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horaria totBlS#o
curso na modalidade a distancia, conforme Portaria 4.059 de 10 de dezembro de 2004

Justificativa para conceito NSANao se aplica o curso € presencial.

1.14. Tecnologias de informacédo e comunicacédo — TICs - no processo ensino-
aprendizagem

Justificativa para conceito 3:

1.15. Material didatico institucional NSA para cursos presenciais que ndo contemplam
material didatico institucional no PPC, obrigatério para cursos a distanceafi{izanle NSA

autorizacdo, considerar o material didatico disponibilizado para o primeiro ano do
curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

Justificativa para conceito NSANSA, o curso é presencial e nao contempla material
didatico institucional no PPC.

3

1.16. Mecanismos de interacao entre docentes, tutores e estudantes NSA para cursos
presenciais que ndo contemplam mecanismos de interagc&o entre docentes, tutohfsle
estudantes no PPC, obrigat6rio para cursos a distancia

Justificativa para conceito NSANSA o curso é presencial.
1.17. Procedimentos de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem 3
Justificativa para conceito 3:

1.18. Numero de vagas (Para os cursos de Medicina, considerar também como critério
de andlise: disponibilidade de servigos assistenciais, incluindo hospital, ambw@atori
centro de saude, com capacidade de absor¢cdo de um numero de alunos equivalente a
matricula total prevista para o curso; a previsao de 5 ou mais leitos na (s) unidade (s)
hospitalar (es) propria (s) ou conveniada (s) para cada vaga oferecida no vestibular do
curso, resultando em um egresso treinado em urgéncia e emergéncia; atendimento
primario e secundario capaz de diagnosticar e tratar as principais doencas e apto a
referir casos que necessitem cuidados especializados)

Justificativa para conceito 3:

1.19. Integracdo com as redes publicas de ensino Obrigatdrio para as Licenciaturas,
NSA para os demais que ndo contemplam integragdo com as redes publicas de Bi$no
no PPC
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Dimensdo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de
Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagogico do Curso, Diretrizes @iculares Nacionais,
quando houver, e Formulario Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC.

Justificativa para conceito NSAO curso em questdo é de tecnologia.

1.20. Integracédo com o sistema local e regional de saude e o SUS Obrigatério para o
curso de Medicina, NSA para 0s demais cursos que nao contemplam integracaoN8A o
sistema local e regional de saude e o SUS no PPC

Justificativa para conceito NSAO curso em questdo é de tecnologia.

1.21. Ensino na area de saude Obrigatorio para o curso de Medicina, NSA pargRs,
demais cursos

Justificativa para conceito NSAO curso em questdo é de tecnologia.

1.22. Atividades praticas de ensino Obrigatério para o curso de Medicina, NSA RRUR
0s demais cursos

Justificativa para conceito NSAO curso em questdo é de tecnologia.
CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 1

1.1 O PPC do Curso mantém coeréncia com as orientacOes dogGaational dos Cursos Superiores
de Tecnologia atendendo de maneira suficiente as demandas efetivatsireza econdmica e social. O
PPC do IFPA contempla questbes pertinentes a Area de Telecopdesicmltadas as peculiaridades da
regido e do pais.

1.2 Quanto a Politica Institucional, a IES conta com diretezestratégias de seu desenvolvimento e
atuacdo a curto, médio e longo prazo e mantém os mesmos peaedimpara todos seus campi. Assim,
as politicas institucionais de ensino, extenséo e pesquisa apasepéda instituicdo no seu PDI estédo
muito bem implantadas.

1.3 Levando-se em conta os aspectos perfil profissional do egressmyura curricular e contexto
educacional, os objetivos apresentam suficiente coeréncia. O olgetionrso é contribuir para a
formacao tecnoldgica e humana, preparando profissionais habilitadmsaper no planejamento,
implantacdo e operacgéo dos sistemas de telecomunicacgdes.

1.4 O perfil profissional expressa de forma suficiente, as compasé&écinicas desejadas para 0 egresso.
Séo fomentados a criatividade, o empreendedorismo, a iniciativardatlieede expressao, a intuicdo e a
inovacao tecnologica.

1.5 A estrutura curricular contempla bem os aspectos relacionfldaiidade, interdisciplinaridade e
compatibilidade da carga horaria total (2400hs), porém ndo deixa texpl@iticulacdo da teoria com a
pratica. A Disciplina de Libras é ofertada como optativa com carga horaria de 30 horas

1.6 Os conteudos curriculares estdo muito bem implantados, ataalizacom horaria muito bem
adequada, porém algumas bibliografias necessitam atualizagdes.

1.7 As atividades pedagdgicas apresentam coeréncia suficiente roetodologia implantada e descrita
no PPC.

1.8 NSA, pois 0 estagio supervisionado ndo € previsto pelo PPC do curso.

1.9 Sao previstas atividades complementares aos discentes quditposshriquecer conhecimentos e
desenvolvimento de habilidades e competéncias de forma flexivel e interBs@plsuficiente em carga
horaria (360 horas), com diversidade de atividades e de formas de itapneméo, conforme
regulamento.

1.10 NSA, pois o TCC nao é contemplado como componente curricular obrigatorio.

1.11 O apoio ao discente é contemplado de forma suficiente, aledtase 0s programas de Bolsa
Auxilio, nivelamento, merenda escolar, apoio pedagbgico com assisecial, centro académico e o
projeto Ciéncia Sem Fronteiras do Governo Federal.

1.12 As ag¢Oes académico-administrativas, em decorréncia das datd@se das avaliacdes externas,
estdo implantadas de maneira insuficiente. A CPA tem procuesslzar avaliacdes que possam
determinar que essas acdes visem a melhoria da qualidade dosecwaosstituicdo, porém sem
resultados efetivamente conclusivos. Os trés segmentos da instituicdo séo ousaoavamcoes.

1.13 NSA, pois o curso é presencial.
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Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagogico do Curso, Diretrizes @iculares Nacionais,

quando houver, e Formulario Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC.

1.14 A IES disponibiliza para a comunidade interna acesso a Insdrageés de wireless em todos o0s
ambientes e essa infraestrutura, os suportes tecnologicos deaitdioren comunicacdo e os laboratorios

permitem executar suficientemente as acdes implantadas no projeto pedagogiso.do cur
1.15 e 1.16 NSA, o curso é presencial.

1.17 Os procedimentos de avaliacdo implantados e usados nos processsina@peendizagem
atendem de maneira suficiente a concepc¢ao do curso definida no seu Projeto Pedagégioo do Curs
1.18 As 40 vagas solicitadas por ano, em turno de funcionamento dienmdematde maneira suficiente

a dimensao do corpo docente e as condi¢des de infraestrutura da IES.
1.19a 1.22 - NSA.

Conceito da Dimenséo 1
3.1

Dimenséo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL - Fontes de consulta: Projeto Peaogico do

Curso, Formulério Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC e Documentacédo Cgrobatoria.

2.1. Atuacéao do Nucleo Docente Estruturante - NDE
2.2. Atuacéao do (a) coordenador (a)

4

2.3. Experiéncia do (a) coordenador (a) do curso em cursos a distancia (IndicaﬂfgA

especifico para cursos a distancia)
Justificativa para conceito NSANSA

2.4. Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestdo académica do (Ja)

coordenador (a)

2.5. Regime de trabalho do (a) coordenador (a) do curso NSA para cursos a digténcia,

obrigatdrio para cursos presenciais

2.6. Carga horaria de coordenacéo de curso NSA para cursos presenciais, obriR@Rrio

para cursos a distancia
Justificativa para conceito NSANSA

2.7. Titulacéo do corpo docente do curso (Para fins de autorizacéo, considerar 0os
docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros ands, se

bacharelados/licenciaturas)

2.8. Titulacéo do corpo docente do curso — percentual de doutores (Para fins de
autorizacao, considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se GSTs, ou

dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

2.9. Regime de trabalho do corpo docente do curso (Para fins de autorizagao,

considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) (Para os cursos de Medicina, 0os
critérios de andlise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor qie 50%
Conceito 2 — maior ou igual a 50% e menor que 60% Conceito 3 — maior ou igual a
60% e menor que 70% Conceito 4 — maior ou igual a 70% e menor que 80% Conceito

5 — maior ou igual a 80%)

2.10. Experiéncia profissional do corpo docente (Para fins de autorizacdo, considerar

0s docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas) NSA para egressos de cursos de licencid®ara os(

cursos de Medicina, os critérios de analise passam a figurar da seguinta:maneir
Conceito 1 — menor que 40% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 2 — maior ou &ual a
40% e menor que 50% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 3 — maior ou igual a 50% e
menor que 60% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 4 — maior ou igual a 60% e menor
gue 70% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 5 — maior ou igual a 70% possui, pelo
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Dimensdo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de
Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagogico do Curso, Diretrizes @iculares Nacionais,
quando houver, e Formulario Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC.

menos, 5 anos)

2.11. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacao basica (para fins de
autorizacéo, considerar os docentes previstos para os dois primeiros anos do culssA
Obrigatorio para cursos de licenciatura, NSA para os demais

Justificativa para conceito NSANSA

2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo docente (Para fins de autorizacao,
considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) (Para os cursos de Medicina, 0s
critérios de andlise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor que 40%
possui, pelo menos, 5 anos Conceito 2 — maior ou igual a 40% e menor que 50% possuli,
pelo menos, 5 anos Conceito 3 — maior ou igual a 50% e menor que 60% possui, pelo
menos, 5 anos Conceito 4 — maior ou igual a 60% e menor que 70% possui, pelo
menos, 5 anos Conceito 5 — maior ou igual a 70% possui, pelo menos, 5 anos)

2.13. Relagéo entre o numero de docentes e o numero de estudantes NSA para cursos
presenciais, obrigatorio para cursos a distancia (relacdo entre o nimero de @ooddigss
numero de estudantes equivalente 40h em dedicacao a EAD)

Justificativa para conceito NSANSA
2.14. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 2

2.15. Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnologica (Para fins de adtoriza
considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois2
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

2.16. Titulacéo e formacéao do corpo de tutores do curso  (Para fins de autorizacao,
considerar os tutores previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros
anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para cursos presenciais. Giopgasor NSA
cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horaria
total do curso na modalidade a distancia, conforme Portaria 4.059/2004

Justificativa para conceito NSANSA

2.17. Experiéncia do corpo de tutores em educacao a distancia (Para fins de
autorizacdo, considerar os tutores previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou
dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) NSA para cursos pisesenci
Obrigatdrio para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20%
da carga horaria total do curso na modalidade a distancia, conforme Portaria
4.059/2004

Justificativa para conceito NSANSA

2.18. Relacéo docentes e tutores - presenciais e a distancia - por estudante NSA para
cursos presenciais. Obrigatorio para cursos a distancia e presenciais, idosnfae SA
ofertam até 20% da carga horaria total do curso na modalidade a distancia, conTJ(\)Irme
Portaria 4.059/2004

Justificativa para conceito NSANSA

2.19. Responsabilidade docente pela supervisao da assisténcia médica Obrigali{?gg\
para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos

Justificativa para conceito NSANSA

2.20. Nucleo de apoio pedagogico e experiéncia docente Obrigatério para o ch\?g'ge
Medicina, NSA para os demais cursos

Justificativa para conceito NSANSA
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CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 2

2.1 A atuacédo do NDE implantado é suficiente considerando os @spasmicepcao, acompanhamento,
consolidacdo e avaliagdo do PPC. Ha reunifes ordinarias e consequentes acodes.

2.2 A atuacao do coordenador € muito boa considerando os aspectasdgestéiso, relacdo com os
docentes e discentes mas tem pouca representatividade nos colegiados superiores.

2.3 NSA.

2.4 O coordenador possui experiéncia profissional de 10 anos, de nagspETtior de 8 anos e de
gestdo académica de 2 anos.

2.5 O regime de trabalho implantado do coordenador é de tempo linteg@do que a relacdo entre o
namero de vagas anuais autorizadas e as horas semanais dedicadas a coordenag&o ¢é igual

2.6 NSA.

2.7 O percentual dos docentes do curso com titulagdo obtida em msgienpds-graduacao stricto
sensu € igual a 90%.

2.8 O percentual de doutores do curso é de 50%.

2.9 O percentual do corpo docente efetivo com regime de trabalteange parcial ou integral é de
100%.

2.10 Quarenta porcento do corpo docente efetivo possui experiéncia@rafigsxcluida as atividades
no magistério superior)de pelo menos 3 anos.

2.11 NSA.

2.12 A totalidade do corpo docente efetivo possui experiéncia de magistério superior de 2 angs ou mai
2.13 NSA.

2.14 O funcionamento do colegiado implantado esta institucionalizadapaseira insuficiente,
considerando: representatividade dos segmentos, baixa periodicidadeuni@ssrepoucos registros
formais e encaminhamento das decisoes.

2.15 Quando pelo menos 60% dos docentes tém entre 1 a 3 producdes nos ultimos 3 anos.

2.16 a 2.20 NSA.

Conceito da Dimenséo 2
4.0

Dimensao 3: INFRAESTRUTURA - Fontes de Consulta: Projeto Pedagogico do CarsDiretrizes
Curriculares Nacionais, quando houver, Formulario Eletrénico preenchido pla IES no e-MEC e
Documentacdo Comprobatoria.

3.1. Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral - TI (Para fins de
autorizacdo, considerar os gabinetes de trabalho para os docentes em tempo integral do
primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.2. Espaco de trabalho para coordenacgao do curso e servigcos académicos 4

3.3. Sala de professores (Para fins de autorizacdo, considerar a sala de professores
implantada para os docentes do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeir%s anos,
se bacharelados/licenciaturas) NSA para IES que possui gabinetes de trabalho’par
100% dos docentes do curso

3.4. Salas de aula (Para fins de autorizacéo, considerar as salas de aula implantada
para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se 3
bacharelados/licenciaturas)

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informética (Para fins de autorizacao,
considerar os laboratérios de informatica implantados para o primeiro ano do cur3o, se
CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.6. Bibliografia basica (Para fins de autorizacao, considerar o acervo da bihliograf
basica disponivel para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anosse
bacharelados/licenciaturas) Nos cursos que possuem acervo virtual (pelo menos 1

24/07/2015 10:E
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titulo virtual por unidade curricular), a proporcao de alunos por exemplar fisico passam
a figurar da seguinte maneira para os conceitos 3,4 e 5: Conceito 3 — 13 a 19 vagas
anuais Conceito 4 — de 6 a 13 vagas anuais Conceito 5 — menos de 6 vagas anuais)

3.7. Bibliografia complementar (Para fins de autorizacéo, considerar o acervo da
bibliografia complementar disponivel para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dbis
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

3.8. Periodicos especializados (Para fins de autorizacdo, considerar os periodicos
relativos as areas do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas. Para fins de autorizacao, os critérios de pasgiam a
figurar da seguinte maneira: Conceito 1 — menor que 3 titulos Conceito 2 — maior ou
igual a 3 e menor que 6 Conceito 3 — maior ou igual a 6 e menor que 9 Conceito 4 —
maior ou igual a 9 e menor que 12 Conceito 5 — maior ou igual a 12)

3.9. Laboratdrios didaticos especializados: quantidade NSA para cursos que nao
utilizam laboratdrios especializados (Para fins de autorizac&o, considerar 0s
laboratorios didaticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, sg
CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursm:ia,dis?a
verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é
obrigatdrio verificar a brinquedoteca

3.10. Laboratorios didaticos especializados: qualidade NSA para cursos que nao
utilizam laboratdrios especializados (Para fins de autorizacéo, considerar 0s
laboratorios didaticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, sg
CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursm:ia,dis%
verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é
obrigatorio verificar a brinquedoteca

3.11. Laboratérios didaticos especializados: servicos  NSA para cursos que nao
utilizam laboratorios especializados (Para fins de autorizagéo, considerar os
laboratérios didaticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, sg
CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) Para cursogia,dista
verificar os laboratoérios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é
obrigatorio verificar a brinquedoteca

3.12. Sistema de controle de producdo e distribuicdo de material didatico (Iogisti?\?é A
NSA para cursos presenciais, obrigatorio para cursos a distancia

Justificativa para conceito NSANSA

3.13. Nucleo de Praticas Juridicas: atividades basicas Obrigatério para cursos (?\?S A
direito (presencial e a distancia), NSA para os demais cursos

Justificativa para conceito NSANSA

3.14. Nucleo de Praticas Juridicas: atividades de arbitragem, negociacdo @amnediac
Obrigatorio para cursos de direito (presencial e a distancia), NSA para os demai NSA
Cursos

Justificativa para conceito NSANSA

3.15. Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial Obrigatério para o
curso de Medicina, NSA para os demais cursos que nao contemplam unidades NSA
hospitalares de ensino e complexo assistencial no PPC

Justificativa para conceito NSANSA

3.16. Sistema de referéncia e contrarreferéncia Obrigatério para o curso deeMe,Qig A
NSA para os demais cursos
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Justificativa para conceito NSANSA

3.17. Biotérios Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para os demais curspsgue
nao contemplam biotério no PPC

Justificativa para conceito NSANSA

3.18. Laboratorios de ensino Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para ORisSA
demais cursos que ndo contemplam laboratoérios de ensino no PPC

Justificativa para conceito NSANSA

3.19. Laboratorios de habilidades Obrigatorio para o curso de Medicina, NSA PR[aps
demais cursos que ndo contemplam laboratérios de habilidades no PPC

Justificativa para conceito NSANSA

3.20. Protocolos de experimentos Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA PRI&0S
demais cursos que ndo contemplam protocolos de experimentos no PPC

Justificativa para conceito NSANSA

3.21. Comité de ética em pesquisa Obrigatorio para o curso de Medicina, NSA RRYR 0S
demais cursos que ndo contemplam comité de ética em pesquisa no PPC

Justificativa para conceito NSANSA
CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 3

3.1 N&o existem gabinetes de trabalho implantados para os docentes em tempo integral.

3.2 O espaco destinado as atividades de coordenacdo € muito bomrandsides aspectos: dimenséo,
equipamentos, conservacdo, gabinete individual para coordenador, numero dmafiosc e
atendimento aos alunos e aos professores.

3.3 A sala de professores implantada para os docentes do curgficeeims considerando 0s aspectos:
disponibilidade de equipamentos de informéatica em funcdo do numero desprefe dimensdao,
limpeza, iluminacao, acustica, ventilacao, acessibilidade, conservacao e comodidade

3.4 As salas de aula implantadas para o curso sédo sufickem&derando os aspectos: quantidades e
namero de alunos por turma, disponibiidade de equipamentos, dimensfes ém fasc vagas
autorizadas, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilacdo, acessibilidade, coasesvamodidade.

3.5 Os meios implantados de acesso a informatica para o darstdem, de maneira suficiente,
considerando, os aspectos: quantidade de equipamentos relativa ao ndtakrdet usuarios,
acessibilidade, velocidade de acesso a internet, politica deatéa de equipamentos e softwares e
adequacéao do espaco fisico.

3.6 O acervo da bibliografia basica, com no minimo trés tihdosinidade curricular, esta disponivel na
propor¢cdo média de um exemplar para a faixa de 15 a menos de 2@mwagasautorizadas, de cada
uma das unidades curriculares, de todos os cursos que efetivamézam wilacervo, além de estar
informatizado e tombado junto ao patrimdnio da IES. Apesar de bavenovimento para atualizacao
das bibliografias, o quadro atual é de desatualizacao e de muitos titulos ausentegawabibl

3.7 O acervo da bibliografia complementar possui, pelo menos, quatropiulosidade curricular, com
dois exemplares de cada titulo ou com acesso virtual. Alguns tialesatuais e com grande quantidade
de exemplares no acervo, conforme verificado, deveriam constar como bibliogratia basic

3.8 Ha acesso de periddicos especializados, indexados e correbhtesfosma virtual, maior que 20
titulos distribuidos entre as principais areas do curso, a mda&léa com acervo atualizado em relacao
aos ultimos 3 anos.

3.9 Os laboratorios didaticos especializados implantados com regapentirmas de funcionamento,
utilizacdo e seguranca atendem, de maneira suficiente, pest@s quantidade de equipamentos
adequada aos espacos fisicos e vagas autorizadas.

3.10 Os laboratdrios especializados implantados com respectivas mgmagionamento, utilizacdo e
seguranca atendem, de maneira suficiente, aos aspectos: adeqeasddilidade, atualizacdo de
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equipamentos e disponibilidade de insumos.

3.11 Os servigos dos laboratoérios especializados implantados cowrtivesprormas de funcionamento,
utilizacdo e seguranca atendem, de maneira insuficiente ,spest@s: apoio técnico, manutencdo de
equipamentos e atendimento a comunidade.

3.12 a 3.21 NSA, pois trata-se de um Curso Superior de Tecnolodgistemas de Telecomunicacdes
presencial.

Conceito da Dimenséao 3
2.9
REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

4.1. Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso NSA para cursos que nao tém
Diretrizes Curriculares Nacionais

Justificativa para conceito Sim:
Critério de analise:
O PPC esta coerente com as Diretrizes Curriculares Nacionais?

4.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢des Etiaimeaa
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Lei n° 11.645 de Sim
10/03/2008; Resolugcdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004)

Justificativa para conceito Sim:
Critério de analise:

A tematica da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigesta inclusa nas disciplinas e atividades
curriculares do curso?

A Educacio das Rela¢des Etnico-Raciais, bem como o tratacherguestdes e tematicas
gue dizem respeito aos afrodescendentes se observou inclusa plinalisbrigatoria e nas
Atividades Complementares (oferecidas na grade curricular ao longo do curso).

4.3. Titulacdo do corpo docente (Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996) Sim
Justificativa para conceito Sim:

Critério de analise:

Todo o corpo docente tem formacédo em pos-graduacao?

Todos os 10 docentes listados no e-MEC possuem formacdo em pos&padldacem
Lacto-Sensu e 09 em Stricto-Sensu).

4.4. Nucleo Docente Estruturante (NDE) (Resolugcdo CONAES N° 1, de 17/06/2010) Sim
Justificativa para conceito Sim:

Critério de andlise:

O NDE atende a normativa pertinente?

Nucleo Docente Estruturante (NDE) (Resolucdo CONAES N° 11d66/2010) esta
constituido através da Portaria N° 396/2010 de 14/12/2010, com regiment@ @opr
periocidade de reunides previstas.

4.5. Denominacéo dos Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria Normativa N°
12/2006)

Justificativa para conceito Sim:
Critério de analise:

Sim

Sim
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A denominacdo do curso esta adequada ao Catalogo Nacional dos Supsm®res de
Tecnologia?

4.6. Carga horaria minima, em horas — para Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria
N°10, 28/07/2006; Portaria N° 1024, 11/05/2006; Resolu¢cdo CNE/CP N°3,18/12 82)2)

Justificativa para conceito Sim:
Critério de analise:

Desconsiderando a carga horaria do estagio profissional supervisionado e do Trabalhoudédoncl
de Curso — TCC, caso estes estejam previstos, 0 curso pasgaiihoraria igual ou superior ao
estabelecido no Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia?

4.7.

Carga horaria minima, em horas — para Bacharelados e LicenciatureResolucao
CNE/CES N° 02/2007 (Graduacao, Bacharelado, Presencial). Resolugdo CNE/ A °
04/2009 (Area de Saude, Bacharelado, Presencial). Resolugcdo CNE/CP 2 /200
(Licenciaturas). Resolugcdo CNE/CP N° 1 /2006 (Pedagogia)

Justificativa para conceito NSATrata-se de um curso presencial em tecnologia.
Critério de analise:
O curso atende a carga horaria minima em horas estabelecidas nas resolu¢cées?

4.8.

Tempo de integralizacdoResolugdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduacdo, Bacharelaga
Presencial). Resolucdo CNE/CES N° 04/2009 (Area de Saude, Bacharelado,
Presencial). Resolugdo CNE/CP 2 /2002 (Licenciaturas)

Justificativa para conceito NSAtrata-se de um curso presencial de tecnologia.
Critério de analise:
O curso atende ao Tempo de Integralizacéo proposto nas Resoluces?

4.9. Condicoes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzi Im(Dec.
N° 5.296/2004, com prazo de implantacdo das condicdes até dezembro de 2008

Justificativa para conceito Sim:
Critério de andlise:
A IES apresenta condi¢cbes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidate’ re

A IES apresenta condi¢cOes de acesso para pessoas com def@i@aciabilidade reduzida
para os locais onde o curso sera oferecido.

4.10. Disciplina de Libras (Dec. N° 5.626/2005) Sim
Justificativa para conceito Sim:

Critério de analise:

O PPC contempla a disciplina de Libras na estrutura curricular do curso?

O PPC contempla a disciplina de LIBRAS na estrutura curricidacurso como disciplina
optativa com carga horaria total de 30h.

4.11. Prevaléncia de Avaliagéo Presencial para EAD (Dec. N° 5622/2005 art. 4 'Ngigo
I, § 2)
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Justificativa para conceito NSATrata-se de curso presencial de Tecnologia de Sistemas de
Telecomunicacgdes.

Critério de analise:

Os resultados dos exames presenciais prevalecem sobre os denigaos obtidos em quaisquer
outras formas de avaliacdo a distancia?

4.12. Informacdes Académicas (Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alteragﬁn
pela Portaria Normativa MEC N° 23 de 01/12/2010, publicada em 29/12/2010)

Justificativa para conceito Sim:
Critério de andlise:
As informacdes académicas exigidas estédo disponibilizadas na forma ingpvessal?

Os alunos deste curso e de outros possuem acesso as informagiasicas de forma
impressa e virtual, através do seu numero de matricula, junto ao site do IFPA.

4.13. Politicas de educacao ambiental (Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Deé:IFﬁto
N° 4.281 de 25 de junho de 2002)

Justificativa para conceito Sim:
Critério de analise:

Ha integracdo da educacdo ambiental as disciplinas do curswmdi® transversal, continuo e
permanente?

\erifica-se através do PPC a existéncia de politicas dgragi@o da educacdo ambiental as
disciplinas Eletromagnetismo e Linhas de Transmissdo, AnterR®pagacao de modo
transversal, continuo e permanente.

DISPOSICOES LEGAIS

4.1 Em analise aos requisitos legais, o PPC é coerente com as diefnizailares nacionais, atendendo
a denominacado do curso e a carga horaria minima de 2400 horasdeqdado ao catalogo Nacional
dos CST.

4.2 A tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e |ediy esta inclusa na disciplina obrigatéria
"Educacdo para as Relacdes Etnico-raciais" da grade curridolaurso e oferecida no segundo
semestre.

4.3 A titulagdo do corpo docente atende ao Art. 66 da Lei 9.394, de dézembro de 1996, todos
possuem poés-graduacao ( lespecialista, 4 mestres e 5 Doutores).

4.4 O Nucleo Docente Estruturante (NDE) atende a normativa, canforiResolucdo CONAES N° 1,
de 17/06/2010.

4.5 O curso atende a denominacéao dos Cursos Superiores de Tecnotdgianes a Portaria Normativa
N° 12/2006.

4.6 Cumpre a carga horaria minima (2.400 horas) para Cursos Supedeofesnologia conforme as
Portarias: N°10, 28/07/2006; N° 1024, 11/05/2006 e a Resolucao CNE/CP N°3,18/12/2002.

4.7 NSA, pois o curso em questdo é um Curso Superior de Tecnologia em Sistemas de Tedadm@maunNIC
4.8 NSA, pois 0 curso em questdo é um Curso Superior de Tecnologia em Sistemas de Tesg@msLnic
4.9 A IES apresenta condicdes de acesso para pessoas com defieléocmobilidade reduzida,
conforme Dec. N°. 5.296/2004.

4.10 O PPC apensado no e-MEC contempla a disciplina de LIBRAS comwaptah carga horaria de
30 horas atendendo ao decreto N° 5626/2005.

4.11 NSA, pois o Curso em questao é presencial.

4.12 As informagbOes académicas exigidas estdo disponibilizadasrma firtual, via site da IES,
conforme Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Rdiarmativa MEC N° 23 de
01/12/2010, publicada em 29/12/2010.

4.13 Esta tematica esta contemplada no PPC e PPl onde se absexisiéncia de politicas de
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integracdo da educacao ambiental as disciplinas Eletromagoetitinhas de Transmissao, Antenas e
Propagacdo de modo transversal, continuo e permanente.

Consideracdes finais da comisséo de avaliadores e conceito final :
CONSIDERAQ()ES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

A Comisséo Avaliadora composta pelos avaliadores, José FraRadcgues (Coordenador) e Eduardo
Felix Ribeiro Romaneli designada atraveés oficio circular CGAEES/DAES/INEP de 04 de marco de
2015, para a Avaliacdo N° 104252 e Processo e-MEC N° 201351467 dgudebore de renovacéao de
reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia (CST) em SistEm&slecomunicagdes presencial,
esteve presente na IES, entre os dias 08 a 11 de abril de 28bmigsao, ao proceder a analise da
documentacéo apresentada, visita as instalacdes ‘in locelRies e tendo realizado as consideracfes
sobre cada uma das trés dimensfes analisadas e avaliadas,as seljtesitos legais, todos integrantes
deste relatorio; e por considerar também os referenciais delajlealdispostos na legislacédo vigente
(diretrizes da Comisséo Nacional de Avaliacdo da Educacaoi@up@ONAES - e neste instrumento
de avaliacdo), atribuiu os seguintes conceitos por dimensao:

Dimenséo 1: Organizacdo Didatico-Pedagdgica: esta comagés,a analise de todos os documentos
apresentados pela IES, no que diz respeito & organizacdo dmEdmgdgico, atribuiu, em média, o
conceito 3.1, com base nos relatos realizados para esta Dimenséo.

Dimensao 2: Corpo Docente e Tutorial: esta comissdo, apds caasBRC, ao formulario eletrénico
preenchido pela IES no e-MEC, conferéncia de toda a documentacfoobatiria apresentada,
reunido com o corpo docente, realizada na ocasiao da visita in lestouad conceito 4.0, com base nos
relatos feitos para esta Dimensao.

Dimenséao 3: Infraestrutura: esta comisséo, apos consulta acaBR&@mulario eletrénico preenchido
pela IES no e-MEC, conferéncia de toda a bibliografia basicamglementar, periddicos e visita as
instalacdes fisicas, realizada na ocasiao da visita in &tdbuiu 0 conceito 2.9, com base nos relatos
feitos para esta Dimenséo.

Portanto, em vista de todas as consideracdes acima expostasp G@uerior de Tecnologia em Redes
de Computadores apresenta um conceito final BOM de qualidade, mdeutia valor 3 (trés) calculado
neste formulario.

CONCEITO FINAL
3
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