SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO PARA
REITORIA - CORREGEDORIA

EDITAL 01 DE 30 DE JANEIRO DE 2024.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PARA, nomeada através do Decreto Presidencial de 2 de agosto
de 2023, publicado no D.O.U. de 2 de agosto de 2023, sec¢ado 2 - Extra A, pagina 1,
no uso das atribuigdes que lhe conferem os art. 15 do Estatuto e art. 16 do
Regimento Geral deste Instituto, faz saber aos interessados que estao abertas as
inscricoes para a formagao de banco de servidores para integrarem o Grupo
de Trabalho Correcional (GTC) do Instituto Federal.
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DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O processo seletivo para formagao de banco de servidores para o Grupo de
Trabalho Correcional (GTC) sera regido por este edital.

O candidato que se inscrever neste processo de selecédo esta concordando
com todas as regras estabelecidas neste edital.

As fases deste processo seletivo sao:

Fase de inscrigao: consiste no envio das informagdes solicitadas, upload
de documentagao e concordancia com os termos do edital,

Fase de analise de documentagao: consiste na avaliagdo da
documentacio enviada a comissao de selecio;

Fase de divulgagao dos servidores: consiste na escolha dos servidores
selecionados para compor o GTC.

As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, através do
e-mail: selecaogtc@ifpa.edu.br .

Este edital tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo
periodo.

O cronograma do processo seletivo consta no Anexo | deste edital.

E de inteira responsabilidade do candidato a leitura na integra do presente
edital. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas e
condicbes estabelecidas para eximir-se de qualquer responsabilidade
inerente a sua condicdo de candidato, devendo observar prazos,
procedimentos e documentos exigidos para habilitagcido de inscricdo para a
formagdo de banco de servidores que integrardo o Grupo de Trabalho
Correcional.

E de responsabilidade da comissdo de selegdo do GTC, Portaria n® 441 de
29 de janeiro de 2024 a realizacao deste edital de selegdo para composigao
do GTC.
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1.9. Eventuais alteracdes, apds a publicacdo deste edital, serdo decididas pela
comissao de selegao por meio de Errata, respeitada a legislacédo vigente,
com a devida publicidade no site do processo seletivo.

2. DO OBJETIVO

2.1. O processo de inscricao regido por este edital destina-se aos servidores
Técnico-Administrativos do quadro de efetivos do IFPA.

2.2. O levantamento de servidores interessados em compor grupo de trabalho
correcional, terdo competéncia para atuar, conforme estabelecido na Lei n°
8.112/90, em processos disciplinares de responsabilizacdo de pessoa fisica
e juridica e tomada de contas especial no ambito de competéncia do IFPA.

2.3. Para a reitoria serdo escolhidos 8 (oito) membros titulares e 8 (oito)
suplentes para atuar em procedimentos disciplinares, conforme Lei n°
8.112/90 e Manual do PAD, da Controladoria-Geral da Unido e
Corregedoria-Geral da Uniao.

2.4. Para os campus serao escolhidos 02 (dois) membros titulares e 02 (dois)
suplentes, para atuar em procedimentos disciplinares, conforme Lei n°
8.112/90 e Manual do PAD, da Controladoria-Geral da Unido e
Corregedoria-Geral da Uni&o.

3. DOS REQUISITOS

3.1. O servidor interessado devera:

3.1.1. Ser servidor publico efetivo, preferencialmente estavel.

3.1.2. Nao estar respondendo a nenhum dos procedimentos disciplinares
estabelecidos na Lei n°® 8.112/90.

3.1.3. Esta em efetivo exercicio das suas atribuicdes.

3.1.4. Nao possuir qualquer sangao cujo registro ainda ndo tenha sido cancelado
nos termos do art. 131 da Lei n°® 8.112/90.

3.1.5. Ter disponibilidade para trabalhar em Belém.

3.1.6. Ter disponibilidade para viagens.

3.2. O servidor nao estavel ndo podera atuar como membro de comissdo de
processo administrativo disciplinar ou sindicancia, exceto, no ultimo caso,
quando se tratar de sindicancia investigativa ou preparatoéria ou investigacao
preliminar sumaria.

3.3. O servidor designado devera abrir m&o da ajuda de custo da Resolug&o n°
12/2019 do CONSUP.

3.4. Para ainscrigcao, é dispensavel que o servidor tenha participado de qualquer
curso voltado a processo disciplinar. Contudo, os servidores inscritos ficam
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cientes e de acordo que estardo sujeitos ao recebimento de treinamento
especial através de cursos de capacitagao indicados pela Corregedoria.

4. DAS CONDICOES GERAIS

41. A Coordenagdao Técnica do GTC sera exercida pelo Chefe da
Corregedoria/Reitoria e seu substituto.

4.2. Os membros titulares escolhidos para atuacao na Reitoria, serdao removidos
ex officio para a Reitoria e lotados no Corregedoria, sob chefia, meramente
administrativa, do titular da unidade.

4.3. Aos membros titulares escolhidos para atuacdo na Reitoria, cabera a
condicional de atuar no GTC por um periodo minimo de 04 (quatro) anos, a
contar da data de publicagao da portaria de remogao ex officio do servidor.

4.3.1. Decorrido o periodo de 4 anos, o servidor técnico administrativo podera
requerer sua lotagao definitiva para a reitoria o qual foi removido ex officio.

4.4. Caso, por qualquer motivo, o membro do grupo de trabalho, a critério da
administragao ou a pedido do interessado, deixe de pertencer ao GTC, em
um periodo inferior a 04 (quatro) anos, este sera novamente removido ex
officio para a unidade de exercicio no momento da publicacao deste
Edital IFPA.

4.5. Os membros suplentes serdo convocados de acordo com a necessidade do
servico.

4.6. Compete aos membros do GTC:

4.6.1. Autuar, instruir e processar, no ambito desta Instituicdo, os processos
administrativos disciplinares e de responsabilizagdo de pessoa juridica, instaurados
pela autoridade competente.

4.6.2. Atuar em processos de Tomada de Contas Especial, inclusive na
tentativa prévia de elisdo do dano, visando apurar responsabilidade por ocorréncia
de dano a administragdo publica federal, com apuracao de fatos, quantificagdo do
dano, identificacdo dos responsaveis e obter o respectivo ressarcimento.

4.6.3. Deliberar pela instauracao de processos administrativos disciplinares a
serem informados a autoridade instauradora competente, bem como deliberar pela
notificacdo, indiciamento dos acusados, indicacdo de testemunhas e instrucdo dos
processos de sua competéncia.

46.4. Sindicar, investigativamente, os atos cuja autoria e/ou a materialidade
ainda nao estejam bem delineados e claros, de modo a obter robustez indiciaria
quanto aos possiveis desvios funcionais e, importando em indicios de desvios
funcionais.

4.6.5. Elaborar e enviar para competente deliberacdo da autoridade
competente relatério e parecer tratando de matéria presente nos processos
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administrativos disciplinares de sua competéncia, recomendando medidas punitivas,
correcionais ou arquivamento, de acordo com a analise adotada.
4.6.6. Elaborar relatorios semanais de suas atividades.
4.6.7. Dedicagao a pesquisa e ao estudo dos institutos do Direito Disciplinar
e Responsabilizagcdo de Pessoa Juridica, visando a realizagdo dos seus oficios
comprometidos com os principios da seguranga juridica, da eficiéncia e da
finalidade.
4.6.8. Prestar informacbes e subsidios solicitados pela Procuradoria Federal e
orgaos de controle acerca de processos em que atuem ou tenham atuado.
4.6.9. Executar trabalhos administrativos auxiliares necessarios no ambito da
Corregedoria/lFPA,;

4.6.10. Manter atualizado o registro dos processos e procedimentos disciplinares e
as fases em que se encontram.

4.6.11. Realizar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

4.6.12. Realizar atividades pertinentes ao sistema correcional nacional.

4.7. O membro do GTC detém as seguintes prerrogativas:

4.7.1. Independéncia e autonomia na conducio de processos de sua competéncia.

4.7.2. Quando no exercicio de atividades disciplinares, dedicando-se em tempo
integral, estara dispensado do ponto;

4.7.3. Podera ter sua participagdo nas referidas comissdes como critério especifico
de pontuagdo ou de desempate em editais que sejam expressos nesse sentido,
como ja os s&o os editais de remogao.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Para realizar a sua inscricdo, o candidato devera preencher o formulario
constante do Anexo Il e lll do presente edital, bem como devera enviar
curriculo atualizado e comprovado.

5.1.1. Caso o candidato deixe de comprovar seu curriculo ou parte dele, sera
considerado inapto a concorrer a este edital

5.2. Os documentos devem ser enviados para selecaogtc@ifpa.edu.br.

5.3. As inscricbes serao abertas conforme cronograma constante no Anexo I.

6. DOS RESULTADOS

6.1. Resultado Preliminar: correspondera a lista dos servidores aptos a compor
o GTC. Contudo, apds a etapa de recursos a lista podera sofrer alteragdes
que dependerao do deferimento ou indeferimento do recurso impetrado pelo
candidato.

6.2. Resultado Final: correspondera a lista de servidores aptos a compor o
GTC, ndo havendo mais possibilidade de recurso. O resultado final sera
publicado no site do processo seletivo.
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DOS RECURSOS

Da Impugnacao do Edital:

Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este edital ou suas
eventuais alteracgoes, interpondo recurso via e-mail
(selecaogtc@ifpa.edu.br) no periodo previsto no cronograma apds
publicagcdo do edital.

Os pedidos de impugnacao serao julgados pela Comissao organizadora do
Edital.

O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera
objeto de impugnacéo e sua fundamentagao legal.

N&o cabera recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnacgao.

Das Disposi¢oes Gerais sobre Recursos:

O recurso individual devera ser direcionado ao e-mail
selecaogtc@ifpa.edu.br, contendo:

Identificagdo completa do candidato;

Assunto deve conter: Recurso - Nome do Candidato;

Argumentacdo argumentagao logica, consistente, clara e coerente.

O candidato podera interpor recurso contra as decisdes proferidas e que
tenham repercussdao na sua esfera de direitos de candidato, no prazo
estabelecido no cronograma.

Nao sera permitido anexar documentos complementares na etapa de
recurso.

O recurso devera ser apresentado com argumentagao légica, consistente,
clara e coerente;

Sera admitido um unico recurso para cada candidato, desde que
devidamente fundamentado nos termos deste edital e no prazo previsto no
cronograma.

Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo de cada
resultado ou fora de contexto; sem fundamentacdo consistente e
argumentagao légica; com argumentagao idéntica a outro recurso; contra
terceiros; ou apresentado em coletivo;

Nao serdo aceitos recursos enviados fora do prazo previsto no cronograma
deste edital.
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Serao liminarmente indeferidos os recursos que néo estiverem devidamente
fundamentados ou, ainda, aqueles enviados fora do prazo previsto no
cronograma deste edital.

Se houver alteragdo na ordem de classificacdo dos candidatos em funcéao
do deferimento de recurso, essa alteragcdo sera considerada para todos,
independentemente de terem recorrido.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

A inscricdo no processo seletivo implica na aceitagdo do candidato as
normas contidas neste edital e demais comunicados que, porventura,
vierem a ser publicados.

O candidato devera acompanhar rigorosamente as publica¢des e resultados
referentes a este processo seletivo na internet, no site http://ifpa.edu.br.

Nao serdo aceitos documentos que apresentem emendas, rasuras ou outras
irregularidades em qualquer fase do processo seletivo.

O candidato que deixar de atender a quaisquer dos prazos previstos neste
edital, podera ser eliminado do processo seletivo e, se aprovado, perdera o
direito a vaga.

A qualquer tempo, constatada a prestacdo de informagdes falsas ou a
apresentacdo de documentacido inidénea pelo candidato aprovado, pela
comissao de selegao, ou por setores dos campi do IFPA, durante o
processo seletivo ou posteriormente a efetivagado da vaga, em procedimento
que assegure o contraditério e a ampla defesa, podera ensejar a eliminagao
no processo seletivo e a perda do direito a vaga. O servidor sera novamente
removido ex officio para a unidade de exercicio no momento da publicagao
deste Edital, sem prejuizo das sang¢des penais previstas em lei.

Os inscritos participardo de cursos de capacitagao ministrados e indicados
pela Corregedoria/lFPA e/ou CGU.

Qualquer servidor podera impugnar o presente edital, desde que
devidamente fundamentada sua peti¢do; indicar o(os) item(ns) que sera(do)
objeto(s) de impugnacéo, a ser(em) julgado(s) pelo gabinete da reitoria com
auxilio do chefe da corregedoria do IFPA.

A peticdo devera ser objetiva, enderecada ao presidente da comissao de
processo seletivo do GTC e protocolada no Setor de Protocolo da Reitoria
ou em um dos campi do IFPA participantes do presente edital (Anexo Il), até
o proximo dia util apds a publicacéo deste edital, sob pena de preclusao.

Av. Jodo Paulo Il, 514 - Castanheira, Belém - PA, 66645-240 - pag. 6



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO PARA
REITORIA - CORREGEDORIA

8.9. Caso o servidor ndo seja selecionado para o local de preferéncia, conforme
Anexo Il enviado a comissdo no momento da inscricdo, este devera
manifestar aceite para comissao diferente da pretendida.

9. ANEXOS
9.1. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO I - Cronograma do Edital
ANEXO Il - Ficha de Inscrigéo.
ANEXO Il - Declaracao de Aceite.

Ana Pa u |a Assinado de forma
digital por Ana Paula

Palheta Palheta Santana
Dados: 2024.01.30
14:49:27 -03'00"

Santana
Ana Paula Palheta Santana
Reitora
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EDITAL 01 DE 30 DE JANEIRO DE 2024.

ANEXO | - Cronograma do Processo Seletivo

Etapa Periodo
Publicagao do Edital 30/01/2024
Periodo para impugnacgao do edital 31/01/2024
Periodo de analise do recurso para impugnacéo do edital. 01 e 02/02/2024

05/02/2024 até as 23:59:59

Periodo de inscricédo do dia 09/02/2024

Analise da documentacao dos candidatos 15 a 20/02/2024
Provavel Divulgag¢ao do Preliminar Resultado 22/02/2024
Recurso contra o resultado preliminar ate a32§/%:25/%:5>§4d0 dia
Resultado dos Recursos 26/02/2024
Resultado Final do Aptos 27/02/2024
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EDITAL 01 DE 30 DE JANEIRO DE 2024.
ANEXO Il - Ficha de Inscrigao.

NOME COMPLETO:
[LOCAL DE INTERESSE: () PARA O CAMPUS () PARA A REITORIA
Mat. SIAPE n? CARGO:

LOTAGAO (CAMPUS/SETOR):

INICIO DO EXERCICIO NO IFPA: TEMPO DE EXERCICIO NO CARGO:
/ /

NIVEL DE ESCOLARIDADE/AREA(S) DE FORMACAO:

RESPONDE OU RESPONDEU A PAD OU SINDICANCIA? ( )SIM  (___) NAO; SE SIM, QUANDO?

JA ATUOU COMO MEMBRO DE COMISSAO DE PAD OU DE SINDICANCIA? (___)SIM  (__) NAO
JA PARTICIPOU DE CURSO VOLTADO PARA AREA DISCIPLINAR? (___)SIM  (__) NAO
OBSERVACOES:

Av. Jodo Paulo Il, 514 - Castanheira, Belém - PA, 66645-240 - pag. 9



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO PARA
REITORIA - CORREGEDORIA

Assinatura Servidor Candidato

EDITAL 01 DE 30 DE JANEIRO DE 2024.
ANEXO Il - Declaracao de Aceite

Eu, ,

SIAPE n° , CPF n°

DECLARO estar ciente e de acordo com os termos do Edital n® XXXXX,
especialmente quanto as clausulas estabelecidas no item 3 , todos seus subitens e

alineas.

de de 2024.

(Local)

Assinatura Servidor Candidato
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